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1. IDENTIFICACION

1.1. Datos Basicos del Proyecto

Tabla 1. Sintesis del proyecto

ITEM

DETALLE

NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento De Los Procesos Administrativos Y De
Gestién Del Area De Comunicaciones De La Oficina De
Prensa Y Comunicaciones Del Departamento Del Cauca

FECHA DE PRESENTACION: Diciembre 2024

Seis mil setecientos cincuenta y ocho millones

VALOR TOTAL DEL PROYECTO: seiscientos noventa y cinco mil cuatrocientos treinta
M/Cte ($6.758.695.430)

VALOR TOTAL POR VIGENCIA 2025 $6.758.695.430

FUENTE DE FINANCIACION Recursos Propios

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer las comunicaciones en el Departamento del

Cauca

BENEFICIARIOS DIRECTOS

1.574.506 personas del Departamento del Cauca

FASE DEL PROYECTO: Fase |

TIEMPO DE EJECUCION (MESES) Doce (12) meses

2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

A continuacion, se presenta la contribucion del proyecto al cumplimiento de la politica publica
nacional, departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestidon

institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1 PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la vida.

TRANSFORMACION | 5. Convergencia regional

PILAR: 31. Blogque estratégico Ill 3. Bloque habilitador de la convergencia regional
5. Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar

CATALIZADOR la confianza de la ciudadania y para el fortalecimiento del vinculo
Estado-Ciudadania.

COMPONENTE Entidades publicas territoriales y nacionales fortalecida

PROGRAMA 4&‘399. - Fort.alec.imiento a la gestion y direccién de la administracion
publica territorial

Secretaria General
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Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

Secretaria

2.1 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

NOMBRE:

Pueblo”.

Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del

LINEA ESTRATEGICA:

Buen gobierno y gestidn institucional

SECTOR DE INVERSION: | Gobierno territorial

PROGRAMAS:

publica territorial.

Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién

METAS:

8 documentos estrategias de comunicaciones publica y planes de
medios de comunicacidn de la entidad

Fuente: Plan Departamental de Desarrollo Cauca- 2024-2027

Con el desarrollo del proyecto, se aportardn 2 documentos al cumplimiento de la meta
establecida en el plan de desarrollo departamental.

3. ANTECEDENTES

El Grupo de Prensa y Comunicaciones tiene las siguientes caracteristicas de funcionamiento:

>

Objetivo General: Posicionar la gestion, informacién y comunicacion de la Gobernacion
del Cauca con los publicos de interés, con el propdsito de mantener los principios de
transparencia y acceso a la informacion publica de manera permanente, eficaz y con

veracidad.

Medios de comunicacidn existentes:
- Pagina web

- Boletin de Prensa

- Redes sociales

- Grupos de difusién de WhatsApp

- Micronoticiero radial

- Transmisiones en vivo

- Videos y fotografia

- Correo electronico

Linea de trabajo con nivel central

- Equipo de redaccion de textos, boletines y prensa

- Equipo de disefio

- Equipo de protocolo

- Equipo audiovisual y fotografia.

- Equipo de seguimiento a estrategias y plan de medios
- Equipo de redes sociales

Equipo de Disefio

Secretaria General
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Funciones:

- Disefiar una estrategia de comunicacion visual para dar a conocer las acciones de la Gobernacién
del Cauca.

- Recepcionar y dar respuesta a las necesidades de apoyo en disefio grafico que se tengan desde
la Gobernacion del Cauca.

- Organizar una agenda semanal de disefio teniendo en cuenta lo anterior y priorizando los
disefios de gobernacién y despacho.

- Hacer seguimiento y asesorar sobre el uso de la imagen institucional, garantizando su buena
utilizacién.

- Informar al lider de oficina de las diferentes actividades.

» Equipo audiovisual y fotografia
Funciones:

- Elaborar una estrategia de comunicacion audiovisual y graficacion de piezas especiales.

- Recepcionar y dar respuesta a las necesidades de apoyo en video y fotografia que se tengan de
las demas entidades.

-Organizar una agenda semanal de video y edicion teniendo en cuenta lo anterior y priorizando
las solicitudes de nivel central.

- Hacer seguimiento y asesorar sobre la edicién y la creacidn audiovisual, garantizando su buena
utilizacion.

- Informar al lider del equipo los trabajos a realizar de manera semanal.

» Equipo de redaccién de textos, boletines y prensa
Funciones:

- Establecer una estrategia de comunicacién externa

- Recepcionar y dar respuesta a las necesidades de redaccién de textos informativos, articulos y
boletines de prensa que tengan las demads secretarias y actividades propias del despacho.

- Organizar una agenda semanal de campafias priorizando las solicitudes de nivel central.

- Informar al lider del equipo los trabajos a realizar de manera semanal.

- Recepcionar y dar respuesta a las necesidades textos y sobre todo en comunicados a la opinién
publica que sean necesarios desde las demas entidades.

- Redactar la informacién necesaria en situaciones de crisis.

» Equipo de Comunicacién Interna:
Funciones:

- Establecer una estrategia de comunicacién interna.

- Liderar el proceso de Transparencia y Acceso a la Informacion, con la realizacién de mesas de
trabajo y la actualizacion de los contenidos.

- Liderar el proceso de Rendicién de Cuentas de la entidad, participando de los comités y demas
mesas de trabajo para desarrollarlo.
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- Establecer acciones, tacticas y propuestas sobre el fortalecimiento de la comunicacion interna.

» Equipo de protocolo

Funciones:

- Recepcionary dar respuesta a las necesidades de apoyo en protocolo que se tengan de las demas
entidades.

- Hacer seguimiento y asesorar sobre el protocolo institucional para garantizar una buena imagen
de la Gobernacién del Cauca.

- Definir en cada evento o recorrido del Gobernador, el orden del dia, saludos protocolarios y
relacionamiento con el lugar donde estén.

- Informar al lider del equipo los trabajos a realizar de manera semanal.

» Equipo de seguimiento a estrategias y plan de medios
Funciones:

- Establecer un plan de medios de la entidad, donde se vinculen a los diferentes periodistas y
medios de comunicacion.

- Liderar, coordinar y atender las ruedas de prensa que realice la Gobernaciéon del Cauca y apoyar
a las entidades en sus convocatorias a estos espacios.

- Definir contenidos a publicar o sugerirlos a los periodistas y medios de comunicacion.

» Equipo de redes sociales
Funciones:

- Definir una estrategia de manejo de redes sociales institucionales

- Definir una estrategia de contenidos frios, informativos y campafias internas para alimentar las
redes sociales.

- Establecer un protocolo de manejo de redes sociales.

- Hacer medicién periddica de los resultados obtenidos gracias a la publicacion de productos.

En el afio de 2015 se formuld el proyecto “ADECUACION, DOTACION E IMPLEMENTACION DE UN
CENTRO DE COMUNICACIONES EN EL EDIFICIO CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL CAUCA”, cuya
misién era facilitar una comunicacién mas fluida, oportuna y confiable entre la administracion
regional, local y las comunidades. Para el cumplimiento de este objetivo, se realizé lo siguiente:

- Adecuar y dotar un centro de comunicaciones.

- Disefiar, producir y transmitir contenidos informativos de television, radio, prensa y medios
virtuales.

- Disefiar e implementar los procesos y procedimientos de la oficina de prensa.

En el afio 2018 se formuld el proyecto “Desarrollo de una Estrategia Integral de Comunicaciones
y visibilizacion para la Gobernaciéon del Departamento del Cauca”, por un valor de novecientos
doce millones once mil cuatrocientos noventa y un pesos M/CTE (5912.011.491) y por parte de
la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, el proyecto “Fortalecimiento de estrategias
comunicativas y de socializacion de programas, planes, proyectos y campafias educativas
Secretaria General
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realizadas en beneficio de le educacion caucana por la Secretaria de Educacién y Cultura del
Cauca”, con un valor de ciento treinta y cuatro millones de pesos ($134.000.000). De lo anterior
es pertinente indicar que los dos proyectos fueron viabilizados y ejecutados.

En el afio 2019, se formuld el proyecto “Implementar una estrategia integral de visibilizacion y
comunicacién del departamento en el ambito regional y nacional en 2019” por un valor de
setecientos catorce millones ciento veinte mil pesos ($714.120.000), donde se logré mejorar el
incremento de la socializacion de las cumplidas en el Plan de Desarrollo Cauca, Territorio de Paz;
formulacion de estrategias para la visibilizacién de la gestién departamental; difusion de la gestion
realizada de las diferentes ejes estratégicos del Plan de Desarrollo en medios radiales, televisivos
y web regionales y nacionales.

En el afio 2020, se formuld el proyecto Mejoramiento del ejercicio comunicativo de la
Gobernacién del Cauca con cédigo BPIN 2020003190093, donde se logrd avanzar en los siguientes

aspectos para las vigencias 2020-2021:

Tabla 4. Logros alcanzados 2020

N° LOGRO VIGENCIA MEDIO DE VERIFICACION
Se elabord un diagndstico del
funcionamiento de la DOCUMENTO 1:

1 | Comunicacion Interna en la Vigencia 2020 Estrategia de Comunicacion
Oficina de Prensa'y interna vigencia 2020.

Comunicaciones.
Se elabord un diagndstico del

funcionamiento de la DOCUMENTO 2:
2 | Comunicacion Externa en la Vigencia 2020 Estrategia de Comunicacién
Oficina de Prensa y externa vigencia 2020.

Comunicaciones.
Se elabord documento de Plan

de Comunicacion Estratégica en DOCUMENTO 3:
3 . 8 Vigencia 2020 Plan de Comunicacién
la Oficina de Prensa 'y . .
L vigencia2020.
Comunicaciones.
Se elabord un documento de
seguimiento a las estrategias de | Seguimiento
comumcacp/n interna y externa, Desdg DOCUMENTO 4:
4 | como también al Plan de Septiembre a Seguimiento vieencia 2020
Comunicaciones, desde el mes diciembre de & 8
de septiembre a diciembre de 2020.
2020
Se elabord un informe de redes
5 soualgs, sobre el manejo de Diciembre 2020 DOCUMENTO 5: .
horarios y alcances de la Informe de Redes Sociales.
Gobernacién del Cauca.
Se elabord un protocolo para la DOCUMENTO 6:
6 | elaboracion de boletines de Diciembre 2020 | Protocolo boletines de
prensa de toda la Gobernacién prensa.
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del Cauca, como herramienta de
comunicacién externa.

Se elabord un documento de
consejos de escritura para todos
los comunicadores de la -
7 ., Diciembre 2020
Gobernacion del Cauca,
aportando a la estrategia

de Comunicacién Externa.

DOCUMENTO 7:
Consejos de escritura 2020.

Desde la Oficina de Prensa 'y
Comunicaciones se lidero la
campafia de “Rendicion de
Cuentas” con la elaboracion de
8 | piezas graficas y edicidény
publicacién de videos sobre la
gestion de cada dependencia,
logrando una gran acogida por
parte de la ciudadania.

Marzo — abril
de 2020

DOCUMENTO 8:

Informe de publicacién de
videos

rendicion 2020.

Desde la Oficina de Prensa y
Comunicaciones se liderd la
transmision de la Audiencia
il 202
9 Publica de Rendicion de Cuentas Abril 2020
vigencia 2020, con un gran

resultado en conectividad.

DOCUMENTO 9:
Informe de transmision
rendicidon de cuentas 2020.

Desde la Oficina de prensa 'y
comunicaciones se construye el
10 | documento de “Estrategia de Vigencia 2021
Comunicacion Externa” vigencia
2021.

Elaborado.

Desde la Oficina de prensa 'y
comunicaciones se construye el
11 | documento de “Estrategia de Vigencia 2021
Comunicacion Interna” vigencia
2021

Elaborado.

Se elabord un documento
denominado “Herramientas de
Comunicacion” donde se
establece la forma correcta y el
protocolo de escritura en cada
12 | uno de los medios Vigencia 2021
por los cuales comunica la
Gobernacion del Cauca. El cual
fue socializado con los
comunicadores de cada
dependencia.

DOCUMENTO 10:
Herramientas de Comunicacion.

Se elabord y puso en marcha la
13 | estrategia “Cauca Es”, en donde | Vigencia 2021
se recorren los municipios

DOCUMENTO 11:
Estrategia “Cauca Es” 2021.
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Caucanosy se da a conocer su
potencial turistico. Se lanzé el 3
de julio de 2021 vy a la fecha se
han emitido cinco productos
audiovisuales.

Desde el 1 de septiembre de
2020 hasta el 2 de agosto de
2021, se han realizado, editado y
14 | publicado 200 videos alusivos a
la gestion del Gobierno
Departamental “42 Motivos para
Avanzar”.

Pagina en Facebook:
Vigencia 2020- Gobernacién del Cauca
2021 Pagina en Facebook: Elias
Larrahondo Carabali

Fuente: Elaboracién propia

En el afio 2021 se formuld el proyecto FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS Y PLANES DE
COMUNICACION DE LA GOBERNACION DEL CAUCA 2022, dejando como resultado:

- Se elabord la estrategia de comunicacion externa, interna y la evaluacién de estas para la
vigencia 2022, con relaciéon a la evaluacion de la vigencia 2021, fortaleciendo el manejo digital,
contenidos dindmicos y mayor participacion de testimonios en los formatos.

- Se inicio la ejecucién del proyecto “Fortalecimiento de las estrategias y planes de comunicacion
de la Gobernacién del Cauca” con la contratacién de personal para apoyo a gestion del equipo de
prensay comunicaciones al igual que los medios presentados en el plan de medios. Se contrataron
2 nuevos perfiles para fortalecer el tema digital y se incluyé en el proyecto dos encuentros
importantes para fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacién.

-Serealizd en el mes de abril de 2022 la audiencia publica de rendicién de cuentas para la vigencia
2021 en el municipio de Piendamdé — Tunia, con una asistencia de mas de 1.000 personas.

- Se realizaron jornadas de capacitacién tanto para el personal de apoyo a la gestién de la oficina
de comunicacionesy prensa, como para el resto de los comunicadores pertenecientes a las demas
oficinas y/o secretarias, enfocados en redaccion, manejo audiovisual, fotografia, transparencia y
acceso a la informacién publica, comunicacién asertiva, entre otros.

- Se realizd el primer encuentro de periodistas denominado “Contigo Avanzamos” en el mes de
agosto de 2022 con la participacion de mas de 100 periodistas del departamento del Cauca,
compartiendo contenidos y capacitacién sobre el manejo digital de medios, la informacién que se
envia desde la entidad departamental y el buen relacionamiento con el gremio de periodistas,
contando con dos capacitadores de talla nacional, dejando buenos resultados en afianzar
relaciones para la institucion. Link de asistencia:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1xQVWIwWcmdnWVIBS28fRD197ZS6LVEIlYS

- Se realizé en | encuentro de jefes de prensa de las Administraciones Municipales, en el mes de
diciembre, con amplia participacién de las Alcaldias y ofreciendo jornadas de capacitacién en
comunicacion publica, redes sociales y redaccion, contando con la participacion de alrededor de
71 asistentes, en donde se fortalecio el trabajo y corresponsabilidad en términos de comunicacion
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entre la entidad departamental y las Administraciones Municipales, afianzando relaciones
publicas y el trabajo conjunto para informar con transparencia a la ciudadania. Link de asistencia:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1GdkikUzOEqj3a4)BugkKXcPVF 71VIOp7

- En funcidon de la comunicacién interna, se elaboré y presenté el protocolo de transparencia y
acceso a la informacidn, se realizaron tres jornadas de capacitacion virtual con personal de la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica para aclarar dudas con respecto al
contenido minimo que debia contener el botdn de transparencia para lo que se trabajé en su
momento con los anexos técnicos de la resolucion 1519 de 2021.

- Se inicid con el proceso de actualizacion del botdn de transparencia con base en la informacién
suministrada por Presidencia, para la correcta actualizacién de la pagina web.

- Conforme el Manual ITA y lo correspondiente en la LEY 1712 de 2014, se realizd el reporte de
informacion minima requerida en la pdgina web- botén de transparencia ante la Procuraduria
General de la Nacién, obteniendo una puntuacién de 82 puntos sobre 100, en cumplimiento. La
informacion referida es sobre contratacion publica, manuales, normas, actualidad, botdn
participa, planeacién, entre otros. Ademads, se inicid un plan de accién buscando mejorar el
porcentaje de cumplimiento de la matriz ITA que es el mecanismo a través del cual se evalua el
cumplimiento de la LEY 1712 DE 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

- Se atendieron mas de 416 eventos a través del equipo audiovisual, fotografico y de
comunicaciones.

- Se consolidd el archivo audiovisual de la oficina, con 1.266 carpetas.

- Se fortalecio el banco de imagenes de la entidad Link:
https://drive.google.com/drive/folders/1bN23efQjSiUJémihErJtg2E 500a5Mfq

-Se editaron y publicaron alrededor de 300 videos alusivos a la gestion del Gobierno
Departamental “42 Motivos para Avanzar”.

- Se realizaron 84 procesos contractuales para personal de oficina central, plan de medios de
comunicacion y minimas cuantias para la realizacién de eventos, los cuales se ejecutaron al 100%
y en un 99% se encuentran cerrados en la plataforma SECOP 2.

- Desde el equipo de apoyo administrativo y juridico se hicieron 200 jornadas de asesorias a
medios de comunicacion y periodistas para el trdmite de cuentas.

- Se desarrollaron 10 mesas de trabajo sobre el proceso de “Transparencia y Acceso a la
Informacién” y se lideraron 6 capacitaciones desde el equipo de comunicacion interna.

- Se realizé la publicacién de invitacion a 80 eventos de la Gobernacién del Cauca en la pagina
web.

- Se publicaron 167 noticias alusivas a la gestion y acciones de la Gobernacién del Cauca, en la
pagina web de la entidad.
Secretaria General
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- Se elaboraron 55 reels para la red social Instagram, en el marco de la nueva estrategia de
comunicacion externa.

- Se enviaron a medios de comunicacion 92 boletines de prensa de la vigencia 2022, alusivos a la
gestion y accion de la Gobernacién del Cauca, soportados con audios, fotografias y material
audiovisual.

- Se publicaron 66 triadas en la red social Instagram.

- Se realizaron 436 publicaciones en la red social Facebook, con fotografias y videos dando cuenta
de la gestion de la entidad.

- Se programaron y ejecutaron de manera presencial y en ocasiones virtual 26 reuniones con
equipos de comunicaciones de la Gobernacion del Cauca.

- 779 piezas gréficas elaboradas por el equipo de disefio y un periddico para impresion alusivo a
la rendicién de cuentas.

Tabla 5. Resultados equipo de disefio vigencia 2022

Resultados equipo de disefio — Oficina de Prensa y Comunicaciones Gobernacion del Cauca —
Vigencia 2022
N° de piezas graficas elaboradas 779
N° de periddicos para impresion (rendicion de cuentas) 1
N° de diplomas para entrega a participantes de operacion sonrisa. 60
N° de disefio de logotipos 1
N° de disefio de imagen para campafias institucionales 4
Sistema de comunicacion visual aplicado al espacio. 15
Total, productos: 779

Fuente: Elaboracion propia

En el 2022, se formuld el proyecto “INCREMENTO DEL INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL EN
LA DIMENSION DE INFORMACION Y COMUNICACIONES DE LA GOBERNACION DEL CAUCA”, BPIN
2022003190089, para la vigencia 2023, el cual se ejecutd dejando los logros de:

- Se contratd el personal de la oficina central y de medios de comunicacién segun el plan de
medios, para un total de 56 procesos contractuales con cargo a la supervision.

- Se realizd en el mes de mayo de 2023 |a audiencia publica de cuentas para la vigencia 2022

en el municipio de Puerto Tejada, consolidando el informe de gestion de la vigencia 2022,
resultante del ejercicio con los datos relevantes se encuentra publicado en la pagina web.
https://www.cauca.gov.co/NuestraGestion/ControlyRendiciondeCuentas/Informe%20de %20Ges
1% C3%B3n%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas%202022.pdf

- Se realizaron jornadas de capacitacidn tanto para el personal de apoyo a la gestién de la oficina
de comunicacionesy prensa, como para el resto de los comunicadores pertenecientes a las demds
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oficinas y/o secretarias, en temas de redaccion de boletines de prensa, elaboraciéon de copys,
realizaciéon de historias y reels.

- Se inicio la estrategia “Si Avanzamos” a través de la cual, mediante videos y testimonios de las
comunidades, se da cuenta de las inversiones que ha hecho el Gobierno Departamental durante
toda la vigencia de gobierno, dando como resultados contenidos novedosos en redes sociales,
participacién de la comunidad y mayores interacciones en redes sociales.

- Se dio inicio al programa de television regional “Contigo Avanzamos” el cual se emite dos veces
al mes a través del canal de television “Telepacifico”, donde se da cuenta de las gestiones de la
Gobernacion del Cauca, se entrevistan alcaldes Municipales, beneficiarios de proyectos, entre
otras personalidades que dan cuenta de lo logrado en los 42 municipios. Ademas, estos programas
reposan en la plataforma Youtube de la entidad.

- Se inicié la programacion de las actividades en el plan de accion del autodiagndstico para dar
cumplimiento la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion (ley 1712 de 2014). El documento
mencionado puede ser consultado en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w4H44nr3NTM8ZJRf32Hj54dD3mrBG4) _JRO
NKiTkg2k/edit?usp=sharing. Asi mismo, en el mes de agosto se realiza la actualizacidn de la matriz
ITA para el respectivo reporte ante la Procuraduria General de la Nacién, en el marco del proceso
de Transparencia y Acceso a la Informacion.

- Se aprobd el proceso de Comunicacién Publica con todos sus anexos, fichas y guias. Link:
https://drive.google.com/drive/folders/16xCgUB6BrViwXILRibR6¢cBJ8jDarVgeK?usp=sharng

- Se han producido y publicado alrededor de 300 videos para ser difundidos a través de las
plataformas de redes sociales.

- Se tiene un archivo audiovisual que a la fecha completa 230 carpetas en la NASS.

- Se han publicado en la pagina web de la entidad 140 noticias alusivas a la gestién de la entidad
y 73 invitaciones a eventos.

- Emitido 12 programas “Contigo Avanzamos” en el canal regional de Telepacifico, cada programa
dura media hora y hasta la fecha hemos logrado emitir 148 videos alusivos a la gestién de la
entidad y 12 entrevistas con personajes relevantes.

- Se han hecho 583 publicaciones en el Facebook de la Gobernacion del Cauca.

- Se han hecho 249 publicaciones en la red social Instagram, de las cuales 150 son en el formato
reels.

- Se han redactado y emitido 155 boletines de prensa, soportados con material de apoyo
audiovisual, fotografias y audios.

- Se desarrollé la estrategia “Si Avanzamos” con videos referente a logros y testimonios de las
acciones del Gobierno Departamental.
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Todo lo anterior, evidencia y da cuenta de un especial y eficiente rendimiento de los resultados,
enmarcados en la estrategia de comunicacién-tanto interna como externa- que se desarrollé en
la entidad para la vigencia 2022 y 2023.

Para el afio 2024 se formuld el proyecto “fortalecimiento de los procesos de comunicacion
publica, transparencia y acceso para el correcto desempefio institucional de la Gobernacion del
Cauca”, con el cual se han tenido los siguientes resultados:

- Se ha dado cumplimiento al desarrollo de la estrategia de comunicacidn interna y externa para
la vigencia 2024.

- Alafecha se halogrado dar un 80% de cumplimiento al plan de medios propuesto en la vigencia.
-Aumento en el alcance de las publicaciones realizadas en los diferentes canales de difusion.
-Contar con un equipo de profesionales quienes llevaron a cabo las actividades y metas
planteadas.

E sintesis, los proyectos de comunicacién implementados por la Gobernacién del Cauca entre
2018 y 2024 han logrado importantes avances en la visibilidad y efectividad de la comunicacién
institucional.

A continuacion, se presentan los principales logros alcanzados en este periodo:

o Desarrollo de Estrategias: Se formularon y ejecutaron multiples proyectos, como la
"Estrategia Integral de Comunicaciones" en 2018 y el "Fortalecimiento de estrategias
comunicativas" en 2019, que mejoraron la socializacion de los planes de desarrollo a nivel
regional y nacional

e Mejoramiento de la Comunicacidon: En 2020, se realizaron diagndsticos sobre la
comunicacion interna y externa, lo que permitié elaborar un plan estratégico que incluyé
protocolos para boletines de prensa y consejos de escritura para comunicadores.

e Rendicidn de Cuentas: Se lideraron campafias exitosas de rendicion de cuentas,
incluyendo audiencias publicas con una alta participacion ciudadana, lo que fomentd la
transparencia y el acceso a la informacion.

e Producciéon Audiovisual: Se produjeron mas de 300 videos y publicaciones en redes
sociales que documentaron las gestiones del gobierno departamental, asi como la
estrategia "Cauca Es", que promovid el turismo en los municipios.

e Capacitacidn y Fortalecimiento: Se llevaron a cabo capacitaciones para periodistas y
comunicadores, asi como encuentros con medios locales, mejorando las relaciones
publicas y el manejo digital de la informacion.

e Transparencia y Acceso a la Informacién: Se implementaron protocolos para mejorar el
acceso a la informacién publica, logrando una puntuacion alta en cumplimiento con las
normativas relacionadas con la transparencia.

e Innovacion en Contenidos: En 2023, se lanzd el programa de television "Contigo
Avanzamos", que se emite mensualmente y destaca las acciones del gobierno, ademas
de generar contenido interactivo en redes sociales.

Estos logros reflejan un compromiso continuo con la mejora en la comunicacion institucional,
promoviendo la transparencia, el acceso a la informacion y una mayor interaccién con la
ciudadania.
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4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

4.1 Identificacién de problematica

El proyecto parte de la identificacion de un problema central fundamental que afecta los procesos
de comunicacion en la Gobernacion del Cauca: “Deficiencia en el area de comunicaciones en el
Departamento del Cauca”; toda vez que el equipo que pertenece al Grupo de Prensa y
Comunicaciones es limitado para poder cumplir con todos los propdsitos del gobierno planteados
en el Plan de Desarrollo Departamental, partiendo de que no existe una oficina responsable de
estas actividades como lo establece la normativa y actualmente este grupo solo se conforma por
una personas de planta para los diferentes procesos.

La Gobernacién del Cauca es consciente de las deficiencias en el drea de comunicaciones y es por
esto que se requiere de su fortalecimiento para afrontar desafios significativos que requieren
atencién continua y asegurar una comunicacién efectiva y accesible para todos los ciudadanos.

Es importante resaltar que el problema central, es un problema latente generado por diversos
factores y con multiples causas asociadas; no obstante, las capacidades técnicas, administrativas
y financiera obligan a focalizar la intervencién de acuerdo con las necesidades actuales y las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027. En consideracion a lo anterior,
se demarca la gobernabilidad del proyecto sobre las causas focalizadas de intervencion como se
ilustra en el siguiente arbol de problemas:

CAUSAS DIRECTAS

- Débil capacidad administrativa y de gestién del grupo de prensa y comunicaciones de la
Secretaria General.

CAUSAS INDIRECTAS

- Insuficiente articulacién con medios masivos de comunicacion.
- Ineficientes procesos administrativos y de gestién del grupo de prensa y comunicaciones.

EFECTOS DIRECTOS

- Disminucién del indice de desempefio en el area de comunicaciones

EFECTOS INDIRECTOS

- Pésima percepcion de la comunidad sobre los procesos desarrollados en la Gobernacién del
Cauca
-Escasa informacién veraz
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llustracién 1. Arbol de problemas

pesima percepcion de la comunidad sobre los
procesos desarrollados en la Gobernacién del Escasa informacién veraz
Cauca

Efectos
indirectos

Disminucién delindice de desempefo en el area de comunicaciones

Efectos
directos

Deficiencia en el drea de comunicaciones en el Departamento del Cauca

problema
central

Débil capacidad administrativa y de gestion del grupo de prensa y comunicaciones de la Secretaria General

Causas
directas

Insuficiente articulacion con medios masivos de Ineficientes procesos administrativos y de gestion del
comunicacion grupo de prensa y comunicaciones

Causas
indirectas

Fuente: Elaboracion propia 2024

4.2 Definicién del problema

Desde noviembre de 2020, la Gobernacion adoptd un modelo de operacion que incluye un
proceso especifico para la Comunicacion Publica. Este modelo busca mejorar la calidad de la
informacion que se difunde tanto internamente como hacia el publico externo, asegurando que
los ciudadanos estén bien informados sobre sus derechos y sobre cémo interactuar con la
administracién publica. Sin embargo, el indice de desempefio del drea de comunicaciones
requiere un trabajo permanente y articulado que permita su incremento, pero este proceso se ha
visto afectado debido a que durante los periodos de fin e inicio de afio no se cuenta con los
profesionales para el desarrollo de las diferentes actividades, cabe resaltar que Los procesos de
comunicacion deben ser dinamicos y adaptativos, buscando siempre mejorar la calidad del
servicio al ciudadano. La implementacién continua de estrategias claras, junto con una estructura
organizativa bien definida y centralizada, son esenciales para lograr una comunicacion efectiva
que beneficie tanto a la administracién como a la poblacion.

El grupo de prensa y comunicaciones de la Gobernacién del Cauca tiene una limitante en cuanto
a su conformacion por profesionales, pues su numero es reducido, siendo insuficiente para
cumplir con todos los propdsitos definidos desde el Gobierno Central, sumado a las exigencias del
Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidon, y que se plantean en el plan de desarrollo, al contar
tan solo con una persona de planta destinada para las multiples funciones del grupo, a esto se le
suma también la descentralizacion de las actividades pues cada dependencia, secretaria, tiene su
equipo de prensa, por lo que no pueden llevarse a cabo las acciones de manera permanente,
oportuna, eficiente y asi garantizar el acceso de la comunidad al derecho fundamental a la
informacidn publica y al incremento en el indice de desempefio FURAG.
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La Gobernacién del Cauca utiliza el FURAG para evaluar la implementacién del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestién (MIPG). Este modelo incluye aspectos de comunicacién que son
esenciales para el funcionamiento eficiente de la entidad y su interaccién con la ciudadania y por
ende esta evaluacién permite identificar el incremento en el indice de desempefio.

Segun la Ley 1712 de 2014 “ley de transparencia y acceso a la informacion publica” y sumado a
dimensién 5 del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion referente a la “informacion vy
comunicacion”, es responsabilidad de las entidades publicas, establecer los canales idoneos de
comunicacién, alimentarlos diariamente con toda la informacion necesaria, difundir la
informacion por canales internos, externosy realizar el fortalecimiento de los grupos de interés o
de valor, en aras de que exista un adecuado acceso a la informacion publica, una efectiva
participacién ciudadana y con ello, se promueva la rendicion de cuentas en criterios de
oportunidad, calidad y eficiencia. No obstante, cuando no se cuenta con estrategias de
comunicacion establecidas, planes de medios de comunicacion y protocolos internos para su
funcionamiento, los ciudadanos no tienen acceso a informacion relevante sobre las decisiones
gubernamentales, lo que puede generar desconfianza institucional, incumplimiento en un
derecho fundamental, precaria participacion ciudadana, deslegitimacidon en decisiones publicas y
escepticismo respecto a la gestion publica y el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo. Esto
se traduce en un debilitamiento del vinculo entre la gobernacién y la comunidad, afectando la
legitimidad del gobierno y el cumplimiento de los pardmetros exigidos tanto en la ley como en el
MIPG.

La problematica identificada también nos muestra que el Grupo de Prensa y Comunicaciones de
la Gobernacién del Cauca debe cumplir con una actividad misional que no puede detenerse por

el contrario debe garantizar los 12 meses del afio y todos los dias, informacion oportuna, real y
con accesibilidad plena para poder garantizar este derecho fundamental.

4.2.1 Problema Central
Deficiencia en el drea de comunicaciones en el Departamento del Cauca

Tabla 6. Relacionamiento problema, causas y efectos

articulacion con
medios masivos de
comunicacién

Ineficientes
procesos
administrativos y de
gestion del grupo
de prensay
comunicaciones

Débil capacidad
administrativa y de
gestion del grupo
de prensay
comunicaciones de
la Secretaria
General

Deficiencia en el
area de
comunicaciones en
el Departamento del
Cauca

Disminucion del
indice de
desempefio en el
area de
comunicaciones

CAUSA PROBLEMA EFECTO EFECTO
INDIRECTA CAUSA DIRECTA CENTRAL DIRECTO INDIRECTO
pésima percepcién
Insuficiente de la comunidad

sobre los procesos
desarrollados en la
Gobernacion del
Cauca

Escasa informacion
veraz

Fuente: Elaboracion Propia- Marco Légico del proyecto
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4.2.2 Descripcioén de la situacion existente

Para el aflo 2023 el indice de desempefio institucional tuvo un aumento en la calificacién de 86.0,
sin embargo, es necesario continuar con procesos de mejora continua para lograr una posicién
mas favorable y mejorar los procesos internos.

llustracién 2. Indice de desempefio institucional Gobernacién del Cauca

Promedio grupo par - Puntaje consukado

en

a3

Mirirme punlse Mixime punilije
grupa par grupa par

3

Meta 1 : El promedic del grupo par corresponde al promeadio de puntajes de las entidades que
hacen parte de dicho grugpe. Este valor solo se visualza cuando se filtra o consults una sola
entidad.

Fuente: Furag 2024. Funcién Publica.

El Grupo de Prensa y Comunicaciones cuenta con una calificacion de 85,5 puntos en la dimension
D5: Informacién y Comunicacion, del indice de Desempefio Institucional del afio 2023, si bien esto
refleja buenos resultados, es evidente que aun existen dificultades en la implementacion de
estrategias de comunicacion externa e interna, que se deben principalmente a la falta de personal
idéneo, no contar con canales amplios y suficientes de informacion que difundan lo que en la
entidad se genera, escaso personal para actualizar los canales institucionales, entre otras

dificultades.

El funcionamiento de manera articulada e intercomunicada de las 7 dimensiones donde se
agrupan las politicas de gestién y desempefio institucional por drea permiten que se implemente
el modelo MIPG de manera adecuada y facil para hacer los procesos de la entidad mas sencillos y

llustraciéon 3. Resultados de la dimensién D5: Informacion y comunicacion de MIPG afio 2023
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e Puntaje Consultado » Promedio de Referencia = fa
Dimension Puntaje

b1 Consultado

b2 D2: Direccionamiento 95,3
estratégico y

D3 planeacion

tion para 81,8

D4 0s con valores
D4: Evaluacién de 93,2
D5 85,5 resultados
D5: Informacion y (AT
comunicacion
be D6: Gestion del 85,2
conocimiento
o7 D7: Control interno 90,1

0 50 100
Fuente: Furag 2024. Funcién Publica.

Segun los resultados de la anterior grafica, se evidencia mejoramiento en el desempefio en las
diferentes dimensiones, no obstante, la dimensién D5: Informacién y comunicacién, merece una
adecuada atencion con el propdsito de que la entidad publica logre mantener un adecuado flujo
de informacién interna y externa, gestionar eficazmente los documentos que la soportan vy
mantener canales de comunicacidn acordes con su capacidad organizacional y con lo previsto en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién.

Frente a esto, se han desarrollado acciones, estrategias, documentos, protocolos, insumos y en
general la documentacion de lo que se desarrolla desde esta oficina, con buenos resultados.
Especialmente en la vigencia 2023 se logro la aprobacién del proceso de comunicaciéon publica,
una necesidad que era inminente para la entidad; no obstante no existe oficina o dependencia
responsable de velar por su correcta implementacion, manejo y puesta en marcha, lo cual afecta
de sobremanera para el flujo de informacion, impacto de los publicos internos y externos de la
Gobernacion del Cauca, e imposibilita la creacion de estrategias dindamicas, constantes y
actualizadas a los tiempos para cumplir con buenos resultados.

En este sentido, es oportuno articular acciones con las diferentes dependencias asi como con los
medios de comunicaciéon locales y nacionales, lo que constituye una prioridad de la entidad
territorial el buen relacionamiento con los periodistas y medios de comunicacidn, quienes al estar
vinculados con la entidad permiten una mayor difusion, transparencia y acceso a la informacion
publica, para participar con mayor ahinco y herramientas claves en procura de una verdadera
rendicion de cuentas; esto teniendo en cuenta, que la entidad no cuenta con canales propios de
difusion que sean masivos y regionales de amplia capacidad. Asi mismo es muy importante y
necesario contar con personal idoneo, talento humano capaz y plenamente capacitado, con una
permanencia durante todos los meses del afio para poder implementar y dar como resultado
todos los productos esperados, en material de creacion de canales oficiales, manejo y potenciar
las redes sociales, mejorar las relaciones publicas, establecer estrategias de comunicaciéon
actualizadas a las necesidades de cada tiempo y momento, eficiencia con los insumos enviados a
medios de comunicacidn, correcto manejo de protocolo, mayor transparencia, acceso a la
informacion publica, formacién, capacitacion y encuentros, todo lo que permitiria que se
fortalezcan las acciones de gobierno ante su efectiva visibilizacién.

Asi mismo es necesario contar con apoyo juridico, documental, personal capacitado en manejo
de redes sociales, profesionales en ciencias politicas, mercadeo institucional y publicidad, manejo
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audiovisual, redaccion, comunicacién organizacional, reporteria grafica, profesionales idéneos en
ingenieria, profesionales en formulacién, seguimiento de las actividades y resultados del proyecto
de funcionamiento del drea de comunicacionesy de personal técnico o tecndlogo en lenguaje de
sefias, esto para poder hacer frente a las exigencias propias de esta oficina y los deberes que debe
asumir.

El grupo de prensa y protocolo debe de propender por el establecimiento y mantenimiento de
relaciones con los medios de comunicacion locales, regionales y nacionales para facilitar la
cobertura de eventos y noticias relacionadas con la Gobernacion. Asi mismo, por la creacién y
distribucién de comunicados de prensa, notas informativas, boletines y otros materiales para
informar a la prensa vy al publico sobre las acciones y politicas gubernamentales.

Finalmente, los medios de comunicacién en el Departamento del Cauca van en aumento vy asi
mismo su incidencia para tener a la comunidad informada, logrando llegar a cada sector del
Departamento del Cauca y especialmente a las zonas mds apartadas y rurales de los 42
municipios, lo cual hace que sea necesario un plan de medios amplio que garantice la difusién
adecuada, un encuentro de capacitacién y formacién desde la comunicacién publica, para
informar de manera asertiva.

Los aspectos mencionados anteriormente y el reporte FURAG, de la Medicién del Desempefio
Institucional (MDI), reporte en el que las entidades muestran el cumplimiento de objetivos y la
implementacion de las politicas del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestidn, con un puntaje de
85 en la dimensién D5: Informacién y Comunicacién del indice de Desempefio Institucional del
afio 2023 para el grupo de prensa y protocolo, reflejan que aln se carece de mecanismos
institucionales que permitan seguir mejorando el indice de desempefio del darea de
comunicaciones de la Gobernacion del Cauca.

Es misién del grupo de prensa y protocolo de la entidad territorial desempefiar un papel
fundamental en la gestion de la comunicacién institucional y la organizacién de eventos para
proyectar unaimagen positiva y fortalecer las relaciones con diversos publicos clave, identificando
oportunidades de mejora y de esta manera salvaguardar y promocionar la imagen institucional
de la Gobernacidn a través de una comunicacidn efectiva generando resultados que permiten el
cumplimiento de las metas establecidas en el plan de desarrollo departamental- PDD.
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llustracién 4. Ubicacién de la Gobernacién del Cauca en el Ranking (quintil) afio 2023

Quintil _

"|
&

0 5

Nota 1: La informacién de este grafico solo es valida cuando s filtra o
consulta una sola entidad. No aplica para otros filtros.

Nota 2: Las entidades con puntajes mas altos estan ubicadas en el quintil 5;
las entidades con menores puntajes estan ubicadas en el quintil 1.

Fuente: Furag 2024. Funcién Publica.

Segun la ilustracion, se evidencia que la Gobernacién del Cauca no se encuentra dentro de las
entidades con puntajes mas altos, aspecto que reitera la necesidad de mejorar procesos de
manera continua en la institucion, aspecto que redundard en el mejoramiento del indice de
desempefio de la Institucion en pro del cumplimiento de las metas establecidas.

llustracidn 5. Resultados de las 19 politicas de gestion y desempefio afio 2023

il indices de las politicas de gestion y desempefio = B
Politicas

100 ;{]LM Gestion esiratégica del talento
humano

POL0Z: Integridad

POLO3: Planeacian institucional
POLD4: Gestion presupuestal y
eficiencia del gasto plblico

POLOS: Compras y confratacion pablica
POLOG: Fortalecimiento organizacional y
simplificacion de procesos

POLOT: Gobierno digital

POL0S: Seguridad digital

POL09: Defensa juridica

POL10: Mejora nomativa

POL11: Servicio al ciudadano

POL12: Racionalizacion de tramites
POL13: Parlicipacion ciudadana en la
gestion plblica

POL14: Seguimiento y evaluacian del
desempenio institucicnal

[POL15: Transparencia, acceso ala
informacion y lucha contra la cormupcion
POLOY POLOZ FOLEI POLDS POLDS POLDG POLDT POLOE POLOS POL1D POLTT POL1Z POL13 POL14 POL1S POLIG POL17 POL1E POLIY POL16: Gesfion documental

POL17: Gestion informacion estadistica
POL18: Gestion del conocimiento
POL1%: Control interno

B0

o

Nota 1: Ls stiquets de vslores =n amarillo, =n cads columna, indica el valor méxima obtenido en la politics especifica consultsda

Nota 2: Con el fin d= garantizar I3 calidad de los datos reportados, los lideres de politics validaron |s informacién reportada pars una
muestrs de entdsdes: como resultado se identificaron slgunas sobre las cuales s= hace necesari adelantar una revision mas detallads
a fin de confirmar los puntsjes finles obtenidos

Fuente: Furag 2024. Funcién Publica.

La anterior grafica muestra los resultados de las 19 politicas de gestién y desempefio donde se
debe de prestar atencidon a la POL 15: Transparencia, acceso a la informacién y lucha contra la
corrupcién en la cual tiene responsabilidad el grupo de prensa y protocolo.
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llustracién 6. Resultados de la politica transparencia y acceso a la informacién afio 2023

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION ¥ LUCHA CONTRA LA 0 79.5
CORRUPCION: Gestian de riesgos de comupcién

RANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y LUCHA CONTRA LA 81.5
CORRUPCION: Indice de transparencia y acceso a la informacion pablica

Fuente: Furag 2024. Funcion Publica.

4.2.3 Magnitud — Indicadores de linea de base

Para medir el problema central se tomdé como referencia el siguiente indicador: Incremento del
fndice de desempefio institucional

Afio base: 2023

Linea base: 86 (posicion 6 entre las 32 gobernaciones del pais), Puntaje 85 en la dimension de
“Informacion y Comunicaciones”.

Fuente: Formulario Unico de reporte de avances a la gestiéon FURAG afio 2023

La Gobernacion del Cauca, cumplié la meta establecida en el Plan de Desarrollo Departamental
“42 motivos para avanzar” segun el formulario Unico de reporte de avances a la gestién FURAG
afio 2023, toda vez que la linea base para el aflo 2018 era de 54, y como meta de resultado era
Llevar a 60 la calificacién del desempefio institucional; ocupando la posicion 12 entre las 32
entidades evaluadas con una linea base de 80, sin embargo es deber de la Institucion seguir
incrementando el indice de desempefio con el propdsito para alcanzar una mejor posicion.

Para el caso de la dimension de Informacidon y comunicaciones, el grupo de prensa vy
comunicaciones debe propender por informar a los ciudadanos de una manera permanente y
transparente garantizando que puedan tener acceso a la informaciéon publica del ente territorial
todos los meses del afio. De esta manera es necesario que este grupo cuente con la cantidad de
personal con las capacidades necesarias para el cumplimiento del objetivo establecido.

S. IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES

A continuacion, se relacionan los participantes identificados:

Tabla 7. Identificacion de participantes

TIPO DE CONTRIBUCION A LA
ACTORES ENTIDAD [POSICION GESTION O RAZON DEL
DESACUERDO

INTERES DE PARTICIPAR EN EL
PROYECTO

Técnica, Legal, financiera, administrativay| Aportar los recursos para

Gobernacién del itori i inci indi
Departamental Cooperante territorial. Entidad prmupa! y central Incrementar el mldlce de
Cauca responsable de la viabilizaciéon del desempefio del area de
proyecto comunicaciones
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Servidores Apoyar en el Incremento del indice de

Gobernacion de informacién y comunicaciones
del Cauca departamental

Dar a conocer la gestion realizada

Otro publicos- Cooperante desempefio Institucional en la dimension | de manera oportuna de acuerdo a
los avances de la administracion

Veedores de las comunicaciones emitidas

) - > |que realiza el gobierno
por las diferentes fuentes de informacion

Recibir la informacién de gestién

Otro Comunidad Beneficiario . departamental pory para los
oficiales de! D(.ef)artamento fjel ?auca para [ aucanos en el menor tiempo
apoyar su difusion a los demas ciudadanos posible

Gremio de . L
iodist Mayor cobertura de la informacion dela |ryente de noticias actualizada y
Otro periodistasy Beneficiario tion de | i iecutad |
medios de gestion de las acciones ejecutadas por la  |yermanente para mantener a la
. P obernacién del Cauca f ien i
informacion 8 comunidad caucana bien informada.

Fuente: Elaboracién Propia- Marco Légico

5.1 Analisis de participantes

El flujo de comunicacién de la Gobernacién del Cauca se realiza a través de canales propios, como
redes sociales y su pagina web. Sin embargo, esta estrategia resulta insuficiente para alcanzar a
toda la poblacion del departamento, ya que hay territorios que carecen de acceso a estos medios.
Por lo tanto, es necesario fortalecer las estrategias de comunicacién para asegurar que se llegue
a cada sector del Cauca. Esto permitird una comunicacion mas fluida, proporcionando
informacion relevante sobre las actividades y el desarrollo del gobierno, lo que a su vez generara
un impacto significativo en la comunidad.

Por esta razén, se da la necesidad de elaborar y formular de un proyecto que permita superar
estas dificultades y mejorar las estrategias de comunicacion para informar oportunamente a la
comunidad caucana sobre las actividades que desarrolla la Gobernacién del Cauca.

Como participantes se definieron para este propdsito los siguientes: Departamento del Cauca,
Servidores publicos de la Gobernacion, Ciudadanos y Usuarios Externos y el Gremio de periodistas
y medios de informacién; de esta manera para cada uno de ellos se ha realizado el siguiente
andlisis:

- Gobernacién del Cauca, al ser la entidad principal y central responsable del proyecto,
desempefia un papel fundamental en su viabilizacién y ejecucién. Sus contribuciones técnica,
legal, financiera, administrativa y territorial evidencian un compromiso integral con el éxito del
proyecto, abordando diversos aspectos necesarios para su implementacion efectiva.

Su interés en participar refleja la necesidad de establecer estrategias de comunicacion efectivas
que garanticen la entrega oportuna de informacion relevante a la comunidad, lo que indica una
preocupacion por la transparenciay la participacion ciudadana en la gestion del plan de desarrollo
y otras actividades gubernamentales. El Departamento del Cauca se presenta como un
colaborador clave en el proyecto, proporcionando no solo recursos y apoyo técnico, legal y
financiero, sino también liderando la creacién de estrategias de comunicacion que fortalezcan la
relacién entre el gobierno y la comunidad.
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- Los servidores publicos de la Gobernacién se posicionan como colaboradores en el proyecto,
comprometidos con el mejoramiento del desempefio institucional en el ambito de la informacién
y las comunicaciones. Su contribucién se enfoca en el aumento de los indices de desempefio
institucional, lo que implica la implementacion de practicas y estrategias que mejoren la calidad y
eficiencia de la gestion de la informacidn dentro de la Gobernacion.

Su interés en participar refleja la necesidad de comunicar de manera oportuna y efectiva las
acciones y logros de la administraciéon departamental, lo que sugiere un compromiso con la
transparencia y la rendicion de cuentas ante la comunidad y otras partes interesadas. Los
servidores publicos de la Gobernacién son colaboradores esenciales en el proyecto, trabajando
para mejorar los procesos de comunicacion interna y externa y garantizar la difusion oportuna de
la gestién gubernamental.

- Los ciudadanos y usuarios externos se posicionan como beneficiarios directos del proyecto, ya
que recibiran la informacion gestionada por el gobierno departamental. Su contribuciéon como
veedores de las comunicaciones emitidas por las fuentes oficiales muestra un compromiso con la
difusién de esta informacion hacia otros ciudadanos, lo que podria mejorar la transparencia y el
alcance de las acciones gubernamentales.

Su interés en participar radica en la necesidad de recibir informacién de gestion de manera
oportuna, lo que indica una expectativa de transparencia y una busqueda de una mayor conexion
entre el gobierno y los ciudadanos del Departamento del Cauca. En resumen, los ciudadanos y
usuarios externos representan un componente crucial en el proyecto, no solo como beneficiarios
finales de la informacidn, sino también como agentes activos en su difusién y promocién dentro
de la comunidad.

- El gremio de periodistas y medios de informacién se posiciona como beneficiario del proyecto,
ya que recibiran informacién relevante sobre las acciones ejecutadas por la Gobernacién del
Cauca. Su contribucién consiste en ampliar la cobertura informativa sobre las actividades
gubernamentales, lo que implica difundir de manera amplia y precisa la gestion realizada por la
Gobernacion.

Su interés en participar refleja la importancia que otorgan a la informacion actualizada y precisa,
con el objetivo de mantener a la comunidad caucana bien informada sobre los acontecimientos y
decisiones que afectan su entorno. El gremio de periodistas y medios de informacion desempefia
un papel crucial como receptores y difusores de la informacién generada por la Gobernacién del
Cauca. Su participacién contribuye a fortalecer la transparencia y la comunicacién entre el
gobierno y la comunidad, promoviendo una mayor participacion ciudadana y una sociedad mas
informada.

La concertacion y colaboracion efectiva de todos estos participantes garantizarad la adecuada
ejecucion del proyecto, contribuyendo asi al logro de los objetivos y metas propuestos en pro de
una gestion confiable, eficiente y transparente por parte de la Gobernacion del Cauca. | flujo de
comunicacién de la Gobernacién del Cauca se da a través de canales propios como redes sociales
y pagina web, por lo cual se determina que es insuficiente para llegar al total de la poblacién
caucana, en donde existen territorios que no tienen acceso a estos canales, manifestando que
hace falta robustecer estrategias de comunicacién que permitan llegar a cada sector del
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departamento, y asi existir una comunicacién fluida con importante informacién sobre las
actividades y desarrollo propio del gobierno, para generar un verdadero impacto.

Secretaria
General

6. POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

La poblacion afectada por el problema son todos los habitantes del departamento del Cauca, es
decir, 1.574.506 personas, segun informacién del DANE- Terridata 2024.

Tabla 8. Poblacion afectada por el problema

Fuente
POBLACION DANE 2023- TerriData, 2024

Numero
1.574.506

Tipo de poblacién
Personas

6.1 Localizacién especifica del proyecto

El desarrollo del presente proyecto se llevard a cabo en el Departamento del Cauca, el cual se
encuentra localizado en el suroeste del pais, limitando al norte con los departamentos del Valle
del Cauca y Tolima, al oriente con los departamentos de Huila y Caquetd, al sur con los
departamentos de Putumayo y Narifio, y al occidente con el océano Pacifico. El departamento
cuenta con una superficie aproximada de 29.308 km2, este territorio representa el 2.7% del pais
y es el doceavo departamento en extension, con una altitud desde el nivel del mar hasta los 5.780
metros. Administrativamente, el departamento del Cauca se encuentra dividido en 42 municipios,
siendo su capital Popayan. Para el proyecto la poblacion beneficiaria se encuentra localizada en
los 41 municipios no certificados en educacion del Departamento del Cauca.

llustracién 7. Mapa de ubicacién geografica — Localizacién

DISTRIBUCION ZONAL DEPARTAMENTO CAUCA

CONVENCIONES
11| ZONA CENTRO :
[ ZONA NORTE 2 S
1| ZONA ORIENTE

ZONA MACIZO
] ZONA SUR e

ZONA PIAMONTE

ZONA PACIFICA
I AMAZONICO

e
POLMONTT
AMAZORCO

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SUBREGIONES PARA EL PLAN DF

DESARROLLO

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Cauca 2024-2027
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Tabla 9. Localizacion del Proyecto

> s < Localizacion
Region Departamento | Municipio Area Resguardo e
especifica
Pacifico Cauca - - - Departamento
del Cauca

Fuente: Elaboracién Propia

6.2 Poblacién objetivo de la intervencidn

DIRECTAS: La poblacidn directa de intervencion estd conformada por la poblacidén que habita el
departamento del Cauca.

INDIRECTAS: Las comunicaciones institucionales del Departamento del Cauca repercuten en el
ambito nacional e internacional, por consiguiente, indirectamente cualquier ciudadano del
mundo puede ser alcanzado con la propuesta de difusién, promocion y posicionamiento del
presente proyecto.

Tabla 10. Poblacién Objetivo

Numero Descripcion Fuente
Habitantes del Departamento del | Poblacion DANE, Terridata
Cauca 2024

1.574.506

Tabla 11. Localizacion Especifica

Regién | Departamento | Municipio | Area | Resguardo Localizacion especifica

El Departamento de Cauca situado en el
suroeste del pais entre las regiones
andina y pacifica; localizado entre los
00958’54"" y 03219°04” de latitud norte y
los 7524736 y 77957°05” de longitud
oeste. Cuenta con una superficie de
Pacifico Cauca - - - 29.308 km2 lo que representa el 2.56 %
del territorio Nacional. Limita por el Norte
con el departamento del Valle del Cauca,
por el Este con los departamentos de
Tolima, Huila y Caquetd, por el Sur con
Narifio y Putumayo y por el Oeste con el
océano Pacifico.

6.2.1 Caracteristicas demograficas de la poblacidn objetivo

La poblacion objetivo esta conformada de la siguiente forma:
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Tabla 12. Caracterizacién de poblacion afectada

NUMERO DE
DETALLE PERSONAS FUENTE

0 -14 afios Escriba el nimero de Escriba la fuente de la informacién

personas
. Escriba el nimero de ) . .,

15 -19 ainos Escriba la fuente de la informacion

personas
. Escriba el nimero de . . .,

20 —59 afios Escriba la fuente de la informacién
personas

Mayor de 60 afios Escriba el namero de Escriba la fuente de la informacién
personas

Total por edad

Indigenas 400.198 POBLACION DANE 2024

Gitano(a) o Rom 46 POBLACION DANE 2024

Raizal 109 POBLACION DANE 2024

Palenquero(a) 107 POBLACION DANE 2024

Afrocolombianos | 315.180 POBLACION DANE 2024

Poblacion Mestiza | 858.866 POBLACION DANE 2024

Total, por etnia 1.574.506

Masculino 777.074 POBLACION DANE 2024

Femenino 797.432 POBLACION DANE 2024

Total, por genero | 1.574.506

Fuente: Proyeccion DANE 20241
6.2.2 Seleccién o priorizacién de la poblacién objetivo

Los habitantes del departamento del Cauca, quienes recibiran la informacién de la gestién de la
administracién departamental de manera oportuna, lo que indica una expectativa de
transparencia y una busqueda de una mayor conexion entre el gobierno y los ciudadanos del
Departamento del Cauca.

1 _https://tangara.gov.co/wp-content/uploads/plames_desarrollo_departamental _2024-
2027/Documento%20del%20Plan%20Departamental%20de%20Desarrollo%202024%20-
%202027%20La%20Fuerza%20del%20Pueblo.pdf
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7. OBJETIVOS

llustracién 8. Arbol de objetivos

Mejorar la percepcion de lacomunidad sobre los procesos

. Suministrarinformacion veraz
desarrollados en la Gobernacién del Cauca

Efectos
indirectos

Incrementar elindice de desempeno del area de comunicaciones

Efectos
directos

Fortalecer las comunicaciones en el Departamento del Cauca

Objetivo
general

Mejorar el funcionamiento del grupo de prensa y comunicaciones de |la Secretaria de General

Medio
directo

Realizar articulacion con medios masivos de Optimizar los procesos administrativos y de gestion del
comunicacion grupo de prensa y comunicaciones

Medios
indirectos

Fuente: Elaboracion propia 2024
7.1 Objetivo general
Fortalecer las comunicaciones en el Departamento del Cauca
7.2 Indicadores para medir el objetivo general

Tabla 13. Indicadores para medir el objetivo general

TEICEL 20 EALELTE Descripcion Fuente de verificacidn
General
Incremento del Indice de | Unidad de Porcentaje
desempefio del area de medida Resultados FURAG 2026.
Informacién y Meta 87 Funcién publica
Comunicaciones Linea base | 85

Fuente: Elaboracion Propia 2024

7.3 Relacién entre las causas y los objetivos especificos

Tabla 14. Relacién Causa objetivos especificos

Objetivos

Tipo de Causa Causa relacionada T
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L . . . Mejorar el funcionamiento
Débil capacidad administrativa y de deIJ rubo  de rensa
DIRECTA gestion del grupo de prensa vy g‘ p‘ P y
L . comunicaciones de la
comunicaciones de la Secretaria General .
Secretaria de General
Insuficiente articulacion con medios Realizar articulacién  con
INDIRECTA . . medios masivos de
masivos de comunicacion L,
comunicacion
- - . Optimizar  los  procesos
Ineficientes procesos administrativos y administrativos v de eestion
INDIRECTA de gestiéon del grupo de prensa vy ¥ &
.. del grupo de prensa vy
comunicaciones .
comunicaciones

Fuente: Elaboracién propia

8. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Tabla 15. Alternativas de solucién

Nombre de la alternativa

Se evaluara con esta Estado

1. Fortalecimiento de los procesos administrativos
y de gestion del drea de comunicaciones de la
oficina de prensa y comunicaciones del
departamento del Cauca

Si Completo

2. Preservacion del indice de desempefo
institucional de la dimensién de informacioén y

No Vacio

comunicaciones de la Gobernacion del Cauca

Fuente: Elaboracion propia

8.1. Evaluaciones a realizar

Rentabilidad*:

Costo- Eficiencia y Costo minimo**:

Evaluacion multicriterio**

OX X

9. JUSTIFICACION

Para el Gobierno Departamental del Cauca comunicar a la opinidon publica y a los diversos grupos
de interés toda la informacién relevante sobre tramites, servicios y la gestién de la entidad, es
tanto un propdsito como un deber, ademds de darle cumplimiento al derecho fundamental del
acceso a la informacion publica estipulado en el articulo 24 de ley 1712 de 2014. Este compromiso
busca proporcionar a los ciudadanos las herramientas necesarias para su participacion activa y la
rendicion de cuentas en el dmbito publico, optimizando asi los procesos de gobernanza y

gobernabilidad.

Segun el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion (MIPG), una Oficina de Comunicaciones debe
cumplir con diversas funciones especificas que son esenciales para la gestion de la comunicacion
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interna y externa de la entidad. A continuacion, se presentan las principales funciones que debe
desempefiar:

e Proponer y ejecutar politicas de comunicacién: Desarrollar estrategias de comunicaciéon
tanto interna como externa, asegurando que la informacion se difunda de manera clara
y oportuna a todos los grupos de interés

e Formular y ejecutar el Plan Estratégico Institucional de Comunicaciones: Disefiar planes
de accidén que se alineen con los objetivos y funciones del departamento, adaptandose a
sus necesidades especificas

e Asesorar en relaciones con medios: Coordinar las interacciones con medios de
comunicacion nacionales e internacionales, facilitando la divulgacién de informacion
sobre las acciones y gestiones institucionales

e Publicar informacién institucional: Preparar y distribuir informacién generada por las
diferentes dependencias, garantizando que cumpla con los lineamientos establecidos por
la direccién general

e Campafas de difusion: Realizar campafias para socializar la oferta de servicios de la
entidad, asegurando que la comunidad tenga acceso a informacién relevante y oportuna

e Orientar en manejo de relaciones publicas: Proporcionar asesoria a la direccion general
sobre cémo gestionar las relaciones con medios y otros sectores de opinion publica

e Disefiar y administrar contenidos digitales: Gestionar el contenido del sitio web
institucional, siguiendo las directrices del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones

e |dentificar dificultades en comunicacion: Evaluar la implementaciéon de estdndares
comunicativos y proponer mejoras donde sea necesario para asegurar el cumplimiento
normativo

e Medicion del impacto comunicacional: Definir indicadores que permitan evaluar la
efectividad de las acciones comunicativas realizadas por la oficina

Somos un grupo que se encarga de la actividad misional de brindar acceso a la informacion publica
y que no puede detenerse en meses como enero y diciembre, dado que enfrenta un desafio
significativo al contar con solo una persona responsable de esta funcion. Segun el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), es fundamental que estos procesos de comunicacion
sean gestionados por una oficina, lo que sugiere la necesidad de una estructura mas robusta para
cumplir con los objetivos organizacionales, lo que ha llevado a plantear el proyecto a 12 meses
garantizando una comunicacidon permanente y no fracturada garantizando un derecho
fundamental como lo es el acceso a la informacion publica.

Asi mismo el objetivo lleva a centralizar los procesos de comunicacion permitiendo una gestién
mas coordinada vy eficiente de la informacion. Esto implica que los mensajes y las politicas se
transmitan de manera uniforme y clara. Una comunicacion centralizada asegura que toda la
informacion relevante sea accesible para todos los ciudadanos, lo cual es esencial para construir
confianza en las instituciones publicas. La transparencia en las acciones del gobierno no solo
mejora la imagen institucional, sino que también promueve una mayor participacién ciudadana
en los procesos democraticos. La implementacion de estrategias comunicativas claras y efectivas
es clave para mantener a la poblacién informada sobre las decisiones y acciones del gobierno.
Centralizar la comunicacién permite a la Gobernacion del Cauca establecer un canal directo y
eficaz con sus ciudadanos, facilitando el didlogo y la retroalimentacion. Esto es especialmente
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importante en contextos donde se requiere escuchar las necesidades y preocupaciones de las
comunidades locales. La capacidad de responder rdpidamente a inquietudes y crisis
reputacionales es vital para mantener una buena relacién con los ciudadanos y fortalecer el tejido
social.

Este modelo busca asegurar que las entidades publicas operen con transparencia y eficiencia,
promoviendo el acceso a la informacion como un derecho fundamental. Segun las normativas del
MIPG, las oficinas encargadas de comunicacién deben:

e Proponery ejecutar politicas de comunicacion efectivas.

e Mantener relaciones estratégicas con los medios para asegurar una divulgacién adecuada
de la informacién.

e Establecer indicadores de efectividad para medir el impacto de las acciones
comunicativas

En cumplimiento de esta obligacion, es fundamental fortalecer la comunicacién publica en la
Gobernacion del Cauca mediante la elaboracién e implementacién de estrategias de
comunicacién tanto internas como externas. Buscando garantizar el acceso a la informacién
publica con transparencia para los medios de comunicacion, beneficiarios, grupos de interés,
administraciones municipales y el Gobierno Nacional y por ende incrementar el indice de
desempefio institucional.

Para lograr las metas establecidas, se requiere de un equipo especializado en el desarrollo de
estrategias de comunicacién externa e interna, como también un equipo de redaccion, el cual
pueda hacer un ejercicio de planeacién de acciones técnicas, medibles y estandarizadas para la
ejecucion eficiente de los procesos de transparencia e informacién publica en la entidad; lo cual
permita tener como resultado un documento estratégico de comunicacién externa, uno de
comunicacién interna, y un plan de medios de comunicacion.

El equipo de redaccion implementard un lenguaje accesible y comprensible para todos los
ciudadanos, enfocandose en presentar la gestién, proyectos y programas de la entidad de manera
inclusiva, considerando la diversidad del departamento del Cauca.

Seguidamente, se requiere contar con un plan de medios de comunicacién el cual llegue a los 42
municipios y especialmente a los sectores mas apartados, a través de emisoras comunitarias,
televisién local, medios escritos, medios digitales, emisoras comerciales, periodistas y radio
cadenas, canales de comunicacién que son tipicos y Utiles en el territorio, a través de los cuales
las comunidades se informan de manera primaria y constituyen el canal idéneo para llegar a todos
los sectores sin distingo alguno. Como también, a través de prensa nacional, para posicionar al
departamento del Cauca como un territorio de desarrollo y progreso, que dé cuenta de la
diversidad, riqueza y la gestion que se hace en pro de ello.

Las estrategias y planes de comunicacidn estaran plasmados en 2 documentos metodoldgicos,
donde se resaltan actividades a desarrollar como:

- Identificacion y caracterizacion de los diferentes grupos de interés (ciudadanos, organizaciones,
medios de comunicacion) para adaptar los mensajes y canales utilizados
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- Fortalecimiento de canales para la comunicacién interna entre dependencias, asegurando que
todos los funcionarios estén informados sobre politicas, procedimientos y cambios relevantes.

- Publicacién de informes periddicos sobre el avance en las metas comunicativas y el impacto en
la ciudadania, promoviendo asi una cultura de rendicién de cuentas.

- Desarrollo de protocolos claros para manejar situaciones criticas que afecten la imagen
institucional, asegurando una respuesta rapida y coordinada.

- Generacién de informes periddicos sobre el avance en proyectos y politicas publicas, disponibles
en formatos accesibles para la ciudadania.

- Implementacion de plataformas digitales que integren la informacién y faciliten el acceso a
servicios publicos, permitiendo a los ciudadanos interactuar con la Gobernacion de manera mas
eficiente

- Establecimiento de una estrategia clara para el uso de redes sociales que incluya la difusion
regular de informacién relevante, asi como la interaccion directa con los ciudadanos.

- Establecimiento de indicadores que permitan medir el impacto y efectividad de las estrategias
comunicativas implementadas, permitiendo ajustes segln los resultados obtenidos.

Cumpliendo con criterios de accesibilidad, es necesario contar con un efectivo equipo de disefio,
audiovisual y de fotografia, dado que tienen la responsabilidad de registrar la evidencia de cada
evento y gestion, de tener organizado un archivo digital con material fotografico y en video, que
demuestre el cumplimiento de la misién de la entidad departamental, pero también, registre la
participacidon vy visibilizacion de las comunidades en la construccion de gobierno, ademas,
conformando un archivo amplio de uso publico donde se visibilicen los 42 municipios y sus
diferentes poblaciones.

En la misma linea, contar con un equipo de protocolo permitird establecer el efectivo
relacionamiento con grupos de interés como administraciones municipales, Gobierno Nacional,
entidades de control, entre otros; a quienes se les debe entregar y rendir informacion publica de
primera mano, fortaleciendo la comunicacion de gobierno, para que las acciones de ejecucion de
proyectos o programas, estén en sintonia con las directrices gubernamentales y se cumplan los
protocolos de comunicacién establecidos.

Se requiere un equipo de seguimiento, monitoreo y evaluacion de las acciones que se desarrollen
dentro de las estrategias de comunicacién y plan de medios, determinando si se cumplen los
objetivos trazados y se facilita a la ciudadania las herramientas necesarias para la toma de
decisiones, todo esto encaminado en ser un gobierno legitimado y cumpliendo con los principios
de transparencia, honestidad y garantizando el acceso a la informacién publica.

Finalmente, se hace necesario e importante contar con herramientas idéneas, de alta tecnologia
y que permitan comunicar con mayor asertividad, generar confianza con la ciudadania y garantizar
de manera plena el acceso a la informacidn publica, es menester contar con elementos que
permitan dar respuesta a las necesidades comunicacionales internas y externas de la Gobernacion
del Cauca en su parte central, como también en el apoyo a las 15 secretarias y oficinas asesoras,
la cudles tampoco cuentan con este tipo de equipos.

Por tanto, se hace necesario incrementar el indice de desempefio del 4rea de Informacién y
Comunicaciones, donde en la dimensién de “Informacion y Comunicacion” se obtuvo una
calificacion de 85.5 puntos en ya que de acuerdo con el Ultimo reporte de avances de gestion
FURAG 2023. De esta manera, es ineludible generar las condiciones para que los procesos
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administrativos mejoren esos resultados, pero alin mas, sean eficientes en pro del beneficio de la
comunidad, garantizdndoles el acceso real y veraz a la informacién publica, superando este
indicador del desempefio institucional para las proximas vigencias.

Por lo anterior expuesto, se requiere de la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de
una estrategia de comunicacién interna, de comunicacion externa, y plan de medios de
comunicacion; lo cual permitira generar contenidos, informar oportunamente, tener cercania con
la ciudadania, gobernabilidad y efectuar ejercicios de transparencia reales para la entidad.

Asi pues, el proyecto apunta a fortalecimiento de los procesos administrativos y de gestion del
area de comunicaciones de la oficina de prensa y comunicaciones del departamento del Cauca,
con acciones que conllevan a mejorar el manejo y posicionamiento de los canales propios de
difusion, hacer un mejor relacionamiento con los periodistas, medios de comunicacién y con ello
establecer una comunicacién fluida con los enlaces de las demas entidades territoriales.
Conforme a las situaciones anteriormente expuestas, se propende lograr la ejecucion del proyecto
en aras de incrementar el desempefio institucional del departamento, en especial de la dimension
“Informacién y Comunicaciones” que permita consolidar la estructura administrativa, operativa y
de seguimiento del equipo de prensa y comunicaciones.

10. MARCO LEGAL

» Constitucidn Politica de Colombia — Articulo 209

El articulo 209 de la Constitucidn Politica, establece que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante Ila
descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones.

» Ley 190 de 1995 — Articulo 58

Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la Administracion Publica y
se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcién administrativa.

Articulo 58 - Todo ciudadano tiene derecho a estar informado periédicamente acerca de las
actividades que desarrollen las entidades publicas y las privadas que cumplan funciones publicas
o administren recursos del Estado.

» Decreto 1537 de 2001
Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de 1993 en cuanto a elementos técnicos y
administrativos que fortalezcan el sistema de control interno de las entidades y organismos del
Estado

> Ley 1712 de 2014

Ley de Transparencia y del Derecho a la Informacién Publica Nacional
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» Ley 2195 de 2022

Se adoptan medidas en materia de Transparencia, prevencion y lucha contra la corrupciéon y se
dictan otras disposiciones

» Ley 2294 de 2023
Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026. Colombia Potencia Mundial de la Vida
» Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 “La Fuerza del Pueblo”
Documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Departamental
» Resolucién 1519 de 2020

Transparencia en el acceso a la informacidn, accesibilidad web, seguridad digital web y datos
abiertos

» Directiva 014 del 30 de agosto de 2022 de la Procuradora General de la Nacién

Establece el diligenciamiento de la informacidn en el indice de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica ITA

» Circular N°018 del 22 de septiembre de 2021 de la Procuradora General de la Nacién
Nueva medicién del indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica ITA — 1l Sem 2022
» Articulo 74 de la Constitucion Politica de Colombia

Dispone que todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los
casos que establezca la ley

> Ley 1978 de 2019
Se moderniza el sector de las Tecnologias de la Informacién y las comunicaciones TIC
» Ley 2345 de 2023

Se implementa el manual de identidad visual de las entidades estatales, se prohiben las marcas
de gobierno y se establecen medidas para la austeridad en la publicidad estatal

CAPITULOII

11. PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

11.1 Estudio de necesidades
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El estudio de necesidades comprende el andlisis de la oferta y la demanda de los bienes y/o
servicios establecidos en el proyecto:

Tabla 16. Estudio de necesidades

Bien o servicio

Medido a
través de

Descripcion

Inicio
Historia

Fin
Historia

Ultimo
Ano

Documentos
metodoldgicos

NUmero

OFERTA: Corresponde
nimero de documentos
con estrategias de
comunicacién publica que
requiere el departamento
del Cauca para mantener a
la poblacién informada
DEMANDA: nimero de
documentos con
estrategias de
comunicacién publica que
se han realizado en el
departamento del Cauca
para mantener a la
poblacién informada

2022

2024

2027.

ITEM

TIPO DE
ANALISIS

ANO

OFERTA

DEMANDA

DEFICIT

Situacién
proyecto

sin

Histérico

2022

2023

2024

Situacion
proyecto

sin

Proyectado

2025

2026

2027

O |00 |(Fk|F

RIR|R (PR

Fuente: Construccién propia

11.2 Analisis técnico de la alternativa

Alternativa 1.

El grupo de prensa y protocolo de la Gobernacion del Cauca, adscrito a Secretaria General,
propone una nueva alternativa de solucion denominada “Fortalecimiento De Los Procesos
Administrativos Y De Gestién Del Area De Comunicaciones De La Oficina De Prensa Y
Comunicaciones Del Departamento Del Cauca”. El fortalecimiento permitird un incremento del
indice a través de dos actividades macro las cuales en su conjunto permitirdn a la poblacion del
departamento del Cauca, conocer, identificar y valorar las gestiones realizadas que desde la
administracion departamental se llevan a cabo.

Por otra parte, se desestima dar continuidad a través de una fase Il al proyecto presentado y
ejecutado en el afio 2024 el cual dio excelentes resultados, sin embargo, la dindmica y cambio
de los gobiernos territoriales junto a las nuevas dindmicas del area de comunicaciones requieren
un replanteo en cantidad y disefio del material a difundir que mejore la rentabilidad.

Secretaria General

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca

Teléfono: (057+2) 8244515
splaneacion@cauca.gov.co

Pdgina 37 de 89

www.Cauca.gov.co

O O ® @GCobCauca



P, Gobernaciéndel | ¢, ...

CAUCA | &

11.2.1 Resumen de la Alternativa

El desarrollo de la alternativa seleccionada se llevara a cabo a través del cumplimiento del objetivo
general: Fortalecer las comunicaciones en el Departamento del Cauca

Para su desarrollo el proyecto serd estructurado en base a un objetivo especifico el cual es:
Mejorar el funcionamiento del grupo de prensa y comunicaciones de la Secretaria de General.

El objetivo especifico, se desarrollard en dos (2) actividades las cuales son:
Actividad 1.1: Realizar articulacién con medios masivos de comunicacion

Actividad 1.2. Optimizar los procesos administrativos y de gestion del grupo de prensa vy
comunicaciones

11.3 Localizaciéon de la alternativa

> A < Localizacion
Region Departamento | Municipio Area Resguardo . e
especifica
- Departamento
Pacifico Cauca - - - P
del Cauca

El desarrollo del presente proyecto se llevara a cabo en el departamento del Cauca, el cual se
encuentra localizado en el suroeste del pais, limitando al norte con los departamentos del Valle
del Cauca y Tolima, al oriente con los departamentos de Huila y Caqueta, al sur con los
departamentos de Putumayo y Narifio, y al occidente con el océano Pacifico. El departamento
cuenta con una superficie aproximada de 29.308 km2, este territorio representa el 2.7% del pais
y es el doceavo departamento en extension, con una altitud desde el nivel del mar hasta los
5.780 metros. Administrativamente, el departamento del Cauca se encuentra dividido en 42
municipios, siendo su capital Popayan.

11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos Cercania a la poblacion objetivo

O Cercania de fuentes de Comunicaciones
abastecimiento

O Disponibilidad de servicios publicos | [ Costo y disponibilidad de terrenos
(agua, energia, otros)

Estructura impositiva y legal O Disponibilidad y costo de mano de obra

O Impacto para la equidad de genero O Factores ambientales

Orden Publico Medios y costos de transporte

O | Topografia Otros
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11.4 Cadena de valor

Anexo No 1. Cadena de Valor
En concordancia con la MGA anexada al paquete técnico para viabilidad del proyecto.

11.4.1. Costo total de la alternativa

Gobernacion del

CAUCA

Secretaria
General

comunicaciones de la
Secretaria de General

metodoldgico

Optimizar los procesos administrativos y de
gestion del grupo de prensa y comunicaciones

.. e Unidad de ] ..
Objetivo Especifico Producto medida Cantidad Costo: $ Actividad Costo: $
Mejorar el Sssjluzsirczzti'léc:laaon con medios masivos de $ 4.814.509.660
funcionamiento del Documento ) $6.758.695.430
grupo de prensay Numero 2

$1.944.185.770

TOTAL, OBJETIVO ESPECIFICO #1

$6.758.695.430

GRAN TOTAL

$6.758.695.430

Secretaria General

Fuente: Este documento, tomado de la MGA del proyecto, detallado en documento anexo Cadena de Valor.
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA
Para llevar a cabo los objetivos planteados para la alternativa seleccionada, a continuacion, se
describen las actividades que integran cada uno de ellos con el detalle de insumos necesarios en
cada unay las cantidades totales, asi como el medio de verificacion de cada actividad.
12.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1
Mejorar el funcionamiento del grupo de prensa y comunicaciones de la Secretaria de General

12.1.1 ACTIVIDAD 1.1.

Realizar articulacion con medios masivos de comunicacion.

La articulacién de las actividades realizadas desde el grupo de prensa y comunicaciones de la
Gobernacion del Cauca con los medios de comunicacion locales, departamentales y nacionales
permitirdn cumplir Fortalecimiento de las comunicaciones en el Departamento del Cauca, de igual
manera contribuyen al desarrollo de la estrategia de comunicaciones que se disefiara y
desarrollara para la vigencia 2025.

COMPONENTE 1. Servicios de apoyo a la gestion para la elaboracién, produccion y difusion de la
ejecucion de las actividades de la Gobernacion del Cauca en medios de comunicacién radial
regional comunitaria.

La creacion de las herramientas radiales como cufias radiales y micronoticieros semanales, con
informacion de los avances y gestion en el Departamento del Cauca, se difundirdn, en conjunto
con 10 emisoras de caracter comunitario en el Departamento del Cauca, para mantener
informada a los ciudadanos especialmente de las zonas rurales y mas apartadas. Las emisoras
pueden estar entre las frecuencias AM y FM, y los mensajes se daran en magacines, noticieros
informativos o programas de opinién en forma de notas informativas, cronicas radiales, boletines
y spot publicitarios segln la necesidad de cada temética. Todo en formato MP3 y/ WAP. Las
emisiones se realizardn en horario prime para garantizar un mayor alcance.

Tabla 17. Elementos componente 1

i . Total Cantidad de| Total
Item Descripcion . Cantidad de |. ¢
Cantidad . impactos por meses Impactos
emisoras mes

100 impactos
mensuales en5
emisoras
1 Comunitarias 100 > 500 12 6000
(Centro, Norte y
Oriente).
100 impactos
mensuales en5
emisoras
2 Comunitarias 100 > 500 12 6000
(Macizo, Pacifico, Pie
de Monte)

Secretaria General

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca WWw.cauca.gov.co
Teléfono: (057+2) 8244515 0O © ® @GobCauca
splaneacion@cauca.gov.co

Pdgina 40 de 89



Secretaria
General

%], Gobernacién del

CAUCA

Fuente: Elaboracion propia

Componente 2: Servicios de apoyo a la gestiéon para la elaboracidn, produccién y difusiéon de la
ejecucion de la gestion de la Gobernacién del Cauca en medios de comunicacién radiales en el
departamento del Cauca. Con un equipo de profesionales en comunicacién social y periodismo
gue cuentan con espacios de comunicacion radial, se buscard a través de tips, capsulas
informativas y mensajes pedagdgicos, para dar a conocer las acciones y actividades de la
Gobernacién del Cauca a nivel regional y departamental. Cada item es para un medio de
comunicacion diferente. Segun la necesidad del servicio se cambian los nimeros de los impactos
por mes, esto teniendo en cuenta el alcance la difusion de la informacién.

En este componente se tendran cufias radiales las cuales se contratardan en paquetes para
garantizar un mayor alcance e impacto teniendo en cuenta las frecuencias que cada uno tiene.

Tabla 18. Elementos componente 2

TOTAL,
ITEM DESCRIPCION canTipap | CANTIDAD DE | \uppros  [CANTIDAD DE[  TOTAL,
EMISORAS POR MES MESES IMPACTOS
Impactos mensuales de 30 segundos en
1 la programacion general de lunes a 35 5 175 12 2100
viernes en medio de comunicacién radial
Impactos mensuales de 30 segundos en
2 la programacién general de lunes a 50 3 150 12 1800
viernes en medio de comunicacién radial
Impactos mensuales de 30 segundos en
3 ' la progr?mamon general de Iunes. a 60 5 300 O 3600
viernes y fines de semana en medio de
comunicacién radial
Impactos mensuales de 30 segundos en
4 horario premium de noticias en radio 90 4 360 12 4320
cadena

Fuente: Elaboracién propia

COMPONENTE 3. Servicios de apoyo para la elaboracion, produccién y difusion de la ejecucién de
las acciones y actividades de la Gobernacion del Cauca en medios de comunicacion impresos y
digitales regionales.

Los medios impresos locales en el Cauca tienen una influencia principalmente en las zonas
urbanas y principales ciudades del departamento. Se realizaran publicaciones de algunos
especiales y notas informativas sobre las gestiones y logros en los primeros meses de gobierno.

Este componente contempla la impresion de paginas con contenidos de las acciones de la
Gobernacién del Cauca e igualmente la publicacién en paginas digitales.

Tabla 19. Elementos componente 3

Secretaria General
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CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DE TOTALDE | cANTIDAD
periopicos | PAGINAS [ DE mESES
Pagina mensual en imgfe?s(z)dtlzlci;tal 1 2 2 12
un periddico de
1 orden
departamental Periddico
(Periddico) . 1 1 12 12
impreso

Fuente: Elaboracion propia

COMPONENTE 4. Servicios de apoyo a la Elaboracidn, produccién y difusion de la ejecucion de las
actividadesy gestion de la Gobernacion del Cauca en medios de comunicacién digitales regionales
y redes sociales de tipo informativo.

La presencia con informacién de la Gobernacion del Cauca y sus avances en medios periodisticos
es clave para fortalecer el conocimiento e imagen de la institucion departamental y sus
ejecutorias, por lo que se crearan notas informativas desde el Grupo de Prensa y Comunicaciones
con informacion concreta y fotografias de alta calidad para publicar en estos medios.

Se trabajaran con medios digitales que cuentan con diferentes alcances e impactos para garantizar
la difusidn de la informacién impartiendo veracidad y conocimiento de las distintas actividades
institucionales. Este componente contempla articulos de tipo escrito y/o videos de realizacion
propia, publicados en un medio de comunicacion digital a través de pagina web y redes sociales.

Tabla 20. Elementos componente 4

CANTIDAD TOTAL,

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DE IMPACTOS | CANTIDAD | TOTAL,
EMISORAS | PORMES | DEMESES | IMPACTOS

Impacto en medio de
1 | comunicacién digital, pagina 25 10 250 12 3000
web y redes sociales

Impacto en medio de
2 | comunicacién digital, pagina 30 8 240 12 2880
web y redes sociales

Impacto en medio de
comunicacion digital, pagina
web y redes sociales

45 6 270 12 3240

Impacto en medio de
4 | comunicacién digital, pagina 85 6 510 12 6120
web y redes sociales

Fuente: Elaboracién propia

COMPONENTE 5. Servicios de apoyo para la elaboracion, produccion y difusion de la ejecucion de
las acciones de la Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacién televisivos.

Los medios de comunicacion televisivos locales y/o regionales tienen la fortaleza de mostrar en
imdagenes el asunto que se estd tratando, lo que genera un mayor acercamiento y mayores

Secretaria General
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posibilidades de credibilidad ante la opinidn publica, por lo que es importante tener la posibilidad
de emitir o difundir informacion audiovisual a través de los mismos.

En este sentido y con miras al cumplimiento de las actividades del componente se realizard la
contratacion de doce (12) medios televisivos que lleven a cabo la difusién de la informacion de la
Gobernacion. Esto implica la elaboracion, produccidn y difusidon de la ejecucion de las acciones

de la Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacidn televisivos regionales.

Tabla 21. Elementos componente 5

CANTIDAD DE
ESPACIOS DE TOTAL DE
. P CANTIDAD TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD COMUNICACIO DE MESES IMPACTOS IMPACTOS
N TELEVISIVOS MENSUALES
REGIONALES
Elaboracion, produccion y difusion de la
1 ejecucion de las acqones dela G.obe'rlnauon 20 6 12 120 1440
del Cauca en espacios de comunicacion
televisivos locales
Elaboracion, produccion y difusion de la
) ejecucion de las acqones dela G.obe'rlnauon 30 3 12 %0 1080
del Cauca en espacios de comunicacion
televisivos locales
Elaboracion, produccion y difusion de la
3 ejecucion de las acqones dela G.obe'rlnacmn 35 ) 12 70 840
del Cauca en espacios de comunicacion
televisivos locales
Elaboracion, produccion y difusion de la
4 ejecucion de las acqones dela G.obe'rlnauon 55 1 12 55 825
del Cauca en espacios de comunicacion
televisivos locales

Fuente: Elaboracion propia

COMPONENTE 6. Servicios de apoyo para la Elaboracion, produccion y difusion de la
ejecucion de las acciones de la Gobernacidon del Cauca en espacios de comunicacién
televisivos regionales.

A través de un medio televisivo regional se realizara la divulgacion de las acciones realizadas
por la Gobernacién en un programa de media hora. Emision, promocion y difusion de la
ejecucion de las acciones de la Gobernacidon del Cauca en espacios de comunicacién
televisivos regionales, en un programa con duracion de media hora.

Tabla 22. Elementos Componente 6

ITEM DESCRIPCION

CANTIDAD

CANTIDAD DE
ESPACIOS DE
COMUNICACION
TELEVISIVOS
REGIONALES

CANTIDAD DE
MESES
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Elaboracion, produccion y difusién de la
ejecucion de las acciones de la Gobernacién
del Cauca en espacios de comunicacién
televisivos regionales.

12

Fuente: Elaboracién propia

COMPONENTE 7 Servicios de apoyo para la elaboracién, produccion y difusion de la
ejecucion de la Gobernacién del Cauca en medios de comunicacion radial nacional.

A través de emisoras de difusion nacional con una audiencia afin a los objetivos propuestos se
realizard una divulgacién que combina contenido tematico con cufias y entrevistas en
diferentes franjas y horarios lo que aumenta el alcance.

Tabla 23. Elementos componente 7

” CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DE MESES
4 salidas en un medio de comunicacién radial nacional, en la franja
1 horaria de las 5:00 am — 9:00 am, en espacios informativos y noticiosos 4 2
sobre las actividades de la Gobernacidon del Cauca.
“1 Semana por el Cauca”, realizacion de 5 especiales radiales por emisoras
2 de nivel nacional, con impacto en tres (3) articulos digitales, banners 5 2
publicitarios.
Paquete de 50 cufias radiales en medios de comunicacion radial nacional,
3 en la franja horaria de las 5:00 am — 9:00 am y/o entre las 11:30 am — 50 2
2:00 pm.
Diez capsulas informativas de un minuto, sobre las acciones de la
iGobernacion del Cauca, en medios de comunicacion radial nacional, en la
4 franja horaria de las 5:00 am a las 12:00 m. 10 2

Fuente: Elaboracion propia

COMPONENTE 8. Servicios de apoyo a la Elaboracion, redaccién y difusién de la ejecucion de la
Gobernacién del Cauca en espacios de comunicacion de prensa nacional impresa.

Se plantean apariciones estratégicas en diferentes medios, lo que posibilita maximizar la inversion
y lograr mejores resultados.

El contenido editorial serd de pagina entera en medios de cobertura nacional y regional impreso
con valor agregado de réplicas o promociones en medios digitales, asi como aviso publicitario de
media pagina en revista de circulacién nacional.

Este componente contempla la evaluacién del indice de Gobierno Digital la cual es utilizada para
conocer el nivel de desempefio de las entidades publicas en materia de Gobierno Digital la cual
se realizara durante un periodo de seis meses.

Secretaria General
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CANTIDAD
ITEM FORMATO MEDIO CANTIDAD DE MESES
1 Content Marketing DIGITAL 3 2
2 Stories Instagram Y Facebook DIGITAL 3 4
3 Content Marketing IMPRESO 1 4
Pagina de contenido o publicidad en revistas
q Free press (foto y contenido hasta 300 IMPRESO 4 4
caracteres en la seccion de noticias de la
revista
5 Evaluaflon.y medicién c.je gestion NA 1 6
comunicacional de gobierno

Fuente: Elaboracién propia

COMPONENTE 9. Servicio de catering para la atencién de lo relacionado con medios de
comunicacién a través de ruedas de prensa, reuniones y demds eventos de interlocucién.

Los procesos de participacion ciudadana son una de las necesidades mas sentidas por la
comunidad y por los diferentes gremios sociales, empresariales, entidades de vigilancia y control,
entre otros, pues se consideran como herramientas fundamentales para la inclusion de los
ciudadanos en la toma de decisiones de los gobiernos, son actos sin lugar a dudas que brindan
tranquilidad y satisfaccién logrando una cercania entre el Gobierno y la comunidad, por lo tanto,
es una obligacién que la entidad territorial lidere y promocione los espacios de didlogo, con el fin
de dar a conocer, de primera mano los servicios y las gestiones realizadas para los Caucanos.

En el sentido de Comunicar, de informar y de estar cerca a la comunidad, el Grupo de
Comunicaciones y Protocolo del Departamento del Cauca, tiene la competencia, responsabilidad
y la necesidad de organizar ruedas de prensa, reuniones y demds eventos de interlocucion,
necesarios para dar cumplimiento a la normatividad que al respecto exige un mecanismo para
medir la transparencia de los entes gubernamentales. Estas estrategias permitirdn que a través
los medios de comunicacion del Departamento del Cauca se tenga un acercamiento con la
comunidad y permitird dar a conocer diariamente las gestiones realizadas por el Gobierno
Departamental.

Se pretende desarrollar en este componente un contrato mediante un operador a monto agotable
y que la atencién se de en la medida de las necesidades de la entidad.

Tabla 25. Elementos componente 9

ITEM DETALLE CANTIDAD

Refrigerio sencillo, con bebida caliente o fria y acompafiamiento, servido en

1 1000
desechables.

5 Refrigerio sencillo, con bebida caliente o fria y acompafiamiento, servido en plato 1000
de loza.

3 Refrigerio especial, dispuesto en una caja de cartdn, con fruta, bebida caliente o fria, 1000
acompafiamiento fuerte y postre.

4 Estacion de café para atenciéon de 100 personas, durante 4 horas. 5

5 Almuerzo especial, con dos proteinas de 125 gramos cada una, ensalada, 300
guarnicién y bebida, servido en plato de loza.

Secretaria General

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca
Teléfono: (057+2) 8244515 O ® © @CobCauca
splaneacion@cauca.gov.co

www.cauca.gov.co

Pdgina 45 de 89



W . s
bid%e Gobernacion del )
. Secretaria

CAUCA | &

Almuerzo sencillo, con una proteina, guarnicion, ensalada y sopa,
servido en desechables.

300

Alquiler de mesas vestidas

100

O|o|N| O

Alquiler de docenas de sillas vestidas.

30

Alquiler de sonido basico, para 100 personas en espacio abierto con dos micréfonos
inaldmbricos.

Arreglos florales para organizacion de protocolo y mesa principal.

11

Carpeta de presentacién, tamafio oficio, con impreso a full color y fondo blanco,
terminado mate.

1000

12

Penddn tipo arafia, impresion digital en pldter full color, alta resolucién, de medidas
100x200 cm.

20

13

lapiceros personalizados de plastico, tinca negra, impresion a un solo color.

1.000

14

Resma de hojas de protocolo tamafio oficio papel Laid 90 blanco para decretos y
condecoraciones

15

Resma de sobres para hojas de protocolo blanco, papel grueso.

16

Alquiler tarima para equipos de prensa y medios de comunicacion de 4 metros x 4
metros

17

Backing fondo blanco con sinfin de logos full color, tamafio 4 X 3 m con soporte
armable metalico

18

Stickers adhesivos de 3X3 cms fondo blanco y logo la Gobernacién del Cauca a full color

1000

Fuente: Elaboracion propia

COMPONETE 10 Servicio de logistica y catering para la atencion a lo relacionado con medios de
comunicacion departamentales. Encuentros de periodistas.

El servicio de catering en el cubrimiento de eventos como ruedas de prensa, encuentros, y
reuniones, ademas de aportar significativamente al cumplimiento de las metas propuestas en
términos de comunicacién al optimizar el alcance de los mensajes a través de relaciones publicas
nos permite tener aliados estratégicos como los son los periodistas caucanos, obteniendo mayor
visibilidad ya que ellos contaran con la informacién pertinente y oportuna por parte de la entidad.

Se busca poder generar espacios de protocolo, buen relacionamiento y recibimiento acorde a los
medios de comunicacién que acuden a ruedas de prensa, desayunos, reuniones o eventos de tipo
informativo para garantizar unas eficientes relaciones publicas y con ello contribuir, al buen
posicionamiento y relacionamiento de la entidad.

En este componente, al igual que en el anterior se pretende realizar un contrato mediante un
operador a monto agotable y que la atencion se de en la medida de las necesidades de la entidad.

Tabla 26 Elementos componente 10

ITEM

DETALLE

CANTIDAD

Alquiler de espacio campestre con capacidad para 300 personas, instalacién de
mesas, sillas, amplificacion de sonido, videobeam y auditorio organizado,
disponible por dos dias.

Contratacion de tres (3) capacitadores con conocimientos en:

- Comunicacion politica, redaccién y experiencia en medios de comunicacién
nacionales.

- Manejo de redes sociales, marketing politico y nuevas narrativas.

- Comunicacion radial

Buses para transporte de 300 personas (incluye seguro), desde la ciudad de
Popayan hasta el lugar del evento. Buses con Capacidad Minima de 30 Personas

10

Penddn con soporte tipo arafia de 150 cm x 200 cm disefio de la Oficina de Prensa
y Comunicaciones.

Libreta de 13,97 cm x 21,59 cm: caratula impresa con imagen del evento.

300
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6 Mug con la imagen del evento. 300
7 Lapicero tinta negra 1000
3 Power Bank Batgria Ffortétil ZOOQOmah Pd 20w Carga Répida 1hora Con 2 Puertos 300
Usb Entrada/salida Tipo C Con Linterna Incorporado De Luz Fuerte.
9 Tula deportiva sublimada con imagen del evento. 300
10 Refrigerio de sandwich de pollo, fruta, chocolatina y jugo natural. 300
11 Estacidn de café con agua, aromatica y galletas, todo el dia. 300
12 Almuerzo tipico asado, con tres proteinas 300
13 Refrigerio con empanadas de pipian y bebida fria. 300

Fuente: Elaboracion propia

COMPONENTE 11: Servicios de verificacion de redes sociales. Este servicio garantiza a la
comunidad la veracidad de la informacion compartida en las diferentes redes sociales de la
Gobernacion del Cauca, asi como también permite un mayor alcance e impacto, brinda proteccién
contra la suplantacion de identidad, acceso a funciones y andlisis avanzados

Tabla 27. Elementos componente 12

CANTIDAD DE CANTIDAD
ITEM DETALLE IMPACTOS DE MESES
Servicios de verificacion de redes sociales 3 12
1 de la Gobernacién del Cauca

Fuente: Elaboracién propia

12.1.2 ACTIVIDAD 1.2.

Optimizar los procesos administrativos v de gestiéon del grupo de prensa y comunicaciones

Para dar cumplimiento al objetivo planteado en el proyecto, esta actividad centralizara los
procesos de prensa y comunicaciones que se desarrollan en las diferentes dependencias, como
secretarias y oficinas para desarrollarse desde la oficina principal de prensa y comunicaciones.
La centralizacidn de los procesos de prensa y comunicacién de la Gobernacién del Cauca es
fundamental por varias razones que impactan tanto la eficiencia interna como la percepcion
externa de la administracién:

e Facilita el acceso inmediato a las actualizaciones y decisiones necesarias para los
equipos.

e Al consolidarlos canales de comunicacidn, se minimizan los riesgos y errores que pueden
surgir cuando diferentes de areas utilizan herramientas distintas. Esto asegura que todos
los miembros del equipo estén alineados y trabajen con la misma informacién.

e Un sistema centralizado facilita la recopilacion rapida de informacién relevante, lo que
permite a los lideres tomar decisiones mas informadas y oportunas.

e Lacentralizacidon también contribuye a una mayor transparencia en las comunicaciones,
lo que es esencial para generar confianza
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Subactividad 1.2.1 Elaborar e implementar una estrategia de comunicacion interna y externa
partiendo de:

a. Comunicacion Interna, consiste en generar acciones encaminadas a promover la
interaccién o difusidon de informacion entre los colaboradores o empleados de la
administracién departamental, sobre la metodologia y la ejecucién de actividades que
cada una viene realizando para el cumplimiento del Plan de Gobierno actual.

b. Comunicacion Externa, incluye todas las acciones que se realizan con el objetivo de
motivar, sensibilizar e informar a la comunidad de todo lo relacionado con el avance,
ejecucion vy resultados de los proyectos y/o programas que esté llevando a cabo la
Gobernacion del Cauca.

Las estrategias y planes de comunicacidn estaran plasmados en 2 documentos metodolégicos,
donde se resaltan actividades a desarrollar como:

- Identificacidn y caracterizacién de los diferentes grupos de interés (ciudadanos, organizaciones,
medios de comunicacion) para adaptar los mensajes y canales utilizados

- Fortalecimiento de canales para la comunicacién interna entre dependencias, asegurando que
todos los funcionarios estén informados sobre politicas, procedimientos y cambios relevantes.

- Publicacidon de informes periddicos sobre el avance en las metas comunicativas y el impacto en
la ciudadania, promoviendo asi una cultura de rendicidn de cuentas.

- Desarrollo de protocolos claros para manejar situaciones criticas que afecten la imagen
institucional, asegurando una respuesta rapida y coordinada.

- Generacidon de informes periddicos sobre el avance en proyectos y politicas publicas,
disponibles en formatos accesibles para la ciudadania.

- Implementacidn de plataformas digitales que integren la informacién y faciliten el acceso a
servicios publicos, permitiendo a los ciudadanos interactuar con la Gobernaciéon de manera mas
eficiente

- Establecimiento de una estrategia clara para el uso de redes sociales que incluya la difusion
regular de informacién relevante, asi como la interaccidn directa con los ciudadanos.

- Establecimiento de indicadores que permitan medir el impacto y efectividad de las estrategias
comunicativas implementadas, permitiendo ajustes segtn los resultados obtenidos

Para el logro de los objetivos y actividades es necesario la vinculacion de profesionales durante
todos los meses del afo, asi como la adquisicidn de equipos tecnolédgicos que permitan a los
profesionales obtener resultados de calidad y dar cumplimento a las actividades planteadas en
el proyecto.

A continuacién, se relacionan los profesionales con los debidos equipos que requieren para el
desarrollo de actividades:

Equipo profesional requerido:

Requisitos Nimero de
Objeto Actividades especificas Perfil académico q apoyos
adicionales .
requeridos
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Apoyar  en la  elaboracion e
implementacién de un manual digital de
registro fotografico para la Gobernacion
del Cauca.
Apoyar al grupo de prensa vy
comunicaciones en la orientacién de
Prestar servicios talleres y/o reuniones sobre la adecuada
profesionales de implementacion del manual de registro
@poyo a la gestién en [fotografico. -
el disefio grafico . R
. " - Perfil 1. experiencia
para piezas Apoyar en el registro fotografico de las . |
N . - . Profesional en | profesional
informativas, y actividades realizadas por la — -
) , comunicacién | minima de un
apoyo a la Gobernacién del Cauca segun N ~ 1
— ) , social (1) afio en
realizacion del delegacion del Lider del grupo de prensa - .
" - P periodista o fotografia vy
registro fotografico  ly comunicaciones " . —
- areas afines realizacién
de las actividades —
audiovisual.

realizadas por la
Gobernacion del
Cauca.

Apoyar en el fortalecimiento del archivo
fotografico de la Gobernacion del Cauca,
entregando actualizaciones mensuales
del archivo fotografico segin las
actividades cubiertas

Apoyar en la elaboracién de las piezas
graficas, edicion de material audiovisual,
fotografico, audiovisual y demas que sea

solicitado por la Gobernacién del Cauca.

EQUIPOS

Los equipos que

se relacionan a continuacién garantizan el
comunicacién importantes para la

Gobernacion del Cauca

6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Camara profesional de fotografia SONY
A7 IV, sensor BSI CMOS Exmor R de
fotograma completo de 33 MP, captura Equipo que permite la generacion de
de hasta 10 fps, ISO 100-51200, video 4K contenido audiovisual institucional en
Camara profesional  |60p en 10 bits, S-Cinetone, pantalla LCD 1 alta calidad (4k), necesario para la
de fotografia tactil de dngulo variable de 3", enfoque produccidn de material ajustado a los
automatico hibrido rapido de 759 requerimientos de los medios de
puntos, estabilizacion de imagen comunicacion.
SteadyShot de 5 ejes, transmision
UVC/UAC 4K 15p a través de USB tipo C.
Lente externo corto para cdmara
fotogréfica, FE 24-70mm /2.8 GM, con
montura E/formato de fotograma
completo, rango de apertura: /2.8 a s .
Lente externo corto L Con el lente se realizard el registro de
, f/22, motor AF de onda supersodnica, o
para camara . . 1 tomas audiovisuales a grupo grande
fotosrafica boton de retencion de enfoque, ersonas
g nterruptor AF/MF, interruptor de P ’
blogueo de zoom, construccion
resistente al polvo y la humedad,
diafragma redondeado de 9 ldminas.
Lente externo largo para camara Equipo necesario para el registro de
fotogréfica,FE 70-200mm /2.8 GM 0SS, tomas audiovisuales a larga distancia y
Lente externo largo e .
. con montura E/formato de fotograma el cubrimiento de eventos masivos en
para camara 1

fotografica

completo, rango de apertura /2.8 a
/22, motores AF de onda supersénica y

lineal duales, estabilizacion de imagen

los cuales el profesional no cuenta con
la posibilidad de acercarsea un
objetivo por ejemplo al sefior
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SteadyShot  Optico, botones de Gobernador.
retencion de enfoque, limitador de
rango de enfoque, construccion
resistente al polvo y la humedad,
diafragma redondeado de 11 laminas.
, Necesarias para tener mayor cantidad
Baterias para cdmara Bateria recargable ~ NP-FZ100, 7.2V, de horas dep rabacion aZtonoml’a
foto réfif:)a 2280mAh, 16.4Wh, para Alpha ad I, as, 1 rinci almefte cuandc?lse encuentr’a
g a7R IV, a7R Ill, a7 Ill, a6600, y a6700.. princip . o
realizando material en territorio.
Permitira el almacenamiento del
Memorias SD de 128GB, 170MB/s, . e o
. . ,, material fotografico y audiovisual que
Memorias SD interruptor de  protecciéon  contra 2 s
. . servird de insumo para las
escritura incorporado. L . .
publicaciones en los diferentes medios
Lampara con panel de 600 led de bajo
consumo vy alta luminosidad, para
tudi ducci d i I .
e .|c.)’s vy pro u.cuones e cne y Se utilizara tanto para video
Lsmpara Led television, color variable de 3200 a 5500 1 como para luz continua en
P K, Adaptador de CA o baterias NP-F, P .
s ’ fotografia
control  remoto inaldmbrico  por
infrarrojos, refrigeracidn por ventilador.
Con bateria NP F970 y cargador.
Mochila para cdmaras réflex digital de
un solo objetivo, réflex de un solo
objetivo o sin espejo, funda rigida Garantiza la proteccion de las
Mochila para cdmara fimpermeable de 15 a 16 pulgadas, con 1 camaras durante los
fotografica soporte para tripode y compartimento desplazamientos y cubrimiento
para portatil, compatible con de actividades de la Gobernacion
Canon/Nikon/Sony, color negro, marca
MOSISO.
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,

Radios de Radios de comunicacién, Walkie-talkie :s:::anjggjrI:éCson:el::cl;?acsIo:on
L, de 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 . . p ;
comunicacién , herramientas indispensables para

bateria y base de carga. .
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores
Camara de accién V13, con
almacenamiento de 256 GB, Resolucidn Camara de accion pequeiia y
Camara de accién de Grabacion de Video 5,3K60, 4K120, 5 resistente, enfocada en capturar
2,7K240, Tamano Pantalla imagenes en movimiento de alta
2.27 Pulgadas, Resolucidon de la Foto calidad.
27 Megapixeles
IApoyar en la creacion de contenido digital
y audiovisual para la comunicacion a
Prestar servicios través de redes sociales, segun las Perfil 2:

profesionales para
apoyar y fortalecer la
comunicacién externa
en actividades
relacionadas con la
reporteria grafica,
comunicacion y
prensa.

actividades de la Gobernacion del Cauca y
sus Secretarias.

Brindar apoyo en el cubrimiento
periodistico, en reporteria grafica vy
audiovisual, suministrando contenido

visual para difusién en redes sociales,
pagina web, disefo grafico y medios de
comunicacion.

Profesional en
ciencias sociales
o Humanas o
Administrativas,
Econdmicas o
Contaduria o
Bellas artes.

Con experiencia

profesional
minima de un 1
(1) afio.
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IApoyar en el fortalecimiento del archivo
fotogréfico de la Gobernacion del Cauca,
entregando actualizaciones mensuales
del archivo fotografico segin las
actividades cubiertas

Apoyar en la creacidon de campafias
creativas y estrategias de comunicacion,
con la edicion, organizacion y elaboracion
de disefios, graficacion audiovisual vy
demdas contenidos relacionados con la
gestion de la Gobernacidn del Cauca.

Apoyar en el relacionamiento con los
medios de comunicacidn externos, giras
de medios, ruedas de prensa,
entrevistas y entrega de material a
medios.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacidn garantizan el 6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacion del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS

Camara profesional de fotografia SONY;

A7 IV, sensor BSI CMOS Exmor R de

fotograma completo de 33 MP, captura Equipo que permite la generacion de

de hasta 10 fps, 1ISO 100-51200, video 4K contenido audiovisual institucional en
Camara profesional del6Op en 10 bits, S-Cinetone, pantalla LCD, 1 alta calidad (4k), necesario para la
fotografia tactil de angulo variable de 3", enfoque produccién de material ajustado a los

automatico hibrido rapido de 759 puntos, requerimientos de los medios de

estabilizacion de imagen SteadyShot de 5 comunicacion.

ejes, transmision UVC/UAC 4K 15p a

través de USB tipo C

Lente externo corto para camara

fotografica, FE 24-70mm /2.8 GM, con

montura E/formato de fotograma
Lente externo corto completo, rango de apertu’ra.: f/2.8 a,f/ 22, Con el lente se realizard el registro de

. motor AF de onda supersoénica, botén de o

para camara ., 1 tomas audiovisuales a grupo grande
fotografica retencnon de enfoque, nterruptor AF/MF, personas.

interruptor de bloqueo de zoom,

construccion resistente al polvo y la

humedad, diafragma redondeado de 9

laminas.

Lente externo largo para camara

fotografica,FE 70-200mm f/2.8 GM 0SS,

con montura E/formato de fotograma Equipo necesario para el registro de

completo, rango de apertura /2.8 a /22, tomas audiovisuales a larga distancia y
Lente externo largo  |motores AF de onda supersénica vy lineal el cubrimiento de eventos masivos en
para camara duales, estabilizacion de imagen 1 los cuales el profesional no cuenta con
fotografica SteadyShot dptico, botones de retencion la posibilidad de acercarsea un

de enfoque, limitador de rango de objetivo por ejemplo al sefior

enfoque, construccion Gobernador.

resistente al polvo y Ila humedad,

diafragma redondeado de 11 laminas.

, N ri ra tener mayor canti

Baterias para camara Bateria recargable  NP-FZ100, 7.2V, dsﬁf;sa;ep;r:k;aecign y:ﬁ)orfzr‘r:igad
fotografica 2280mAh, 16.4Wh, para Alpha a9 I, a9, 1 principalmente cuando se encuentr’a

7R IV, a7Rll, a7 lll, a6600, y a6700. ) . .

realizando material en territorio.
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Equipo requerido para grabacién de
contenido para redes en alta definicién
en formato vertical. Este equipo es
Celular Alta Gama Pantalla OLED, 512 GB - 5G - 17,5 cm indispensable para la realizacion de
para captura de (6,9") OLED 2868 x 1320 - Hexacore (6 1 Reels e Historias en tiempo real,
imagen, audio y video|nucleos) - 8 GB RAM - Titanio . garantizando inmediatez y calidad en
los contenidos digitales producidos
desde el lugar donde se origina la
informacion.
Microfono de solapa omnidireccional con
pinza de cocodrilo y parabrisas peludo, Permitiran realizar actividades que
Micréfono de Solapa |Audio-Technica ATR3350XiS, disefio de 1 requieran hablar en publico, transmitir
Omnidireccional perfil bajo, salida dual-mono de 3,5 mm, noticias y entrevistas, como un
adaptador para teléfono inteligente micréfono externo para DSLR
iOS/Android, cable de 3 m.
. Permitird el almacenamiento del
Memorias SD de 128GB, 170MB/s, I.I i I .
. . ) . material fotografico y audiovisual que
Memorias SD interruptor de proteccion contra escritura 2 Sy
incornorado servira de insumo para las
P ) publicaciones en los diferentes medios
Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Permitiran tener suficiente tiempo de
Pilas Recargables Beston, 4 pilas recargables con cargador| 1 trabajo con los equipos especialmente
(paquetes) con los micréfonos
Lampara con panel de 600 led de bajo
consumo y alta Iluminosidad, para
estudios y producciones de cine vy Se utilizara tanto para video
L4mpara Led televisidn, color variable de 3200 a 5500 1 como para luz conptinua on
P K, Adaptador de CA o baterias NP-F, P ,
L. . fotografia
control  remoto  inaldmbrico  por
infrarrojos, refrigeracion por ventilador.
Con bateria NP F970 y cargador.
Mochila para cdmaras réflex digital de un
solo objetivo, réflex de un solo objetivo o . L
. . S Garantiza la proteccién de las
. X sin espejo, funda rigida impermeable de ,
Mochila para cdmara camaras durante los
e 15 a 16 pulgadas, con soporte para 1 . L
fotogréfica , . . desplazamientos y cubrimiento
tripode y compartimento para portatil, o L
. . de actividades de la Gobernacidn
compatible con Canon/Nikon/Sony, color
negro, marca MOSISO.
Estabilizador de teléfono extensible DJI
Osmo Mobile 6, para teléfonos
inteligentes, abrazadera magnética para
teléfono, para fuerte, ain mas compacto,
hasta 10,2 oz de carga, varilla de
. extension de 8.5, zoom dinamico, Ayuda a dar soporte a los
Estabilizador para . . . .
X SpinShot, modo  historia, modos 1 celulares para las actividades de
teléfono . o -
ctiveTrack 5.0, Seguimiento y Deporte, grabacion en campo
admite teléfonos inteligentes de hasta
3,3” de ancho, modos Time-Lapse,
Hyperlapse, Panorama Controla
cardan/teléfono con la aplicacion DJI
Mimo.
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
. L . . ti | icacié
Radios de Radios de comunicacién, Walkie-talkie de :Eirl:jgss niécson:::cl;aacslo:on
L 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 ) . p :
comunicacion , herramientas indispensables para
bateria y base de carga. .
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores
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[Tripode profesional
para camara de
fotografia o video

tripode profesional para cdmara de
fotografia o video, tripode y Monopod de
IAluminio + Soporte para Celular, tripode
con altura maxima de 140cm vy altura
minima de 50,8cm, monopod con altura
maxima de 143 c¢cm y altura minima de
40cm, carga maxima 8 kg / 17,6 libras,
material aluminio, dimensiones 45 * 12 *
12 cm, peso 1,24 kg / 2,73 libras. Incluye
Estuche y soporte para celular.

Permitira captar fotografias
profesionales y a la hora de
ampliar a un tamafio para
imprimir o visualizar

Prestar servicios
profesionales como
comunicador social
periodista, para
apoyar en el registro
y creacion audiovisual
de las actividades
externas que realice
la Gobernacién del
Cauca.

iApoyar en el registro audiovisual de las|
diferentes actividades y eventos que
realiza la Gobernacién del Cauca.

Apoyar el grupo de prensa |
comunicaciones con la elaboracion,
consolidacion y envio de boletines de
prensa de la Gobernacién del Cauca.

Brindar apoyo en la edicion vy
posproduccion del material audiovisual
de la Gobernacion del Cauca, con la
finalidad de difundir dicho material a
través de las plataformas de la entidad
departamental y medios de comunicacion
externos.

Brindar apoyo en la redaccidn, edicidn,
organizacidn y entrega de material digital,
de los contenidos relacionados con el
grupo de prensa y comunicaciones de la
Gobernacion del Cauca, alimentando
mensualmente el archivo general.

lApoyar en la actualizacion de la pagina
web y el desarrollo de la linea de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Perfil 3.
Profesional en
comunicacion

social,
periodismo,
redesy
telecomunicacion
es o areas afines.

Con experiencia
profesional
minima de un (1)
afio.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacidn garantizan el 6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y

comunicacién importantes para la Gobernacion del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Tableta para edicién, grabacién vy
produccién 7th Generation) IPAD PRO 13
Tableta para edicion, WIFI 512GB SP BLK-CLA - 33cm (13") - M4 Permitira la edicién y produccion de
grabacion y - 8GB - 512GB Almacenamiento - Negro - 1 video de forma mds intuitiva y
produccion M4 - 2752 x 2064 -Tecnologia True Toneg eficiente
Pantalla - 12Megapixel Camara frontal -
10Horas Duracion maxima de pilas
Lapiz digital para tableta, Apple Pencil Pro
Lapiz digital para iPad, compatible con iPad Pro de 11 1 Permitira el uso y manejo eficiente de
tableta pulgadas (M4), iPad Air de 13 pulgadas la tableta para edicién
(M2), iPad Air de 11 pulgadas (M2).
Secretaria General
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Computador de escritorio AIO, 24" ,
SLV/8CCPU/10CGPU/8GB/512GB-SPA, Estacion de trabajo que agiliza los
con pantalla Retina 4,5K de 24 pulgadas, procesos audiovisuales principalmente
Computador de Chip M3 de Apple con CPU de ocho 1 los que comprenden la edicidn,
escritorio allin one  |nucleos y GPU de diez nucleos, Disco SSD animacion y graficacion de videos.
512 GB SSD, memoria 8GB unificada - 'También optimiza la produccion de
Plata. Incluye Teclado y Mouse piezas graficas.
inaldambrico
Computador portatil 14" ThinkBook 14 Eauinos que fortalecen el broceso de
G6, AMD Ryzen 5 7530V, RAM 16GB, ?odFL)Jccigndematerialau%iovisualen
Computador portatil [disco SSD 512 GB, pantalla 14" 1920 x 1 'E)erritorio ol almacenamiento de
1200 IPS Touchscreen, AMD Radeon informacién
Graphics, WiFi 802.11ax, Windows 11 Pro. ’
Cabina de sonido activa Beta Three N15A,
. . de 15”, 400 wattios rms, 800 wattios Permitira realizar la ecualizacion con
Cabina de sonido , . - 4 L
. programables, 2 vias, biamplificada, 4 2 facilidad en las actividades
activa . . ” ) L
ohmios, driver de 2”, en fibra con su cable audiovisuales
de poder y tripode.
Cable XLR Cable balanceado PROEL BULK250LU10, 10 ayuda a reducir el ruido y la
XLR hembra a XLR macho de 10 metros. interferencia en la sefial.
Licencia Adobe Creative Cloud VIP
Gobierno Creative Cloud for teams- All Se requiere para realizar piezas
Licencia Adobe Suit Apps_ L|cgnC|a ngeva Multiple Platforms 1 graﬁ<_:as, ed|C|ondeV|de.o,_deaud|o
Multi Latin American Languages 12 meses relacionadas con las actividades de la
1 User Level 1 1 - 9 Suscripcidon durante Gobernacién del Cauca
tres (3)afios
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
destinado a | icacié
Radios de Radios de comunicacién, Walkie-talkie de e::rlenjo:c? niécsorzl::;iaa‘:slo:on
de 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 080 mas p :
comunicacion . herramientas indispensables para
bateria y base de carga. .
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores
Apoyar el grupo de prensa |
comunicaciones en el cubrimiento
periodistico de eventos y actividades de
Prestar servicios las  diferentes secretarias, oficinas
profesionales como |asesoras y dependencias adscritas a la
comunicador social (Gobernacién del Cauca.
periodista para N perfil 4.
apoyar la IApoyar en las actividades del proceso de Profesional en
implementacion de larendicion de cuentas y transparencia | o L
. . L ...| comunicacién [Con experiencia
estrategia de acceso a la informacion de la Gobernacion . .
ey social, profesional
comunicacién externa/del Cauca. . .
. periodismo, |minimadeun (1) 1
e interna con o
L redesy afio.
ejercicios de Apoyar el grupo de prensa | o
. - ., [telecomunicacion
periodismo, comunicaciones con la elaboracién, . .
L o . . es o areas afines.
redaccion y protocoloiconsolidacion y envio de boletines de
de las acciones que |prensa, asi como apoyar en el manejo de|
desarrolle la redes sociales de la Gobernacion del
Gobernacidn del Cauca.
Cauca
Brindar apoyo en la creacién y ejecucion
de estrategias innovadoras que vinculen a
la comunidad y su visibilidad en las redes
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sociales en los  Municipios del
Departamento del Cauca.
Apoyar el grupo de prensa |

comunicaciones con el cubrimiento y la
elaboracién de estrategias adscritas a la
agenda de la gestora social de la
Gobernacion del Cauca.

Brindar apoyo en la organizacion de

ruedas de prensa.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacién garantizan el 6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Camara de accion HERO 12 Black, 27 MP
con rendimiento mejorado, video
5.3K60/4K120/2.7K240, fotos de 27 MP,
estabilizacion de imagen HyperSmooth Esta cdmara permitira la grabacion de
Camara de accién 6.0, pantallas LCD delantera y trasera, 1 material dindmico en primera persona,
conectividad y control de audio por| eventos deportivos y demas.
Bluetooth, resistente al agua hasta 33'sin|
carcasa, video en camara lenta 8x, bateria
recargable con capacidad de 1720 mAh.
Lente externo largo para camara
fotografica,FE 70-200mm f/2.8 GM 0SS,
con montura E/formato de fotograma Equipo necesario para el registro de
completo, rango de apertura f/2.8 a /22, tomas audiovisuales a larga distancia y
Lente externo largo  |motores AF de onda supersodnica vy lineal el cubrimiento de eventos masivos en
para camara duales, estabilizacion de imagen 1 los cuales el profesional no cuenta con
fotografica SteadyShot éptico, botones de retencidn la posibilidad de acercarsea un
de enfoque, limitador de rango de objetivo por ejemplo al sefior
enfoque, construccién Gobernador.
resistente al polvo y la humedad,
diafragma redondeado de 11 laminas.
, Necesarias para tener mayor cantidad
Baterias para cdmara Bateria recargable  NP-FZ100, 7.2V, de horas dz grabaciényZutonomia
fotogréfica 2280mAh, 16.4Wh, para Alpha a9 I, a9, 1 principalmente cuando se encuentr;\
7R IV, a7Rll, a7 lll, a6600, y a6700. ) . .
realizando material en territorio.
Micréfonos inaldmbricos digitales
compactos Mic 2, entrevistas, videos vy
transmisién para 2 personas, se conecta a
camaras y dispositivos i0S/Android, 2
. microfonos transmisores/grabadores con Este equipo permitira el mejoramiento
Micréfonos . - . .
. . - clip, receptor compacto de dos canales, en larecepcion de la calidad de audio
Inaldmbricos Digitales - N 1 .
Compactos cancelacion dfa ruido |nt.e’I|g¢.ente, graba 14 en extenores'yer? eventos en
horas de audio, grabacién interna de 32 territorio.
bits flotantes, pantalla OLED brillante,
salida para auriculares, baterias|
recargables integradas, alcance
inaldmbrico de hasta 820 pies (250m.).
Micréfono dinamico vocal, juego de
micréfonos  inaldmbricos  para  dos Se requieren por su capacidad y
Microfono Dinamico [personas Sennheiser XSW 1-825 DUAL-A ) alcance, se utilizaran en diferentes
Vocal \Wireless Vocal Set, micréfono de solapa espacios que requieren la realizacion
omnidireccional ME 2-Il, transmisor de de entrevistas
bolsillo resistente, receptor de montaje
Secretaria General
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en camara de diversidad, 1680

frecuencias de escaneo automatico,

controles avanzados para un uso flexible,

pantalla legible a la luz del dia, baterias AA

de 8 horas de duracién, conector XLR,

hasta 12 microfonos en el set, alcance de

330 pies (100m.).

Micréfono de solapa omnidireccional con

pinza de cocodrilo y parabrisas peludo, Permitiran realizar actividades que

Microfono de Solapa |Audio-Technica ATR3350XiS, disefio de 1 requieran hablar en publico, transmitir

Omnidireccional perfil bajo, salida dual-mono de 3,5 mm, noticias y entrevistas, como un
adaptador para teléfono inteligente micréfono externo para DSLR
iOS/Android, cable de 3 m.

Soporte para micréfono con piafia, base

profesional PROEL DHPMS40, de alta

calidad, con tubos gruesos de acero para

una estabilidad 6ptima, altura minima de

990 mm, altura maxima de 1690 mm, Permite un agarre firme en el
peso de 2.90 kg.componentes| micréfono y base antideslizante, base

Soporte para - . .

Micréfono ergondmicos de alta calidad que 2 de goma que evita que se mueva
aumentan la friccion y permiten ajustes durante tus grabaciones para un mejor|
precisos, goma de agarre suave que resultado
permite un agarre firme para un ajuste de
altura simple y seguro, rosca de 3/8 “ con
adaptador de 5/8"” incluido, construccion
en aluminio.

. Permitira el almacenamien |
Memorias SD de 128GB, 170MB/s, ermitird el aimacenamiento de
. . o . material fotogréafico y audiovisual que

Memorias SD interruptor de proteccion contra escritura 2 o
A servird de insumo para las
incorporado. L . .

publicaciones en los diferentes medios
Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Permitiran tener suficiente tiempo de

Pilas Recargables Beston, 4 pilas recargables con cargador| 1 trabajo con los equipos especialmente
(paquetes) con los micréfonos

Cable XLR Cable balanceado PROEL BULK250LU10, 10 ayuda a reducir el ruido y la
XLR hembra a XLR macho de 10 metros. interferencia en la sefal.
Impresora portatil con Wi-Fi Epson Permitira en actividades que se
WorkForce, WF-100, tinta de pigmento desarrollen de manera externa contar

Imbresora Portatil (resistente al agua y a la decoloracidn), 1 con documentos que se requieran de

P pantalla LCD de 1.4", con una bateria manera urgente. utilizara para la
incorporada que se carga mediante un impresion de protocolos de los
adaptador USB o de CA. diferentes actos a realizarse
Mochila para cdmaras réflex digital de un
solo objetivo, réflex de un solo objetivo o . L

. . S Garantiza la proteccién de las
. X sin espejo, funda rigida impermeable de X
Mochila para cdmara camaras durante los
e 15 a 16 pulgadas, con soporte para 1 . .
fotogréfica , . (o desplazamientos y cubrimiento
tripode y compartimento para portatil, - L
. . de actividades de la Gobernacion
compatible con Canon/Nikon/Sony, color
negro, marca MOSISO.
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
. Ly . . in | municacién
Radios de Radios de comunicacién, Walkie-talkie de e:(terséldzcsjc;astcoerzo;C:]sCIgon
L 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 . - P ’
comunicacion , herramientas indispensables para
bateria y base de carga. .
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores
Secretaria General
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Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca
Teléfono: (057+2) 8244515
splaneacion@cauca.gov.co

0O O © @CobCauca

Pdgina 56 de 89



[%], Gobernacion del

Secretaria
CAU CA General

pantalla digital Pantalla interactiva ViewSonic IFP8633, Se utilfzaré en diferent?f, eventos
interactiva con panel pantalla de 86", 4K UHD (3840x2160), 5 y reuniones de planeacion para la
. 16:9, 350 nits, 1200:1. Incluye software proyeccién de actividades y
tactil .

MyViewBoard. planes

Apoyar en el registro y edicidn

audiovisual, de notas de las diferentes

actividades y eventos que realiza la

Gobernacion del Cauca.

Brindar apoyo en la posproduccion

(edicion) y graficacion del material

audiovisual de la Gobernacion del Cauca,

con la finalidad de difundir a través de las
Prestar servicios plataformas de la entidad departamental.
profesionales como
comunicador y/o Brindar apoyo en la redaccidn, edicion, L

- . R Con experiencia

periodista, brindando jorganizacién y entrega mensual del orofesional
apoyo en el material digital de los contenidos Perfil 5. minima de un (1)

seguimiento de las
estrategias de
comunicacién, y en el
registro, edicién,
reporteria y creacion
audiovisual de las
actividades externas
e internas que realice
la Gobernacién del
Cauca.

relacionados con la comunicacién |
prensa para la Gobernacidn del Cauca

Apoyar el grupo de prensa |
comunicaciones en la realizacion de
transmisiones en vivo a través de las
redes sociales de la Gobernacion del
Cauca, en el marco de la estrategia de
comunicacion externa.

Apoyar en la creacidon y ejecucion de
campafas estratégicas y creativas de
comunicacion externa e interna para la
Gobernacidn del Cauca.

Brindar apoyo en la actualizacion de la
pagina web, y brindar apoyo en el
desarrollo de la linea de Transparencia y
iAcceso a la Informacién Publica

Profesional en
comunicacion
social y/o
periodismo.

afio y/o
especifica en
creacién
audiovisual,
edicion de
videos y
reporteria.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacidn garantizan el dptimo desarrollo de las actividades de prensa y

comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Camara de accion HERO 12 Black, 27 MP
con rendimiento mejorado, video
5.3K60/4K120/2.7K240, fotos de 27 MP,
estabilizacion de imagen HyperSmooth Esta cdmara permitird la grabacién de
Camara de accion 6.0, pantallas LCD delantera y trasera, 1 material dindmico en primera persona,
conectividad y control de audio por| eventos deportivos y demds.
Bluetooth, resistente al agua hasta 33' sin
carcasa, video en camara lenta 8x, bateria
recargable con capacidad de 1720 mAh.
Camara 360° Insta 360X4, video Fortalecer el apoyo audiovisuales para
cinematografico H.265 de 360° en la creacion de material para nuevos
Camara 360 formato 8K30/5.7K60, reencuadre 1 formatos digitales. Permitira la toma
posterior de 360°, mayor duracién, disefio de imagenes y videos y su entorno,
resistente,  protectores de lente cubriendo asi grandes campos visuales
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extraibles, control de gestos, modos de en los diferentes eventos de la
lente doble/unica, lapso de tiempo de Gobernacion

11K, estabilizacion FlowState, bloqueo del
horizonte, resistente al agua hasta 33/,
fotos de 72 MP, aplicacién con paquete de
edicién y efectos, funcion de palo para
selfies invisible.

Necesarias para tener mayor cantidad
de horas de grabacion y autonomia,
principalmente cuando se encuentra
realizando material en territorio.

Bateria recargable NP-FZ100, 7.2V,
2280mAh, 16.4Wh, para Alpha a9 Il, a9, 1
7R IV, a7Rll, a7 1ll, a6600, y a6700.

Baterias para cdmara
fotografica

Micréfono dinamico vocal, juego de
microfonos  inaldmbricos para  dos
personas Sennheiser XSW 1-825 DUAL-A
Wireless Vocal Set, micréfono de solapa
omnidireccional ME 2-Il, transmisor de
bolsillo resistente, receptor de montaje
en camara de diversidad, 1680 2

Se requieren por su capacidad y

Micréfono Dindmico alcance, se utilizaran en diferentes

Vocal . - espacios que requieren la realizacion

frecuencias de escaneo automatico, A

. de entrevistas

controles avanzados para un uso flexible,

pantalla legible a la luz del dia, baterias AA

de 8 horas de duracién, conector XLR,

hasta 12 micréfonos en el set, alcance de

330 pies (100m.).

Microfono de solapa omnidireccional con

pinza de cocodrilo y parabrisas peludo, Permitiran realizar actividades que
Micréfono de Solapa |Audio-Technica ATR3350XiS, disefio de 1 requieran hablar en publico, transmitir
Omnidireccional perfil bajo, salida dual-mono de 3,5 mm, noticias y entrevistas, como un

adaptador para teléfono inteligente micréfono externo para DSLR

iOS/Android, cable de 3 m.

Soporte para micréfono con piafia, base

profesional PROEL DHPMS40, de alta

calidad, con tubos gruesos de acero para

una estabilidad 6ptima, altura minima de

990 mm, altura maxima de 1690 mm, Permite un agarre firme en el
Soporte para peso ) de 2.90 kg.componentes micréfono y base antideslizante, base
Micréfono ergondmicos de alta calidad que 2 de goma que evita que se mueva

aumentan la friccidn y permiten ajustes durante tus grabaciones para un mejor|

precisos, goma de agarre suave que resultado

permite un agarre firme para un ajuste de
altura simple y seguro, rosca de 3/8 “ con
adaptador de 5/8"” incluido, construccion
en aluminio.

Computador portatil con pantalla de 14",
Chip M3 Pro de Apple con CPU de 11
nucleos y GPU de 14 ndcleos,
Computador portatil almacenamiento de 512 GB SSD | 1
memoria unificada de 18 GB - space black-
MBP 14 SB/11C/14C GPU/18G/ 512G+
SPA.

Equipos que fortalecen el proceso de
produccién de material audiovisual en
territorio y el almacenamiento de
informacion.

Permitira el almacenamiento del

Memorias SD de 128GB, 170MB/s, . . Lo
material fotografico y audiovisual que

Memorias SD interruptor de proteccidn contra escritura 1 L
. servira de insumo para las
incorporado. L . i
publicaciones en los diferentes medios
Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Permitiran tener suficiente tiempo de
Pilas Recargables Beston, 4 pilas recargables con cargador| 1 trabajo con los equipos especialmente
(paquetes) con los micréfonos
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Lampara con panel de 600 led de bajo
consumo y alta Iluminosidad, para
estudios roducciones de cine e .
L v.p . Y Se utilizara tanto para video
Limpara Led televisidon, color variable de 3200 a 5500 1 como para luz continua en
P K, Adaptador de CA o baterias NP-F, P ,
- . fotografia
control  remoto  inaldmbrico  por
infrarrojos, refrigeraciéon por ventilador.
Con bateria NP F970 y cargador.
Cabina de sonido activa Beta Three N15A,
. . de 15”, 400 wattios rms, 800 wattios Permitira realizar la ecualizacion con
Cabina de sonido , . . . L
. programables, 2 vias, biamplificada, 4 2 facilidad en las actividades
activa . . ” . s
ohmios, driver de 2”, en fibra con su cable audiovisuales
de poder y tripode.
Mochila para camaras réflex digital de un
solo objetivo, réflex de un solo objetivo o . .,
. B R Garantiza la proteccion de las
. . sin espejo, funda rigida impermeable de ,
Mochila para cdmara camaras durante los
‘e 15 a 16 pulgadas, con soporte para 1 . i
fotografica , . . desplazamientos y cubrimiento
tripode y compartimento para portatil, . s
. . de actividades de la Gobernacidn
compatible con Canon/Nikon/Sony, color
negro, marca MOSISO.
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
. L . . destinado a la comunicacion
Radios de Radios de comunicacién, Walkie-talkie de entre dos 6 mAs bersonas. son
S 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 ) s P .
comunicacion . herramientas indispensables para
bateria y base de carga. .
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores
Brindar apoyo en el cubrimiento
fotografico y audiovisual de |las
actividades que desarrolla la Gobernacién
del Cauca.
Prestar servicios
profesionales como |Apoyar en la grabacién, edicion |
comunicador social |graficacion de piezas audiovisuales de las|
/o periodista o areas|actividades que desarrolle la Gobernacién L
. . Con experiencia
afines, para brindar |del Cauca. i
. profesional
apoyo en el Perfil 6. L.
- . L. . minima de un (1)
seguimiento de las  [Brindar apoyo en la creacién de productos| Profesional en o /ol
estrategias de periodisticos y de investigacidon para las| comunicacién e Y
S , . ., . especifica en
comunicacion, asi redes sociales de la Gobernacion del social y/o reacion 1
como cubrimiento, |Cauca. periodismo o A
. L , . audiovisual,
registro, edicién, areas afines. L,
. L . L L, edicion de|
reporteria y creacién [Brindar apoyo en la redaccion, edicion, videos
audiovisual de las organizacion y entrega mensual del . Y
L . L . reporteria.
actividades externas |material digital de los contenidos

e internas que realice
la Gobernacion del
Cauca

relacionados con la comunicacién vy
prensa para la Gobernacidn del Cauca

Brindar apoyo en la redaccién de copys,

boletines de prensa y documentos
propios del Grupo de Prensa vy
Comunicaciones.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacidn garantizan el ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca
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EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Camara profesional de fotografia SONY
A7 IV, sensor BSI CMOS Exmor R de
fotograma completo de 33 MP, captura Equipo que permite la generacion de
de hasta 10 fps, ISO 100-51200, video 4K contenido audiovisual institucional en
Camara profesional de|6Op en 10 bits, S-Cinetone, pantalla LCD| 1 alta calidad (4k), necesario para la
fotografia tactil de angulo variable de 3", enfoque produccién de material ajustado a los
automatico hibrido rapido de 759 puntos, requerimientos de los medios de
estabilizacion de imagen SteadyShot de 5 comunicacion.
ejes, transmisiéon UVC/UAC 4K 15p a
través de USB tipo C
Lente externo corto para camara
fotogréfica, FE 24-70mm f/2.8 GM, con
montura Efformato de fotograma
Lente externo corto completo, rango de apertu’ra.: f/2.8 alf/22, Con el lente se realizard el registro de
, motor AF de onda supersdnica, botén de L
para camara -, 1 tomas audiovisuales a grupo grande
fotografica retenuon de enfoque, nterruptor AF/MF, personas.
interruptor de bloqueo de zoom,
construccion resistente al polvo y la
humedad, diafragma redondeado de 9
[dminas.
Tableta para edicion, grabacién vy
produccion 7th Generation) IPAD PRO 13
Tableta para edicion, \WIFI 512GB SP BLK-CLA - 33cm (13") - M4 Permitira la edicién y produccion de
grabacion y - 8GB - 512GB Almacenamiento - Negro - 1 video de forma mds intuitiva y
produccién M4 - 2752 x 2064 -Tecnologia True Tone eficiente
Pantalla - 12Megapixel Camara frontal -
10Horas Duraciéon maxima de pilas
Lapiz digital para tableta, Apple Pencil Pro
Lapiz digital para iPad, compatible con iPad Pro de 11 1 Permitird el uso y manejo eficiente de
tableta pulgadas (M4), iPad Air de 13 pulgadas la tableta para edicion
(M2), iPad Air de 11 pulgadas (M2).
Computador portatil con pantalla de 14",
Chlp M3 Pro de Apple con CPU ’de 11 Equipos que fortalecen el proceso de
nucleos y GPU de 14 ndcleos, ., ] .
Computador portatil [almacenamiento de 512 GB SSD | 1 prot.tluc.aon de materlaIaL.Jdlowsualen
memoria unificada de 18 GB - space black- .terntorlox elalmacenamiento de
MBP 14 SB/11C/14C GPU/18G/ 512G informacion.
SPA.
Lampara con panel de 600 led de bajo
consumo y alta luminosidad, para
estudios y producciones de cine vy e .
Lsmpara Led televisidn, color variable de 3200 a 5500 1 iz:]tc;“;::: Itjznz(c)):t?r:i:ls:o
K, Adaptador de CA o baterias NP-F, ,
s . fotografia
control  remoto  inaldmbrico  por
infrarrojos, refrigeracion por ventilador.
Con bateria NP F970 y cargador.
Disco duro externo Sandisk SDPS31H-
004T-GBCND, de 4 TB, hasta 3000 MB/s, Permite guardar y hacer copias de
Disco Duro Externo  [Thunderbolt 3 (40 Gbps), USB-C (10 2 respaldo de toda la informacién
Gbps), resistencia al polvo y al agua IP68, grafica, audiovisual
unidad externa de estado sélido
dispositivo portatil que
Radios de Radios de comunicacidn, Walkie-talkie de sz;?r:taedina:nlzrc&;:slcjInbilcra’zcio'n
., 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2 .
comunicacién . entre dos 0 mas personas. son
bateria y base de carga. . S
herramientas indispensables para
mantener activas las
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comunicaciones en actividades en

exteriores

Drone

Dron DJI Mavic 3 Pro Drone with Fly More
Combo & DJI RC, Gimbal de 3 ejes con
sistema de tres camaras, 20MP 5.1K Gran
Angular  4/3 CMOS Hasselblad,
teleobjetivo con zoom 7x de 166 mmy 12,
MP, teleobjetivo medio con zoom 3x de
70 mm y 48 MP, 7 modos de vuelo
inteligentes, hasta 43 minutos de tiempo
de vuelo, transmisién O3+ con rango de
9.3 millas, evitacién omnidireccional con
IAPAS 5.0, posprocesamiento de D-LOG, D
LOG M y HLG, en Fly More Combo y
mando a distancia DJI RC.

herramienta que puede aportar
datos graficos de los hechos,
registros fotograficos y de video
de diversos acontecimientos

Prestar servicios
profesionales como
comunicador social o
afines, para apoyo en
el seguimiento de las
estrategias de
comunicacion externa
e interna con
ejercicios de
periodismo,
reporteria, redaccion
de textos y creacidn
audiovisual de las
actividades que
realice la
Gobernacion del
Cauca

Apoyar el grupo de prensa y
comunicaciones en el cubrimiento
periodistico de eventos y actividades de
las  diferentes secretarias, oficinas
asesoras y dependencias adscritas a la
Gobernacion del Cauca.

Brindar apoyo en la organizacion,
protocolo y actividades que desarrollen
las diferentes Secretarias de Despacho vy
en general la Gobernacion del Cauca.

Apoyar el grupo de prensa |
comunicaciones en el desarrollo de
acciones enmarcadas en el proceso de
Rendicidon de Cuentas de la Gobernacion
del Cauca.

Creacion y ejecucion de estrategias
innovadoras que vinculen a la comunidad
v su visibilidad en las redes sociales en los
Municipios del Departamento del Cauca.

Apoyar el grupo de prensa |
comunicaciones en la realizacién de
transmisiones en vivo a través de las
redes sociales de la Gobernacion del
Cauca, en el marco de la estrategia de

comunicacion externa.

Perfil 7.
Profesional en
comunicacion

social,
periodismo o
areas afines.

Con experiencia
profesional
minima de un (1)
afo

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacién garantizan el dptimo desarrollo de las actividades de prensa y

comunicacién importantes para la Gobernacion del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Micréfonos inaldmbricos digitales
compactos Mic 2, entrevistas, videos VY| . e . .
- o Este equipo permitira el mejoramiento
Micréfonos transmisidn para 2 personas, se conecta a ) . .
. . . . . i . . en la recepcion de la calidad de audio
Inaldambricos Digitalesicdmaras y dispositivos i0S/Android, 2 1 )
Lo K en exteriores y en eventos en

Compactos microfonos transmisores/grabadores con

clip, receptor compacto de dos canales,

cancelacion de ruido inteligente, graba 14

territorio.
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horas de audio, grabacion interna de 32
bits flotantes, pantalla OLED brillante,
salida para auriculares, baterias|
recargables integradas, alcance
inaldmbrico de hasta 820 pies (250m.).
Micréfono dindmico vocal, patron polar
cardioide, tono célido y natural, respuesta
de frecuencia de 80 Hz a 15 kHz, alta Este equipo permitira el mejoramiento
s L inmunidad a la retroalimentacion, bajo en la recepcion de la calidad de audio,
Micréfono Dinamico . . S : .
Vocal ruido de manipulacidn, interruptor de 2 especialmente de voz reduciendo el
encendido y apagado silencioso, conector ruido externo en eventos donde se
XLR de 3 pines, construccion de metal requiere un sonido claro y de calidad.
duradera. Incluye clip de micréfono vy,
funda protectora
Micréfono dindmico vocal, juego de
micréfonos  inaldmbricos  para  dos
personas Sennheiser XSW 1-825 DUAL-A
Wireless Vocal Set, micr6fono de solapa
omnidireccional ME 2-lI, transmisor de . .
. . . Se requieren por su capacidad y
. L bolsillo resistente, receptor de montaje e .
Micréfono Dinamico , . . alcance, se utilizaran en diferentes
en camara de diversidad, 1680 2 . . .,
Vocal . . espacios que requieren la realizacién
frecuencias de escaneo automatico, .
. de entrevistas
controles avanzados para un uso flexible,
pantalla legible a la luz del dia, baterias AA|
de 8 horas de duracién, conector XLR,
hasta 12 microfonos en el set, alcance de
330 pies (100m.).
Soporte para micréfono con piafia, base
profesional PROEL DHPMS40, de alta
calidad, con tubos gruesos de acero para
una estabilidad 6ptima, altura minima de
990 mm, altura maxima de 1690 mm, Permite un agarre firme en el
oborte para peso de 2.90 kg.componentes micréfono y base antideslizante, base
Mi?:rc’)fonpo ergondmicos de alta calidad que 2 de goma que evita que se mueva
aumentan la friccién y permiten ajustes durante tus grabaciones para un mejor|
precisos, goma de agarre suave que resultado
permite un agarre firme para un ajuste de|
altura simple y seguro, rosca de 3/8 “ con
adaptador de 5/8"” incluido, construccion
en aluminio.
Soporte de micréfono para escritorio Permitira realizar erabaciones en
Soporte de micréfono|PROEL DST60TL, tipo tripode . 8 A
L . 2 cualquier lugar y grabar cdmodamente
para escritorio completamente plegable, con clip de i )
- . durante un largo periodo de tiempo
micréfono ABS y un adaptador universal.
Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Permitiran tener suficiente tiempo de
Pilas Recargables Beston, 4 pilas recargables con cargador| 1 trabajo con los equipos especialmente
(paquetes) con los micréfonos
Cabina de sonido activa Beta Three N15A,
. . de 15”, 400 wattios rms, 800 wattios Permitira realizar la ecualizacion con
Cabina de sonido , . . S L
. programables, 2 vias, biamplificada, 4 2 facilidad en las actividades
activa . . ” X s
ohmios, driver de 2”, en fibra con su cable audiovisuales
de poder y tripode.
Mezcladora andloga (mixer) MC10XU, "y . . .
Permitird manejar un mejor sonido en
mesa de mezclas de 10 canales, hasta un eventos de eran importancia como
Mezcladora anadloga |maximo de 4 entradas de micro/10 de L g P .
. , , , 2 rendicion de cuentas y demas
(mixer) linea (4 mono + 3 estéreo), 1 bus estéreo, A .
. . , actividades relacionadas con la
1 envio AUX (incluyendo envio para . L
e . estrategia de comunicacidn externa
efectos), preamplificadores de micro “D-
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PRE” con circuito Darlington invertido,
compresores de mando Unico, Efectos de
alta calidad: procesador SPX con 24
programas, funciones de audio USB: 2
entradas/2 salidas a 24 bits/192 kHz,
funciona con iPad (2 o posterior)
mediante el kit “Camera Connection” o el
adaptador Lightning a USB para camaras
de Apple.

Kit de internet satelital para empresas,
antena: Matriz electréonica en fase,
orientacion  automdtica  motorizada,
clasificacién ambiental IP54, capacidad de
deshielo hasta 4 cm/hora (1,5 in/hora),
temperatura de funcionamiento de -30°C|
a 50°C (-22°F a 122°F), campo de vision de
100°, consumo promedio de energia de

Kit de Internet 50-75 W, dimensiones (Ancho x Alto x Permitira contar con el servicio de
satelital para Profundidad) de 30.3 x 51.3~54.4 x 24.3 1 . -

. . , internet en actividades de campo
empresas cm, router Wi-Fi de Starlink, tecnologia

logrando publicar y transmitir en

Wi-Fi Estandares IEEE 802.11a/b/g/n/ac, .
tiempo real.

Chipset Wi-Fi 5, Radio: Doble banda 3 x 3
MIMO, Seguridad WPA2, Clasificacion
ambiental P54, configurado para uso en
interiores, rango hasta 185 m2, malla
(Mesh) compatible con hasta 12 nodos en
malla Starlink, Dimensiones (Ancho x Alto
X Profundidad): 18 x 25.4 x 6.5 cm
Subscripcién a Subscripcidon a Starlink version de 50gb
Starlink por 1 afio

dispositivo portatil que

permite enviar y recibir,
destinado a la comunicacion
entre dos 0 mas personas. son
herramientas indispensables para
mantener activas las
comunicaciones en actividades en
exteriores

Radios de comunicacién, Walkie-talkie de
120V, Baofeng BF-888S. Con antena, 2
bateria y base de carga.

Radios de
comunicacion

Apoyar a través de la lengua de sefas en
la edicién audiovisual de los productos|
que sean publicados en las redes sociales
de la Gobernacidn del Cauca X
. Perfil 8
Prestar servicios de .
L L Ly Técnico o
apoyo a la gestion Apoyo en la posproduccion (edicién) y tecnologo en
como técnico o graficacion del material audiovisual de la|, . .
X . - areas de ciencias [Experiencia
tecndlogo, para Gobernacion del Cauca, con la finalidad .. .
) . ) , delasalud, |minima de seis|
brindar apoyo en la [de difundir a través de las plataformas de .
L . sociales, (6) meses en
realizacion de la entidad departamental. . L 1
. humanaso |[interpretacion
estrategias de .
! ., . afines, con  |para sordos,
comunicacidn externalApoyar en la redaccion, edicion, e .
S R S certificacién en |mudos y ciegos
y audiovisuales de la |organizacion y entrega de material digital .
- . . curso nivel
Gobernacion del mensual, de los contenidos relacionados| . .
S, intermedio de
Cauca. con la comunicacién y prensa para la N
L lengua de sefias
Gobernacidn del Cauca .
colombiana
Brindar apoyo en el protocolo, vy
organizacion de eventos liderados por la
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Gobernacién del Cauca.

Brindar apoyo en la interpretacion a
través de lengua de sefias segln los|
eventos y situaciones requeridas por el
grupo de prensa y comunicaciones
iApoyar en la creacion y ejecucion de
campafias estratégicas y creativas de
comunicacidn externa e interna para la
Gobernacion del Cauca.

/Actualizar la pagina web y apoyar en el
desarrollo de la linea de Transparencia y
iAcceso a la Informacién Publica, y el
proceso de Rendicién de Cuentas de la
entidad.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacion garantizan el dptimo desarrollo de las actividades de prensa y

comunicacién importantes para la Gobernacion del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Cabina de sonido activa Beta Three N15A,
. . de 15”, 400 wattios rms, 800 wattios Permitira realizar la ecualizacion con
Cabina de sonido , . . S .
. programables, 2 vias, biamplificada, 4 2 facilidad en las actividades
activa . . ” . o
ohmios, driver de 2”, en fibra con su cable audiovisuales
de poder y tripode.
Mezcladora analoga (mixer) MC10XU,
mesa de mezclas de 10 canales, hasta un
maximo de 4 entradas de micro/10 de
linea (4 mono + 3 estéreo), 1 bus estéreo,
1 envio AUX (incluyendo envio para
efectos), preamplificadores de micro “D- Permitird manejar un mejor sonido en
. PRE” con circuito Darlington invertido, eventos de gran importancia como
Mezcladora andloga L L, .
(mixer) compresores de mando Unico, Efectos de 2 rendicién de cuentas y demas
alta calidad: procesador SPX con 24 actividades relacionadas con la
programas, funciones de audio USB: 2 estrategia de comunicacion externa
entradas/2 salidas a 24 bits/192 kHz,
funciona con iPad (2 o posterior)
mediante el kit “Camera Connection” o el
adaptador Lightning a USB para camaras
de Apple.
Prestar servicios Apoyar al Grupo de Prensa |
profesionales como [Comunicaciones en la planificacion e
comunicador social, [implementacién de campafias de
|r.1gen|ero de publicidad, redes sociales y Google ads Perfil 9 Experiencia
sistemas, ) .
. . Profesional en minima de un (1)
administrador de Apoyar en el seguimiento de los . ~
. . L o comunicacién [afios como
empresas, publicista [resultados de la ejecucion de campafias| . . .
, . . ) .-, |social, ingenieria trafficker, en
o areas afines para  |estratégicas y creativas de comunicacion . o 1
A I de sistemas, [campanfias de|
brindar apoyo enla |externa en redes sociales para la . L. -
. L, - administracién |publicidad  en
ejecucion de Gobernacion del Cauca. .
N de empresas o [Social y Google
campaiias , )
. N areas afines.  |Ads.
estratégicas y Apoyar en la optimizacion de las
creativas de campanfias y estrategias con base en el
comunicacion externajseguimiento de anuncios para maximizar|
e interna para la la eficiencia de las publicaciones.
Secretaria General
www.cauca.gov.co

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca
Teléfono: (057+2) 8244515
splaneacion@cauca.gov.co

Pdgina 64 de 89

0O O © @CobCauca



Vi "
s Gobernaciondel .
. Secretaria

CAUCA | &

Gobernacidn del
Cauca lApoyar en la elaboracion y entrega de
informes semanales con resultados vy
recomendaciones de mejora en redes
sociales, con base en el analisis y medicion
de los usuarios en tiempo real para
establecer puntos de control

Componente 1. Implementar un mecanismo de seguimiento y evaluacion para medir la
efectividad del plan de comunicaciones y de medios de comunicacion, permitiendo ajustes
continuos para mejorar los resultados.

Equipo profesional requerido:

Ndmero
Objeto Actividades especificas Pe’r ﬂl. R(-fq.ulsntos de
académico adicionales apoyos
requeridos
Apoyar al grupo de prensa vy
comunicaciones en la formulacion y
ejecucion  de  estrategias de
comunicaciéon  interna  de la
Gobernacidn del Cauca.
Apoyar en la coordinaciéon de
actividades del proceso de
transparencia y acceso a la
informacién  publica 'y  plan
anticorrupcion.
Prestar servicios Apoyar en el seguimiento en el perfil 10.
profesionales cargue de la informaciéon en el Profesional en Experiencia
especializados para  [aplicativo denominado indice de comunicacion profesional
apoyar la transparencia y acceso a la social 0 minima de dos (2)
coordinacién de la informaciéon ITA con el fin de dar .. afios y/o
formulacién e cumplimiento a los entes de control periodismo o experiencia 1
implementaciéndela n el marco del proceso de rede59 . profesional
. . telecomunicacio )
estrategia de transparencia y acceso a la nes o reas relacionada
comunicacioén interna finformacion publica. ) minima de un (1)
de la Gobernacion afm.es., afio
., . ., . especialista
del Cauca. Creacion y ejecucién de acciones y
estrategias que fomenten el sentido
de pertenencia, comunicaciéon y
visibilizacién de la Gobernacién del
Cauca a nivel interno.
Apoyar en el desarrollo de
actividades y acciones enmarcadas
en el proceso de rendicion de
cuentas de la Gobernacion del
Cauca.
Apoyar en la realizacion de
Secretaria General
www.cauca.gov.co

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 5, Popayan-Cauca
Teléfono: (057+2) 8244515 0O © ® @GCobCauca
splaneacion@cauca.gov.co

Pdgina 65 de 89



%], Gobernacién del

CAUCA

Secretaria
General

actividades de protocolo, con la
redaccion de documentos,
presentacion de eventos y atencién

de mesas de trabajo y reuniones.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacién garantizan el dptimo desarrollo de las actividades de prensa y

comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

especializados para
aplicar estrategias

IApoyar en la elaboracion de disefio de
piezas graficas de las actividades

comunicacion
visual, disefio

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Impresora portatil con Wi-Fi Epson Permitira en actividades que se
WorkForce, WF-100, tinta de desarrollen de manera externa
pigmento (resistente al agua y a la contar con documentos que se
Impresora Portatil decoloracién), pantalla LCD de 1.4", 1 requieran de manera urgente.
con una bateria incorporada que se utilizard para la impresion de
carga mediante un adaptador USB o protocolos de los diferentes
de CA. actos a realizarse
Dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
destinado a la comunicacidon
Radios de Radios de comunicacion, Walkie- entre dos o mas personas.
L, talkie de 120V, Baofeng BF-888S. 2 son herramientas
comunicacion . L
Con antena, bateria y base de carga. indispensables para
mantener activas las
comunicaciones en
actividades en exteriores
Apoyar en la coordinacion de
actividades para implementar, ajustar|
ly socializar el Manual de Marca de la
Gobernacidn del Cauca.
IApoyar en la elaboracion de disefios y|
piezas graficas de los diferentes
encuentros y solicitudes de las Perfil 11. o
. secretarias de despacho. . Experiencia
Prestar servicios Profesional en .
. . profesional
profesionales disefio de la

minima de dos
(2) afios y/o

. locales desarrolladas por el Grupo de (e - experiencia 1
de disefio de la . grafico, disefio .
N Prensa y Comunicaciones de Ia| . - X profesional
comunicacion visual ., industrial o areas .
., Gobernacién del Cauca. . relacionada
en la Gobernacion afines, L.
. minima de un (1)
del Cauca. L . especializado. o
IApoyar en la elaboracion de piezas ano
graficas de para redes sociales V|
comunicacion interna de la
Gobernacién del Cauca.
Apoyar en la  coordinacién,
capacitacion y realizacion de
encuentros del equipo de disefio de
la Gobernacion del Cauca.
EQUIPOS
EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Secretaria General
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Computador de
escritorio all in one

Computador de escritorio AlO, 24",
SLV/8CCPU/10CGPU/8GB/512GB-
SPA, con pantalla Retina 4,5K de 24
pulgadas, Chip M3 de Apple con CPU
de ocho nucleos y GPU de diez
nucleos, Disco SSD 512 GB SSD,
memoria 8GB unificada - Plata,
Incluye Teclado y Mouse inaldmbrico

Estacion de trabajo que agiliza los
procesos audiovisuales
principalmente los que
comprenden la edicion,
animacion y graficacién de videos.
También optimiza la produccion
de piezas gréficas.

Disco Duro Externo

Disco duro externo Sandisk SDPS31H-
004T-GBCND, de 4 TB, hasta 3000
MB/s, Thunderbolt 3 (40 Gbps), USB-
C (10 Gbps), resistencia al polvo y al
agua IP68, unidad externa de estado|
solido

Permite guardar y hacer copias de
respaldo de toda la informacién
grafica, audiovisual

Tableta
digitalizadora

Tableta digitalizadora de dibujo
Wacom Cintiq 16 DTK1660K0A, con
pantalla S, tecnologia de conectividad
HDMI, sensibilidad a la presién

8192 Niveles, pantalla LCD con
resolucion HD y brillo uniforme de
exhibicion, alta resolucion y calidad
de color fiel a la vida, Incluye,

ldpiz con puntas de repuesto,
conexidn wifi, con bluetooth, Incluye
cable USB.

Permitira la realizacion de piezas
igréficas a utilizarse en las diferentes
publicaciones

Prestar servicios
profesionales  para
aplicar estrategias de
disefio de la
comunicacion visual
en la Gobernacidén
del Cauca

IApoyar en la elaboracion de disefios y|
piezas graficas de los diferentes
encuentros y solicitudes de las
secretarias de despacho.

IApoyar en la elaboracion de disefio de
piezas graficas de las actividades
locales desarrolladas por el Grupo de
Prensa y Comunicaciones de la
Gobernacidn del Cauca.

IApoyar en la elaboracion de piezas
graficas, graficacion de videos, reels
para las redes sociales y comunicacion
externa de la Gobernacién del Cauca.

IApoyar en el correcto uso de la
marca de la Gobernacion del Cauca
en los diferentes disefios que se
realicen

Perfil 12.
Profesional en
disefio de la
comunicacion
visual o disefio
grafico o disefio
industrial o areas
afines.

Con experiencia
profesional de|
minimo un (1) afio.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacion garantizan el dptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Computador portatil 14" ThinkBook
14 G6, AMD Ryzen 5 7530U, RAM Equipos que fortalecen el proceso
Computador portatil 16GB, disco SSD 512 GB, pantalla 14" 1 de producciéon de material
P P 1920 x 1200 IPS Touchscreen, AMD| audiovisual en territorio y el
Radeon Graphics, WiFi 802.11ax, almacenamiento de informacion.
Windows 11 Pro.
Disco Duro Externo  |Disco duro externo Sandisk SDPS31H- 2 Permite guardar y hacer copias de
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004T-GBCND, de 4 TB, hasta 3000 respaldo de toda la informacién
MB/s, Thunderbolt 3 (40 Gbps), USB- grafica, audiovisual

C (10 Gbps), resistencia al polvo y al
agua IP68, unidad externa de estado
solido

Tableta digitalizadora de dibujo
'Wacom Cintiq 16 DTK1660K0A, con
pantalla S, tecnologia de conectividad
HDMI, sensibilidad a la presion

Tableta 8192 Niveles, pantalla LCD con Permitira la realizacion de piezas
o resolucion HD y brillo uniforme de 1 graficas a utilizarse en las
digitalizadora S L - . .

exhibicién, alta resolucion y calidad diferentes publicaciones

de color fiel a la vida, Incluye,

lapiz con puntas de repuesto,
conexion wifi, con bluetooth, Incluye
cable USB.

Apoyar al grupo de prensa Y|
comunicaciones en la consolidacion
de estrategias de comunicacion,
seguimiento y monitoreo al plan de
medios de la Gobernacién del
Departamento del Cauca.

Apoyar al grupo de prensa |
comunicaciones en el cubrimiento
periodistico de eventos y actividades
Prestar servicios |de las diferentes secretarias, oficinas|
profesionales como [asesorasy dependencias adscritas a la
comunicador social |Gobernacion del Cauca.

Perfil 13:
para aportar en la erfil 13

Profesional en

formulacién y |Apoyar en la revision diaria de la ., L L.
. . . comunicacién [Experiencia minima

desarrollo de la [agenda informativa de los medios de . N

. ., N social y/o de un (1) afio. 1
estrategia de |comunicacidn y las notas periodisticas| -

s . . periodismo, o
comunicacion que emitan en donde se relacione a la . .

., areas afines.

externa y plan de |Gobernacion del Cauca.
medios de la
Gobernacién del |Apoyar al grupo de prensa vy
Cauca comunicaciones con la elaboracion,

consolidacion y envio de boletines de
prensa de la Gobernacion del Cauca.

/Apoyar el grupo de prensa y
comunicaciones en el desarrollo de
lacciones enmarcadas en el proceso
de Rendicion de Cuentas vy
transparencia y acceso a la
informacién de la Gobernacion del
Cauca.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacién garantizan el ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
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Micréfonos

Micréfonos  inaldmbricos  digitales|
compactos Mic 2, entrevistas, videos
ly transmision para 2 personas, se
conecta a cdmaras y dispositivos
iOS/Android, 2 micréfonos
transmisores/grabadores con clip,
receptor compacto de dos canales,

Este equipo permitird el
mejoramiento en la recepcién de

sociales y protocolo en
la Gobernacidon del
Cauca.

de las diferentes secretarias, oficinas
asesoras y dependencias adscritas a
la Gobernacidn del Cauca.

IApoyo en presentacidn de eventos y

actividades de protocolo que

posgrado en
marketing digital.

Inaldmbricos . . o 1 ) ’ .
.. cancelacion de ruido inteligente, la calidad de audio en exteriores y
Digitales Compactos . L. .
graba 14 horas de audio, grabacion en eventos en territorio.
interna de 32 bits flotantes, pantalla
OLED brillante, salida para
auriculares, baterias recargables
integradas, alcance inaldmbrico de
hasta 820 pies (250m.).
Micréfono dinamico vocal, patrén|
polar cardioide, tono célido y natural,
respuesta de frecuencia de 80 Hz a 15 Este equipo permitird el
kHz, alta inmunidad a la mejoramiento en la recepcién de
Micréfono Dinamico [retroalimentacién, bajo ruido de ) la calidad de audio, especialmente
Vocal manipulacion, interruptor de| de voz reduciendo el ruido externo
encendido y apagado silencioso, en eventos donde se requiere un
conector XLR de 3 pines, construccion sonido claro y de calidad.
de metal duradera. Incluye clip de
micréfono y funda protectora
Soporte de micréfono para escritorio Permitira realizar grabaciones en
Soporte de |PROEL  DST60TL, tipo tripode ) g
s . cualquier lugar 'y grabar
micréfono para |completamente plegable, con clip de 2 i
L . cdmodamente durante un largo
escritorio micréofono ABS y un adaptador , .
. periodo de tiempo
universal.
Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Permitiran tener suficiente tiempo
Pilas Recargables Beston, 4 pilas recargables con| 1 de trabajo con los equipos
cargador (paquetes) especialmente con los micréfonos
dispositivo  portatil  que
permite enviar y  recibir,
ios e [alos de_comunicacn, Vol
L, talkie de 120V, Baofeng BF-888S. Con 2 ) 'p . ’
comunicaciéon , herramientas indispensables
antena, bateria y base de carga. )
para mantener activas las
comunicaciones en
actividades en exteriores
Brindar acompafiamiento al Grupo
Prensa y Comunicaciones con las
actividades, cubrimiento y acciones
Prestar servicios [de la Secretaria General y Oficina
- . L Perfil 14
profesionales para |Asesora Juridica de la Gobernacién .
L Profesional en
apoyar la formulacién |del Cauca.
mercadeo
y desarrollo de |la . . .
. internacional y Experiencia
estrategia de |Apoyar Grupo Prensa y - ) ..
U L L publicidad, profesional minima 1
comunicacién externa, |[Comunicaciones en el cubrimiento . , N
. C e . publicista o dreas de 1 afio
manejo de redes |periodistico de eventosy actividades afines. con
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desarrollen las diferentes
Secretarias de Despacho y en
general de la Gobernacién del
Cauca.

Apoyar el Grupo de Prensa y
IComunicaciones con la elaboracién
de copys y manejo de redes sociales
de la Gobernacion del Cauca.

Realizar acompafiamiento para la
creacion y ejecucion de estrategias
innovadoras que vinculan a la
comunidad y su visibilidad en las
redes sociales de los Municipios del
Departamento del Cauca.

IApoyar en la elaboracidn, envio de
informacion y relacionamiento con
medios de  comunicacién vy

organizacion de ruedas de prensa.

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacidn garantizan el ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacién del Cauca

Vocal

retroalimentacion, bajo ruido de
manipulacion, interruptor de
encendido y apagado silencioso,
conector XLR de 3 pines,

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Equipo requerido para grabacion
de contenido para redes en alta
definicién en formato vertical.
Celular Alta Gama para [Pantalla OLED, 512 GB-5G-17,5cm :ZS::aelicl:Ic’?gne;;nszl)sestaiks)!cifi:?
captura de imagen, |(6,9") OLED 2868 x 1320 - Hexacore 1 . .
. . , - en tiempo real, garantizando
audio y video (6 nucleos) - 8 GB RAM - Titanio. . . -
inmediatez y calidad en los
contenidos digitales producidos
desde el lugar donde se origina la
informacion.
Micréfonos inaldmbricos digitales
compactos Mic 2, entrevistas, videos
ly transmision para 2 personas, se
conecta a camaras y dispositivos
iOS/Android, 2 micréfonos
Micréfonos transmisores/grabadores con clip, Est(? equo permitird el 3
. . .. receptor compacto de dos canales, mejoramiento en la recepcion de
Inaldmbricos Digitales ., . S 1 A . .
cancelacion de ruido inteligente, la calidad de audio en exteriores y
Compactos . L, .
graba 14 horas de audio, grabacion en eventos en territorio.
interna de 32 bits flotantes, pantalla
OLED brillante, salida para
auriculares, baterias recargables
integradas, alcance inaldmbrico de
hasta 820 pies (250m.).
Micréfono dindamico vocal, patrdon . iy
. - Este equipo permitird el
polar cardioide, tono calido vy . ) »
. mejoramiento en la recepcién de
natural, respuesta de frecuencia de la calidad de audio. especialmente
Micréfono  Dindmico [80 Hz a 15 kHz, alta inmunidad a la ) » &€
2 de voz reduciendo el ruido

externo en eventos donde se
requiere un sonido claro y de
calidad.
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construccion de metal duradera.
Incluye clip de micréfono y funda
protectora

Soporte de micréfono
para escritorio

Soporte de  micréfono  para
escritorio  PROEL DST60TL, tipo
tripode completamente plegable,
con clip de micréfono ABS y un
adaptador universal.

Permitira realizar grabaciones en
cualquier lugar y grabar
cémodamente durante un largo
periodo de tiempo

Impresora Portatil

Impresora portatil con Wi-Fi Epson
WorkForce, WHF-100, tinta de
pigmento (resistente al agua y a la
decoloracion), pantalla LCD de 1.4",
con una bateria incorporada que se
carga mediante un adaptador USB o
de CA.

Permitira en actividades que se
desarrollen de manera externa
contar con documentos que se
requieran de manera urgente.
utilizara para la impresion de
protocolos de los diferentes
actos a realizarse

Estabilizador de teléfono extensible
DJI Osmo Mobile 6, para teléfonos
inteligentes, abrazadera magnética
para teléfono, para fuerte, ain mas
compacto, hasta 10,2 oz de carga,
\varilla de extension de 8.5”, zoom

Ayuda a dar soporte a los

comunicacion

talkie de 120V, Baofeng BF-888S.
Con antena, bateria y base de carga.

f:lt:ft;l:zador para dindmico, SpinShot, modo historia, celulares para las actividades
modos ctiveTrack 5.0, Seguimiento y de grabacién en campo
Deporte, admite teléfonos
inteligentes de hasta 3,3"” de ancho,
modos Time-Lapse, Hyperlapse,
Panorama Controla cardan/teléfono
con la aplicacién DJI Mimo.
dispositivo portatil que
permite enviar y recibir,
destinado a la comunicacion
. Radios de comunicacion, Walkie- entre dos 0 mds personas.
Radios de

son herramientas
indispensables para
mantener activas las
comunicaciones en
actividades en exteriores

Tripode profesional
para camara de
fotografia o video

tripode profesional para camara de
fotografia o video, tripode vy
Monopod de Aluminio + Soporte
para Celular, tripode con altura
maxima de 140cm vy altura minima
de 50,8cm, monopod con altura
maxima de 143 cm y altura minima
de 40cm, carga maxima 8 kg / 17,6
libras, material aluminio,
dimensiones 45 * 12 * 12 cm, peso
1,24 kg / 2,73 libras. Incluye Estuche
ly soporte para celular.

Permitira captar fotografias
profesionales y a la hora de
ampliar a un tamafio para
imprimir o visualizar

Para el 6ptimo desarrollo de las actividades de los profesionales anteriormente relacionados, es
necesario contar con los siguientes equipos que garantizan un éptimo desarrollo de las actividades

planteadas:
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Componente 2. Atender los canales de comunicaciones de la entidad Desarrollar y mantener
canales de comunicacién efectivos, asegurando que se utilicen de manera estratégica para llegar

a las audiencias adecuadas y mantener un didlogo constante con la comunidad.

Equipo profesional requerido:

X . . Numero
. .. - Perfil Requisitos
Objeto Actividades especificas L, . .. de apoyos
académico adicionales .
requeridos
Apoyar el Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones con la
elaboracién, consolidaciéon y
envio de boletines de prensay
apoyo en edicién y cubrimiento
audiovisual.
Apoyar en el disefio e
implementacién una estrategia
. de redes sociales en
Prestar servicios . .
. concordancia con la estrategia
profesionales L
. de comunicacion externa, para
especializados para R N
fortalecer la visibilidad y Con experiencia
apoyar en el ) ;
. potenciar las redes de la profesional
seguimiento de las L .
. Gobernacién del Cauca. ) minima de dos
estrategias de Perfil 15 o
N . (2) afios y/o
comunicacion . . Profesional en o
. Presentar un informe escrito s, especifica de un
interna y externa, comunicacion o
mensual donde se exponga el . (1) afio como
plan de social y/o .
L avance de cada una de las . community 1
comunicaciones y . . periodismo o
redes sociales, las métricas y . manager,
en el . administrador .
. resultados, con acciones de manejo de redes
fortalecimiento del . de empresas .
. mejora. o sociales,
manejo de las especializado .
. periodismo
redes sociales de la . .. .
- Generar contenidos digitales e comunitario y
Gobernacién del . L,
innovadores para las redes redaccion
Caucay las . L
, sociales de la Gobernacidn del
Secretarias de .
Cauca, como community
Despacho
manager.
Atender los canales de
comunicacion de las redes
sociales, dando respuesta a
preguntas, comentarios o
demas inquietudes, mediante
la creacién, seguimiento y
actualizacion permanente de
un banco de preguntas
Prestar sus Brindar apoyo en el
servicios seguimiento del plan de
profesionales comunicaciones y medios de la
especializados Gobernacidn del Cauca. Perfil 16 N
. Experiencia
como abogado, Profesional en )
. . profesional
para apoyar la Brindar apoyo en las | derecho o 4reas " 1
. . e, ) minima de dos
revision de actividades de verificacion y afines, (2) afios
procesos evaluacién juridica que se especialista. ’
contractuales del adelanten en las diferentes
grupo de prensa 'y Modalidades de seleccion de
comunicaciones de | procesos contractuales del
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la Gobernaciéon del | grupo de prensa y
Cauca comunicaciones de la
Gobernacién del Cauca.

Brindar apoyo juridico al grupo
de prensa y comunicaciones
efectuando la revision de los
documentos precontractuales,
contractuales v pos
contractuales de los procesos
de contratacion.

Brindar apoyo en el manejo de
Plataforma SECOP Il para
adelantar los procesos de
contrataciéon del grupo de
prensa y comunicaciones de la
Gobernacidn del Cauca.

Brindar apoyo a la supervisién
en el seguimiento y revisién
juridica para el tramite de
cuentas del plan de
comunicaciones y  medios
contratados adscritos al Grupo
de Prensa y Comunicaciones

Apoyar en la estructuracion de
respuestas a requerimientos,
oficios, derechos de peticion y
demds asuntos que competen
adscritos al Grupo de Prensa y
Comunicaciones.

EQUIPOS
Los equipos que se relacionan a continuacion garantizan el 6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacion importantes para la Gobernacién del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Impresora multifuncional
Epson Eco Tank L6490, con
capacidad de hasta 250 hojas
en las dos bandejas frontales
con botellas de reemplazo de
tinta que permiten imprimir
hasta 7.500 paginas I1SO
(negro) y hasta 6.000 paginas
Impresora ISO (color), ciclo de trabajo
Multifuncional mensual de hasta 1.500 paginas
al mes y un ciclo de trabajo
maximo de hasta 20.000,
conexion con Wi-Fi®3, Wi-Fi

Se requiere para todos los procesos
administrativos, permitird tener al
dia el archivo del grupo de prensa 'y
comunicaciones adicional se

1 utilizara para la impresién de

protocolos de los diferentes actos a

realizarse, asi como de documentos
informativos y medios de

, . verificacion
Direct® e impresion activada
por voz, pantalla tactil a color
de 2,4”, Ethernet y disefio de
salida boca abajo para mayor
productividad y privacidad.
Prestz.ar.sus Brlnéar. apoyo ep . el Perfil 17 Experu.enua 1
servicios seguimiento y cumplimiento profesional
Secretaria General
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profesionales para | del plan de comunicaciones y Profesional minima de un (1)

apoyo a la
supervision y
seguimiento al plan
de comunicaciones
y medios de la
Gobernacion del
Cauca

medios de la Gobernacion del
Cauca.

Brindar apoyo a la supervisién
en el seguimiento y revision de
cuentas de el plan de medios
contratado y personal adscrito
al Grupo de Prensa vy
Comunicaciones.

Brindar apoyo en el
seguimiento y cumplimiento de
pautas con los diferentes
medios de comunicacion.

administracién
de empresas,
comunicacion
social o a fines

afno

Prestar sus
servicios técnicos
en la gestion
documental y
archivistica para el
grupo de prensa 'y
comunicaciones

Apoyar en la estructuracion de
respuestas a requerimientos,
oficios, elaboracion de actas de
reuniones y encuentros del
Grupo de Prensa y
Comunicaciones

Apoyar en el manejo
documental para el archivo de
oficios, requerimientos,
boletines de prensa, circulares,
entre otros documentos
emitidos y recibidos por el
Grupo de Prensa y
Comunicaciones.

Apoyar en la atencion al
publico, ruedas de prensa vy
relacionamiento con publicos
de interés del Grupo de Prensa
y Comunicaciones.

Apoyar en la organizacion vy
revision de oficios, actas,
proyectos, documentos
contractuales y
correspondencia del Grupo de
Prensa y Comunicaciones.

Apoyar en el tramite, gestion y
seguimiento del Plan de Medios
de la Gobernacién del Cauca.

Apoyar en el fortalecimiento
administrativo y de atencidn del
Grupo de Prensa y
Comunicaciones, con la
organizacion de la agenda del
equipo, actividades y eventos

Perfil 18
Técnico en
archivo o
gestidn
documental o
secretariado
ejecutivo

Con experiencia
minima de un (1)
afio en gestiodn
documental y
archivistica.

Prestar sus
servicios
profesionales
especializados

Brindar apoyo vy asistencia
desde el componente técnico
en la revision y tramite de
cuentas y actividades del Plan

Perfil 19
Ingeniero de
sistemas,
Ingeniero en

Experiencia
profesional
minima de dos
(2) afios y/o
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como Ingeniero
para brindar apoyo
al seguimiento de
las estrategias de
comunicacion
externa, internay
plan de
comunicaciones de
la Gobernacién del
Cauca

de Comunicaciones y personal
adscrito al Grupo de Prensa y
Comunicaciones de la
Gobernacidn del Cauca.

Brindar apoyo en la
recopilacion de datos
sistematicamente, %

almacenarlos electrénicamente
en la matriz del grupo de prensa
y comunicaciones

Brindar apoyo en la elaboracién
de matrices, carpetas digitales,
y bases de datos, con el fin de
optimizar los procesos de
contratacién y revision de
medios de verificacion de la
oficina de prensa y
comunicaciones.

Apoyar en el seguimiento a la
ejecucion de las actividades
realizadas por del grupo de
prensa y comunicaciones y plan
de medios de la Gobernacién
del Cauca.

Brindar apoyo en el
fortalecimiento administrativo
y de atencion del Grupo de
Prensa y Comunicaciones.

Apoyar en la realizaciéon vy
desarrollo de eventos
determinados con los medios
de comunicacién mediante el
uso de las herramientas
tecnoldgicas

Apoyar el manejo y acceso a las
plataformas digitales en las
cuales se realizan los reportes
de informacién de las acciones
correspondientes al grupo de
prensa y comunicaciones

automatica
industrial, o
areas afines.
Especializado

experiencia
profesional
relacionada
minima de un (1)
afo

EQUIPOS

Los equipos que se relacionan a continuacion garantizan el 6ptimo desarrollo de las actividades de prensa y
comunicacién importantes para la Gobernacion del Cauca

EQUIPO DESCRPCION CANTIDAD USOS/RESULTADOS
Videoproyector 3LCD Estos equipos brindaran soporte en
PowerlLite FH52+, 4000 los diferentes eventos a realizar en
Lumens, 16:9, 1920 x 1080, el marco del desarrollo de la
Videoproyector HDMI, USB, Ldmpara E-TORL 2 estrategia interna y externa de

5500 Hora(s) Modo Normal,
12000Hora(s) Modo
economico.

comunicacién donde se requiera
proyectar imagenes, videos e
informacién de la Gobernacion.
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Brindar apoyo en la
elaboracién y proyeccion de
programas, documentos o
proyectos que requiera el
Grupo de Prensa y
Comunicaciones.
Asistir a mesas técnicas en
- territorio para la formulacion .
Prestar servicios P ., y Perfil 20
. estructuracién de proyectos .
profesionales , ., Profesional en
o segun el plan de accion de la . o
especializados . ingenieria o
Secretaria General. .
como apoyo a la economista o
formulacion de o administrador
Apoyar en la realizacién de
proyectos que . . de empresas o .
. ajustes, aclaratorios, o , X Experiencia en
requiera el grupo . : areas afines, L,
informativos de los proyectos L formulacion de
de prensay especialista en
L del grupo de prensa 'y . proyectos 1
comunicaciones y S gerencia de o
. comunicaciones con la minima de dos
realizar el . ., proyectos con N
o respectiva documentacion 9 (2) afios
seguimiento a las . formacion
. requerida por el banco de .
estrategias de complementaria
s proyectos. L.
comunicacion en formulacién
externa, interna de proyectos
’ . y Elaborar documentos de proy 4
plan de medios de o ., planes de
L seguimiento, evaluacién, .
comunicacion. . ) negocio.
resultados y ejecucién de los
proyectos adscritos al Grupo
de Prensa y Comunicaciones.
Realizar informes de
seguimiento de los proyectos
formulados por recursos
propios de los componentes
designados.
Apoyar al Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones en la
elaboracidn, consolidacién y
seguimiento a las estrategias
de comunicacion interna,
externa y plan de medios de la
Gobernacion del Cauca.
Prestar sus L
L. Experiencia
servicios L, .
. Apoyar en la elaboracién de minima de tres
profesionales como . "
. documentos y asesorias de (3) afios en
politélogo, para e .
comunicacién interna y externa . entidades
apoyar la , . Perfil 21 -
., desde el énfasis de la . publicas,
elaboracién de las e " Profesional en L
; comunicacion publica y politica L . comunicacion 1
estrategias de , . ciencia politica -
N a las secretarias, oficinas , . publicay
comunicacion . o dreas afines. .
) asesoras y dependencias redaccion de
externa e interna . L.
i . adscritas a la Gobernacidn del documentos de
con énfasis en L
L Cauca. comunicacién
comunicacion -
olitica y publica politica.
P yp ’ Apoyar en la revision diaria de
la agenda informativa de los
medios de comunicacion y las
notas periodisticas que emitan
en donde se relacione a la
Gobernacidn del Cauca.
Secretaria General
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Apoyar al Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones con la

elaboracién, consolidaciéon y
envio de boletines de prensa
de la Gobernacion del Cauca.

Apoyar el Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones en el
desarrollo de acciones
enmarcadas en el proceso de
Rendicion de Cuentas y
transparencia y acceso a la
informacion de la Gobernacion
del Cauca.

Prestar sus
servicios
profesionales como
politélogo, para
apoyar la
elaboracién de las
estrategias de
comunicacion
externa e interna
con énfasis en
comunicacion
politica y publica.

Apoyar al Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones en la
elaboracidn, consolidacién y
seguimiento a las estrategias
de comunicacion interna,
externa y plan de medios de la
Gobernacién del Cauca.

Apoyar en la elaboracién de
documentos y asesorias de
comunicacion interna y externa
desde el énfasis de la
comunicacion publica y politica
a las secretarias, oficinas
asesoras y dependencias
adscritas a la Gobernacidn del
Cauca.

Apoyar en la revisién diaria de
la agenda informativa de los
medios de comunicacion y las
notas periodisticas que emitan
en donde se relacione a la
Gobernacidn del Cauca.

Apoyar al Grupo de Prensa y
Comunicaciones con la

elaboracién, consolidaciéon y
envio de boletines de prensa
de la Gobernacion del Cauca.

Apoyar el Grupo de Prensa 'y
Comunicaciones en el
desarrollo de acciones
enmarcadas en el proceso de
Rendicion de Cuentas y
transparencia y acceso a la
informacion de la Gobernacion
del Cauca.

Perfil 22
Profesional en
ciencia politica
o areas afines.

Experiencia
minima de tres
(3) afios en
entidades
publicas,
comunicacion
publicay
redaccion de
documentos de
comunicacion
politica.

Prestar servicios
profesionales
especializados
como apoyo a la
coordinacion del

Brindar apoyo en la
elaboracién y proyeccion de
programas de IA

Perfil 23
Profesional en
ingenieria de
datos

Experiencia en

redes sociales e

IA de al menos
un (1) afo
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centro de
comunicaciones,
creatividad e
innovacioén social, a
través de los
distintos aplicativos
y plataformas

Asistir a mesas técnicas segun
el plan de accidén de la
Secretaria General.

Apoyar en la realizaciéon de
ajustes, aclaratorios, o
informativos de los distintos
componentes de redes sociales
elA.

Realizar informes de
seguimiento en las acciones
adelantadas por parte de la
oficina de prensa 'y
comunicaciones

La contratacidn de los profesionales y la adquisicién de los equipos permite la elaboracién de un
plan de medios de comunicaciéon interna y externa, dando como resultado la estrategia de
comunicaciones de la Gobernacion del Cauca.

Para las actividades a realizar en el desarrollo de las estrategias internas y externas de
comunicacién de la Gobernaciéon del Cauca, los profesionales cuentan con rubros de
desplazamiento a los municipios del Cauca y demas ciudades donde se requiera la presencia de

ellos.

A continuacion, se detallan los lugares y costos que se calcularon teniendo en cuenta el salario
minimo legal vigente a la presentacién del proyecto y los porcentajes establecidos por la
Gobernacion del Cauca.

Tabla 28. Gastos de desplazamiento perfiles 1 al 15y 17
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Gastos de desplazamiento - Perfiles 1 - 15, 17
SMLMV2025 1462000
NUMERO DE NUMERO DE VALOR DIA
LUGAR II-DI—E?(NRSEPGCI)?E;I(E) DIAS NO PERN’\(‘_')OT ADO DIAS PERNOTADO SIN PVE,‘F;\IC();'ADII;;J VALOR TOTAL
PERNOTADOS PERNOTADOS PERNOTAR
DPLZ/MIENTO

ALMAGUER $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
CALDONO $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200

PIENDAMO $ - 2 0,00% 0,00% $ - $ - $ -
MORALES $ - 2 5,00% 0,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
PAEZ $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 584.800
BOLIVAR $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 584.800
SOTARA $ - 2 5,00% 0,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
PTO TEJADA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
LAVEGA $ - 2 5,00% 5 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 877.200
MERCADERES $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 584.800
SUCRE $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 584.800

TIMBIO $ - 2 0,00% 0,00% $ - $ - $ -
PURACE $ - 2 5,00% 0,00% $ 73.100 [ $ - $ 146.200
EL TAMBO $ - 2 5,00% 0,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
ROSAS $ - 2 5,00% 0,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
LASIERRA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 [ $ - $ 146.200
VILLARICA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 [ $ - $ 146.200
INZA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
SANTANDER DE QUILICY $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
CALOTO $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
CORINTO $ - 1 5,00% 2 10,00% $ 73.100 $ 73.100
MIRANDA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 [ $ - $ 146.200
BALBOA $ - 2 5,00% 4 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 731.000
ARGELIA $ - 2 5,00% 4 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 731.000
SAN SEBASTIAN $ - 2 5,00% 4 10,00% $ 73.100 | $ 146.200 | $ 731.000
SANTAROSA $ - 2 8,00% 4 15,00% $ 116960 [$ 219300 |$ 1.111.120
LOPEZ DE MICAY $ 1.198.400 2 8,00% 4 15,00% $ 116960 [$ 219300 (% 1.111.120
PADILLA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
PIAMONTE $ - 2 8,00% 4 15,00% $ 116960 [$ 219300 |$ 1.111.120

TOTORO $ - 2 5,00% $ - s - s B
PATIA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200

SILVIA $ - 2 5,00% $ - s - |s B

POPAYAN $ - 2 5,00% $ - $ - $ -
BUENOS AIRES $ - 2 5,00% 10,00% $ 73100 [ $ - $ 146.200
SUAREZ $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
JAMBALO $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
GUACHENE $ - 2 5,00% 10,00% $ 73.100 | $ - $ 146.200
FLORENCIA $ - 2 5,00% 10,00% $ 73100 $ - $ 146.200
TORIBIO $ - 2 5,00% 10,00% $ 73100 [ $ - $ 146.200
GUAPI (ver cotizacion) $ 653.700 1 8,00% 5 15,00% $ 116960 |$ 219300 |$ 1.867.160
TIMBIQUI $ 504.600 2 8,00% 5 15,00% $ 116.960 [$ 219.300 | $ 840.860

CAJIBIO $ - 2 5,00% 0,00% $ - $ - $ -
Cali $ - 5 8,00% 5 15,00% $ 116960 [$ 219300 |$ 1.681.300
BOGOTA (ver cotizacién) | $ 695.000 3 8,00% 3 20,00% $ 116.960 | $ 292400 |$ 1.923.080
TOTAL (promedio anual) $ 18.344.660
TOTAL MENSUAL $ 1528.722
TOTAL X 12 MESES $ 18.344.660
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Tabla 29. Gastos de desplazamiento perfil 20-23

Gastos de desplazamiento - Perfiles 20-23
SMLMV2024 1462000
LUGAR TRANSPORTE NUMERO DE NO NUMERO DE VALOR DIA VALOR DIA
|DA Y REGRESO DIAS NO PERNOTADO DIAS PERNOTADO SIN PERNOTADO VALOR TOTAL
DPLZ/MIENTO PERNOTADOS PERNOTADOS PERNOTAR
ALMAGUER $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
CALDONO $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
PIENDAMO $ - 5,00% 0,00% $ - $ - $ -
MORALES $ - 5,00% 0,00% $ 65.000 | $ - $ -
PAEZ $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ 520.000
BOLIVAR $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ 520.000
SOTARA $ - 5,00% 0,00% $ 65.000 | $ - $ -
PTO TEJADA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
LAVEGA $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ 520.000
MERCADERES $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ 520.000
SUCRE $ - 2 5,00% 3 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ 520.000
TIMBIO $ - 5,00% 0,00% $ - $ - $ -
PURACE $ - 5,00% 0,00% $  65.000 [$ - $ -
EL TAMBO $ - 5,00% 0,00% $ 65.000 | $ - $ -
ROSAS $ - 5,00% 0,00% $ 65.000 | $ - $ -
LASIERRA $ - 5,00% 10,00% $  65.000 | $ - $ -
VILLARICA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
INZA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
SANTANDER DE QUILIC| $ - 5,00% 10,00% $  65.000 | $ - $ -
CALOTO $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
MIRANDA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ -
BALBOA $ - 2 5,00% 10,00% $ 65.000 [$ 130.000 | $ 130.000
ARGELIA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ -
SAN SEBASTIAN $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ 130.000 | $ -
SANTAROSA $ - 8,00% 15,00% $ 104.000 | $ 195.000 | $ -
LOPEZ DE MICAY $ 1.198.600 8,00% 15,00% $ 104000 ($ 195000 $ 1.198.600
PADILLA $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
PIAMONTE $ - 8,00% 15,00% $ 104.000 [$ 195.000 | $ -
TOTORO $ - 2 5,00% 15,00% $ 65.000 | $ - $ 130.000
PATIA $ - 2 5,00% 10,00% $ 65.000 [ $ - $ 130.000
SILVIA $ - 5,00% $ - s - s B
POPAYAN $ - $ - $ - $ -
BUENOS AIRES $ - 5,00% 10,00% $  65.000 | $ - $ -
SUAREZ $ - 5,00% 10,00% $ 65.000 | $ - $ -
JAVBALO $ - 5,00% 10,00% $  65.000 [ $ - $ -
GUACHENE $ - 5,00% 10,00% $  65.000 | $ - $ -
FLORENCIA $ - 2 5,00% 10,00% $ 65.000 [ $ - $ 130.000
GUAPI (ver cotizacion) $ 653.700 1 8,00% 2 15,00% $ 104.000 [$ 195.000 [ $ 1.147.700
CAJIBIO $ - 0 5,00% $ - $ - $ -
Cali $ - 5 8,00% 5 15,00% $ 104.000 | $ - $ 520.000
BOGOTA (ver cotizacién) | $ 695.000 1 8,00% 3 20,00% $ 104.000 [$ 260.000 ($ 1.579.000
TOTAL PROEMEDIO ANUAL $ 7.565.300
TOTAL MENSUAL $ 630.442
MENSUAL x12 MESES $ 7.565.300
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13. RIESGOS
13.1 Analisis de riesgos
Tabla 30. Analisis de Riesgos
Nivel de Comp. O producto . . L, . . e,
S > . P Tipo de riesgo Descripcion Probabilidad Impacto Efecto Medidas de mitigacion
clasificacion relacionado
Incumplimiento del - )

- Fortalecer las Demoras en los P Gestién de la jefe de
Proposito comunicaciones en el rocesos cronograma de comunicaciones para dar
(Objetivo Administrativos P 3. Moderado 3. Moderado actividades propuestas ) P

Departamento del precontractuales de las ) - celeridad a los procesos
General) - para la ejecucion del
Cauca actividades del proyecto contractuales
proyecto
Documentos Desconocimiento de los
L Retrasos en la entrega . ., . )
Componente metodoldgicos ) resultados y actividades Recepcidn en tiempos previsto
. Operacionales del documento 3. Moderado 3. Moderado ) ) .
(Productos) (Producto principal del metodolégico Realizadas durante la de los informes de actividades.
proyecto) g ejecucion del proyecto
Pocas Estrategias y
lanes de comunicacién -
P e Poco alcance de difusién,
) . . para la difusion, - o L
Realizar articulacion con romocion promociony Disefio e implementacion de
Actividad medios masivos de Operacionales P - y 3. Moderado 3. Moderado posicionamiento de la estrategias y planes de
T posicionamiento de las . R
comunicacion ) Gobernacioén del Cauca comunicacion
acciones adelantadas )
s frente a la comunidad
por la Gobernacion del
Cauca.
Optimizar los procesos - -
- . Eleccion de personal idéneo
administrativos y de Retrasos en procesos de T o
- - . -, ; Disminucién del indice de | para el desarrollo de las
Actividad gestion del grupo de Operacionales contratacion del equipo | 3. Moderado 3. Moderado o -
) desempefio institucional actividades contempladas en el
prensay profesional
S proyecto
comunicaciones
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14. INGRESOS Y BENEFICIOS

La evaluacidon socioecondmica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucion al
bienestar socio econdmico del pais. Para realizar la monetizacion de cambios generados asociados
al bienestar de la poblacién, se estiman los beneficios econdmicos en forma moderada, lo anterior
con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable econémicamente?.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa
en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacién al hecho de evitar un
“gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.?

14.1 Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccién gque tiene que incurrir la poblacion si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos
implicitos dentro del proyecto que estd poblacion igualmente dejaria de percibir. Para nuestro
caso los efectos son: Correcta conexion entre el sector periodistico, las entidades territoriales y la
Gobernacién del Cauca y Conocimiento de la comunidad de las acciones realizadas por la
Gobernacion del Cauca.

Cuando no se garantiza el derecho fundamental de los ciudadanos de acceder a la informacion
publica de manera veraz, oportuna y por los diferentes canales de comunicacion visibilizando la
gestién de la entidad departamental, tenemos ciudadanos insatisfechos y por consiguiente se
incrementan las sanciones, multas y demandas, que se ven reflejadas en incremento de los gastos
operativos para la entidad y se desmejora la imagen institucional.

Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es: menor nimero de
sanciones, multas, demandas por ciudadanos del Departamento insatisfechos.

Los beneficios a obtener con la ejecucién de la alternativa se traducen en beneficios sociales
procedentes de la Correcta conexion entre el sector periodistico del departamento y las entidades
territoriales con la Gobernacién del Cauca, Comunidad informada sobre las actividades vy
gestiones llevadas a cabo por la Gobernacion del Cauca, Adecuada coordinacién y cohesién en la
ejecucion de estrategias y planes de comunicacién publica y Recuperacion de la confianza de los
ciudadanos del Cauca en la Gobernacién, misiones a realizar por el grupo de Prensa y protocolo,
que permiten tener bien informados a los habitantes del Departamento. La Gobernacion del
Cauca puede ahorrar costos por tener adecuadamente informados a 779.000 habitantes del
territorio.

Considerando que el proyecto no incluye todos los servicios y bienes requeridos para garantizar
mejores ingresos por inversion financiera, se estima un porcentaje sobre el total de los ingresos

2 Desde la Teoria Econdmica, especificamente la Teoria del Bienestar se asume la evaluacién econémica
como las medidas de cambio en el bienestar de la sociedad en su conjunto por la asignacidn de una
inversion
3 DNP - Glosario — sitio web
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futuros por incremento de inversion en el departamento.

Tabla 31. Ingresos/beneficios

TIPO DESCRIPCION MEDIDOD': TRAVES BIEN PRODUCIDO
Ahorro en costos o
ingresos adicionales
percibidos por
mantener
informados a los
ciudadanos del
Departamento de
manera veraz Yy
oportuna. La
cantidad
corresponde al
ndamero de

Beneficio ciudadanos Pesos Mano de obra
informados por el
Grupo de prensa vy
protocolo y el valor
unitario; los
beneficios percibidos
por la gobernacion
en términos de
ahorros al brindar
informacion
oportuna y veraz de
la gestidn realizada
por el ente territorial.

Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total

0 1.574.506 $2.500 $3.936.265
1 1.574.506 $2.500 $3.936.265
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15.1 Programacién de productos

Tabla 32. Indicador de Producto
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15. PROGRAMACION

Objetivo Producto Indicador de Meta Meta por Medio de
especifico producto total vigencia verificacion
Documentos de
planeacion con
estrategias y
Mejorar el planes para la
funcionamiento difusion,
del grupo de | Documentos Documentos . promocion y
- - Periodo 0:2 - .
prensa y | metodolégicos | metodoldgicos 2 posicionamiento
comunicaciones realizados realizados de las
de la Secretaria actividades
de General desarrolladas
por la
Gobernacion del
Cauca
15.2 Programacion de indicadores de gestion
Tabla 33. Indicador de gestion
a UNIDAD DE MEDIO DE
INDICADOR DE GESTION MEDIDA META TOTAL VERIFICACION
Informes de
Info_rmes de  supervision NGmero 1 ejecucion del
realizados Proyecto
consolidados
Documentos
metodoldgicos con la
Documentos metodoldgicos Numero 2 estrategia de
comunicacion interna
y externa

15.3 Fuentes de financiacién

El proyecto serd financiado con recursos propios del departamento del Cauca de la siguiente

forma:
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Tabla 34. Fuentes de Financiacion

: . Tipo de VALOR POR
Etapa Tipo de entidad | ENTIDAD FeCUTSOS Valor TOTAL (S) VIGENCIA
., Propios — Periodo 0:
Inversion Departamentos Cauca Dpto $6.758.695.430 $6.758.695.430

Fuente: Estudio técnico del proyecto

16. MARCO LOGICO DEL PROYECTO — RESUMEN

La estructura de marco logico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de
manera global la situacién problema y las alternativas posibles de solucién con su consecuente
alcance e impacto, el cual contribuye a generar una idea clara para la formulacién, seguimiento y
evaluacion del proyecto se presenta a continuacion.

Tabla 35. Matriz de Marco Légico

Componente R. Narrativo Indicador Unidad Meta Verificacion Supuestos
Resultados Sin demoras en
FURAG
Fortalecer las . los procesos
. Elevar el (Formulario
comunicaciones | . . . precontractuales
L. Indice de . Unico de e
Propésito enel N Porcentaje 87 y de adquisicion
desempefio reportes y .
Departamento N correspondientes
institucional avances de L
del Cauca . a las actividades
gestién —
S del proyecto
Funcién publica)
Documentos
metodoldgicos
de estrategias y
planes para la
difusion, .
promocion y Sin retrasos en la
Documentos Numeros de , . . entrega del
Componente . Numero 2 posicionamiento
metodoldgicos documentos de las documento
.. de planeacion
actividades P
desarrolladas
por la
Gobernacion del
Cauca.
Realizar
. L, Incremento en el
articulacion con )
. . numero de
medios masivos .
de estrategias y
L planes para la
comunicacion e
— Informes de Informes de difusion,
.. Optimizar los e , - .
Actividad supervision | Nimero 11 seguimiento promociony
rocesos . - .
P . . realizados posicionamiento
administrativos .
.. de las acciones
y de gestion del
ruoo de adelantadas por
u .
greisa la Gobernacion
P 'y . del Cauca.
comunicaciones
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17. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROYECTO POR FUENTE DE FINANCIACION

Se anexa firmado en paquete técnico para viabilidad del proyecto.

TITULO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION DEL AREA DE COMUNICACIONES DE LA OFICINA DE PRENSA Y
COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer las comunicaciones en el Departamento del Cauca

CRONOGRAMA DE EJECUCION FISICA

Afi0 2025
Unidad
Objetivos Especificos Actividades de Cantidad Meta MlE s MZE S M: S Mf S M: s MGE S M7E s M: S MgE s Nllgs Mlis “ﬁs
medida
ETAPA CONTRATCTUAL
Implementar 12 medios de
estrategias de Realizar articulacién con medios masivos | Numero 12 comunicacion
comunicacion, de comunicacidn contratados
promocion y difusidn L . .
de informacién de la Optimizar los procesos administrativos y .
., , 23 profesionales
gestion de la de gest.lon .del grupo de prensay Numero 23 contratados
Gobernacion del Cauca | coMmunicaciones

LIQUIDACION DEL PROYECTO

INTERVENTORIA o SUPERVISION
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16 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROYECTO POR FUENTE DE FINANCIACION

Tabla 46 flujo financiero

Afi0 2025
I o~ .. Unidad de . MES | MES | MES | MES | MES | MES MES | MES | MES | MES | MES
Objetivos Especificos Actividades medida Cantidad Meta a o 5 a = 3 MES 7 o - | | TOTAL
ETAPA CONTRATCTUAL
0 o0 0 o0 0 o0 0 0 0 0 0 o0
o o (a2} (a2} o (a2} o (a2} o o (a2} o
12mediosde | &| | a| a| a| a| «| a| & «| &| =
. Realizar articulacién con medios masivos ; K . o of| o o o <} o <} o o <} <)
Implementar estrategias p L, Numero 12 comunicacion o S N o o o o S o o $ 4.814.509.660
de comunicacién, € comunicacion contratados 2| S| 2 2| ¢ < 2l 2 8| 8| g 2
promocion y difusién de v hadl I I I hdl I R R e
informacién dela o Qf 2 2 3 g Q] g g 2 g 4
gestion dela Optimizar los procesos administrativos y 23 al 2 2 2 3 @ 2 | @ =| #| =
s is v fesionales | & | 8| 8 | 8 J| B B & &S| B|¢ 1944185770
Gobernacion del Cauca |de gestion del grupo de prensa 'y Numero 23 pro > S| o 3| o 3 3 % % @ 3 % . . .
comunicaciones contratados oS 8 =2 2| 2| = S S S || S S
“> > > Rl > Rl > + “> > +> Rl
LIQUIDACION DEL PROYECTO S 6.758.695.430
INTERVENTORIA o SUPERVISION
Fuente: Elaboracion Propia 2024
EDGAR GOMEZ CASTILLO
Secretario General del Departamento del Cauca
Proyectd: Diana Nifio
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE COMUNICACION PUBLICA, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION EN LA DIMENSION DE INFORMACION Y COMUNICACIONES DE LA GOBERNACION DEL CAUCA
OBJETIVO 2 " o -
| FORTALECER LOS PROCESOS DE COMUNICACION PUBLICA, TRANSPARENCIA 'Y ACCESO PARA EL CORRECTO DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL CAUCA
OBJETIVO . . . - .
Mejorar el funcionamiento del grupo de prensa y comunicaciones de la Secretaria de General
ESPECIFICO:
ACTIVIDAD 1.1 Realizar articulacién con medios masivos de comunicacién
TIPO DE MEDIO DE CANTIDAD DE " TOTAL DE IMPACTOS - VALOR UNITARIO -
COMPONENTE DESCRIPCION ? NUMERO DE MEDIOS NUMERO DE MESES VALOR MENSUAL TOTAL POR ANO
COMUNICACION IMPACTOS MENSUALES (Impacto)
Elaboracién, produccién y difusién de la IMPACTOS MENSUALES EN EMISORAS COMUNITARIAS (Centro, Norte y Oriente) RADIO 100 5 500 12 43,500 | S 21,750,000 | $ 261,000,000
COMPONENTE 1 ejecucon de las dela
Gobernacién del Cauca en medios de IMPACTOS MENSUALES EN EMISORAS COMUNITARIAS (Macizo, Pacifi Pie d
comunicacidn radia regional comunitaria. [ 1" (Macizo, Pacifico, Pie de RADIO 100 5 500 12 43500 [ § 21,750,000 | $ 261,000,000
Impactos mensuales de 30 segundos en la programacién general de lunes a
. RADIO 35 5 175 12 42279 | S 7,398,825 [ $ 88,785,900
Viernes en medio de comunicacién radial
Elaboracion, produccién y difusion de la  |Impactos mensuales de 30 segundos en la programacién general de lunes a
N g . . L " RADIO 50 3 150 12 42,279 | S 6,341,850 | $ 76,102,200
ejecucién de la gestion de la Gobernacién |viernes en medio de comunicacion radial
COMPONENTE 2 5
del Cauca en medios de comunicacién
radiales en el departamento del Cauca.
Impactos mensuales de 30 segundos en la programacién general de lunes a
RADIO 60 5 300 12 42279 $ 12,683,700 | $ 152,204,400
viernes y fines de semana en medio de comunicacién radial
I 1 h f
C:\::ﬂc;os mensuales de 30 segundos en horario premium de noticias en radio 00 o R 60 N s 15220440 | § 182,605,280
PERIODICO IMPRESO DIGITAL 1 2 2 (paginas) 12 6,500,000 | $ 13,000,000 | $ 156,000,000
Elaboracién, produccién y difusién de la
ejecucién de las acciones y actividades de
COMPONENTE 3 la Gobernacién del Cauca en medios de Pégina mensual en un periédico de orden departamental (Periodico)
comunicacién impresos y digitales
regionales.
PERIODICO IMPRESO 1 1 0,5 (pagina) 12 2,750,000 | $ 2,750,000 | $ 33,000,000
Impacto en medio de comunicacién digital, pagina web y redes sociales DIGITAL 25 10 250 12 75,000 | $ 18,750,000 | $ 225,000,000
Elaboracién, produccién y difusién de la
ejecucion de las actividades y gestion de  |Impacto en medio de comunicacion digital, pagina web y redes sociales DIGITAL 30 8 240 12 75,000 | $ 18,000,000 | $ 216,000,000
COMPONENTE 4 la Gobernacién del Cauca en medios de
comunicacion digitales regionales y redes [ o o dital o oy red }
sociales de tipo informativo. mpacto en medio de comunicacion digital, pagina web y redes sociales DIGITAL 45 6 270 12 75,000 | $ 20,250,000 | $ 243,000,000
Impacto en medio de comunicacién digital, pagina web y redes sociales DIGITAL 85 6 510 12 75,000 | $ 38,250,000 | $ 459,000,000
Elaboracisn, produccién y difusién de Ia ejecucion de las acciones de la TELEVISON % s 20 2 ml| g el YR
Gobernacién del Cauca en espacios de comunicacién televisivos locales
) i ) Elaboracién, produccién y difusién de la ejecucién de las acciones de la
Elaboracién, produccion y difusion dela | Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacién televisivos locales EELEVSON £ 3 20 22 80000 | $ 960,000 | 5 21,220,000
GRS ejecucion de las acciones de fa
Gobernacion del Cauca en espacios de
comunicacién televisivos.
§ S - s
Elaboracion, produccién y difusién de Ia ejecucion de las acciones de la TELEVISON i ) 2 . e || o T
Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales
El 6 fi la ej I I
aboracion, produccién y difusion de la ejecucion de las acciones de la TELEVISON o ) o . —lr ol g N
Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales
Elaboracién, produccion y difusién dela  |Elaboracién, produccién y difusién de la ejecucién de las acciones de la
COMPONENTE 6 ejecucion de las acciones de la Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos regionales. TELEVISION : 1 12 8921454 | 5 8921454 | 5 107,057,442
Gobernacién del Cauca en espacios de
comunicacién televisivos regionales.
4 salidas en un medio de comunicacién radial nacional, en la franja horaria de
las 5:00 am — 9:00 am, en espacios informativos y noticiosos sobre las 4 1 4 2 10,365,936 | $ 41,463,744 | $ 82,927,488
actividades de la Gobernacion del Cauca.
“1 Semana por el Cauca”, realizacion de 5 especiales
radiales por emisoras de nivel nacional, con impacto 5 1 5 2 54,105,660 | $ 270,528,300 | $ 541,056,600
Elaboracién, produccion y difusién dela  [en tres (3) articulos digitales, banners publicitarios
OMBANENTE 7 o e RARIA




medios de comunicacién radial nacional

Paquete de 50 cufias radiales en medios de comunicacion radial nacional, en la

franja horaria de las 5:00 am — 9:00 am y/o entre las 11:30 am = 2:00 pm. 0 : 0 B |S LRI |§ 306,972,500
Diez capsulas informativas de un minuto, sobre las acciones de la Gobernacion
del Cauca, en medios de comunicacion radial nacional, en la franja horaria de 10 1 10 16,569,200 | $ 165,692,000 | $ 331,384,000
las 5:00 am a las 12:00 m.
CONTENT MARKETING DIGITAL 3 1 3 17,900,000 | $ 53,700,000 | $ 107,400,000
STORIES INSTAGRAM Y FACEBOOK DIGITAL 3 1 3 6,000,000 [ $ 18,000,000 | $ 72,000,000
Elaboracién, redaccion y difusion de la |P48in2 de contenido o publicidad en revistas IMPRESO 1 1 1 27,455,000 | $ 27,455,000 | $ 109,820,000
COMPONENTE 8 ejecucion de I Gobernacion del Cauca en o "0 " Tl S
espacios de de prensa
nacional impresa. Free press (foto y contenido hasta 300 caracteres en la seccién de noticias de la IMPRESO 4 2 4 10,500,000 | $ 84,000,000 | 5 336,000,000
revista
Evalucién y medicion de gestion comunicacional de gobierno DIGITAL 1 1 6 120,000,000 $ 120,000,000
Refrigerio sencillo, con bebida caliente o fria y acompafiamiento, servido en
1000 11,900
desechables.
Refrigeri il I fri fi i
efrigerio sencillo, con bebida caliente o fria y acompafiamiento, servido en 1000 e
plato de loza.
; n
Refiigerio especial, dispuesto en una caja de cart6n, con fruta, bebida caliente 1000 oeT
0 fria, acompafiamiento fuerte y postre.
Estacion de café para atencion de 100 personas, durante 4 horas. 3 700,000
[Almuerzo especial, con dos proteinas de 125 gramos cada una, ensalada,
o . ; 300 43,750
guarnicion y bebida, servido en plato de loza.
[Almuerzo sencillo, con una proteina, guamicion, ensalada y sopa, servido en
300 25,000
Alquiler de mesas vestidas 100 40,000
Servicio de catering para la atencion de lo
; 0 i6n |Alauiler de una docena de sillas vestidas 30 42,000
I d dios d 5
COMPONENTE 9 reladonado con megios ¢e comunicacion NO APLICA NO APLICA NO APLICA $ 58,473,750
a través de ruedas de prensa, reuniones y [Alquiler de sonido basico, para 100 personas en espacio abierto con dos
demis eventos de interlocucion. [ i 4 1,500,000
Arreglos florales para organizacién de protocolo y mesa principal. 4 200,000
5 B i
Carpeta de presentacion, tamario oficio, con impreso a full color y fondo 1000 p—
blanco, terminado mate.
[Penddn tipo arafia, impresion digital en ploter full color, alta resolucion, de
Imedidas 100x200 cm. » 255,000
lapiceros personalizados de plastico, tinca negra, impresion a un solo color. 1000 9,250
Resma de hojas de protocolo tamafio oficio papel Laid 90 blanco para decretos S p—
y
Resma de sobres para hojas de protocolo blanco, papel grueso. 5 77,500
[Alquiler tarima para equipos de prensa y medios de comunicacion de 4 metros A Bp——
x 4 metros
f i fio 4
Backing fondo blanco con sinfin de 10gos full color, tamafio 4 X 3 m con soporte A e —
armable metalico
Stickers adhesivos de 3X3 cms fondo blanco y 10go la Gobernacion del Cauca a 1000 s
full color
Alquiler de espacio campestre con capacidad para 300 personas, instalacién de
mesas, sillas, amplificacion de sonido, y auditorio organi 1 9,000,000
disponible por dos dias.
C 6n de tres (3) capaci con jentos en:
- Comunicacién radial
- Comunicacién politica, redaccion y experiencia en medios de
. 3 13,500,000
nacionales.
- Manejo de redes sociales, marketing politico y nuevas narrativas.
- Comunicacién radial
Servicio de logistica y catering
| 16m 2 lo relacionado |245eS Para transporte de 300 personas (incuye segurol, desde Ia ciudad de
para la atencion a lo relacionado |5,y 4n hasta el lugar del evento. Buses con Capacidad Minima de 30 10 7,600,000
COMPONENTE 10 con medios de comunicacién  |personas. NO APLICA NO APLICA NO APLICA $ 130,420,000
departamentales. Encuentros de [Pendén con soporte tipo arafa de 150 cm x 200 cm disenio de la Oficina de A 980,000
periodistas. Prensa y C
Libreta de 13,97 cm x 21,59 cm: caratula impresa con imagen del evento. 300 8,100,000
Mug con la imagen del evento, 300 4,800,000
Lapicero tinta negra 1000 3,500,000
Power Bank Bateria Portatil 20000mah Pd 20w Carga Rapida Thora Con 2
300 51,000,000
Puertos Usb Entrada/salida Tipo C Con Linterna De Luz Fuerte
Tula deportiva sublimada con imagen del evento. 300 5,475,000
Refrigerio de sandwich de pollo, fruta, chocolatina y jugo natural. 300 5,370,000




Estacion de café con agua, aromatica y galletas, todo el dia. 2 2 1,400,000
Almuerzo tipico asado, con tres proteinas 300 2 15,150,000
Refrigerio con empanadas de pipian y bebida fria 300 2 4,545,000
COMPONENTE 11 Servicios de verificacién de redes sodiales |, ;¢ de verificacién de redes sociales DIGITAL 3 1 3 12 7,500,000 | § 625,000 | $ 7,500,000
de la Gobernacion del Cauca
TOTAL Actividad 1.1. Realizar articulacién con medios masivos de comunicacién| $ 4,814,509,660
ACTIVIDAD 1.2. Optimizar los procesos administrativos y de gestién del grupo de prensa y comunicaciones
No PERFILEN
ACTIVIDADES DEL PROYECTO o o
TEM DOCUMENTO PERFIL PROFESIONAI / DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD HONORARIOS (mensual) VALOR VIATICOS POR ANO VALOR TOTAL ARIO
(CADENA DE VALOR)
TECNICO PROYECTO
Profesional en comunicacion social periodista o dreas afines. Con experiencia profesional minima de un (1) afio en
1 . A L Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
fotografia y realizacion audiovisual.
Profesional en ciencias sociales o Humanas o Administrativas, Econdémicas o Contaduria o Bellas artes. Con experiencia
2 . . " Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
profesional minima de un (1) afio.
Profesional en comunicacion social, periodismo, redes y telecomunicaciones o areas afines. Con experiencia profesional
3 L - Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
minima de un (1) afio.
Profesional en comunicacién social, periodismo, redes y telecomunicaciones o dreas afines.Con experiencia profesional
4 . - Mes 12 4,000,000 | $ 18,344,660 | $ 66,344,660
minima de un (1) afio.
Profesional en comunicacién social y/o periodismo o areas afines.Con experiencia profesional en creacién audiovisual,
Subactividad 1.2.1 Elaborar e implementar una estrategia de 5 edicion de videos y reporteria. Con experiencia profesional minima de un (1) afio y/o especifica en creacién audiovisual, Mes 12 3,800,000 [ $ 18,344,660 | $ 63,944,660
comunicacion interna y externa. - . .
edicion de videos y reporteria.
Profesional en comunicacion social y/o periodismo o reas afines. Con experiencia profesional en creacion audiovisual,
6 edicién de videos y reporteria. Con experiencia profesional minima de un (1) afio y/o especifica en creacién audiovisual, Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
edicion de videos y reporteria.
7 Profesional en comunicacion social, periodismo o areas a fines. Con experiencia profesional minima de un (1) afio. Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
Técnico o tecndlogo en areas de ciencias de la salud, sociales, humanas o afines, con certificacién en curso nivel
8 intermedio de lengua de sefias colombiana. Experiencia minima de seis (6) meses en interpretacion para sordos, mudos y Mes 12 2,800,000 | $ 18,344,660 | $ 51,944,660
ciegos
Profesional en comunicacién social, ingenieria de sistemas, administracion de empresas o areas afines. Experiencia
9 - = y o . . Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
minima de un (1) afios como trafficker, en campafias de publicidad en Social y Google Ads.
Profesional en comunicacién social o periodismo o redes o telecomunicaciones o areas afines, especialista. Experiencia
10 X - - - 3 . -~ - Mes 12 5,000,000 | $ 18,344,660 | $ 78,344,660
profesional minima de dos (2) afios y/o experiencia profesional relacionada minima de un (1) afio
n Profesional en disefio de la comunicacion visual, disefio grafico, disefio industrial o areas afines, especializado.Experiencia v 12 cemmll g memealls 68,744,660
i . A u . . . o - es 200, ,344, 744,
U B L D 2 profesional minima de dos (2) afios y/o experiencia profesional relacionada minima de un (1) afio
seguimiento y evaluacion para medir la
Subactividad 1.2.2 efectividad del plan de
- de medios de comunicacién, permitiendo Profesional en disefio de la comunicacién visual o disefio gréfico o disefio industrial o dreas afines.Con experiencia
. X . 12 X L o Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
ajustes continuos para mejorar los profesional de minimo un (1) afio
ultad
13 Profesional en comunicacién social y/o periodismo o areas afines. Experiencia minima de un (1) afio. Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
Profesional en mercadeo internacional y publicidad, publicista o dreas afines, con posgrado en marketing digital.
14 o . L i Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
Experiencia profesional minima de 1 afio
Profesional en comunicacion social y/o periodismo o administrador de empresas, especializado. Con experiencia
15 profesional minima de dos (2) afios y/o especifica de un (1) afio como community manager, manejo de redes sociales, Mes 12 4,200,000 | $ 18,344,660 | $ 68,744,660
periodismo comunitario y redaccion
16 Profesional en derecho o areas afines, especialista. Experiencia profesional minima de dos (2) afios. Mes 12 5,000,000 $ 60,000,000
17 Profesional administracion de empresas, comunicacion social o a fines. Experiencia profesional minima de un (1) afio Mes 12 3,800,000 | $ 18,344,660 | $ 63,944,660
Técnico en archivo o gestién documental o secretariado ejecutivo. Con experiencia minima de un (1) afio en gestion
18 o Mes 12 2,500,000 $ 30,000,000
documental y archivistica.
Atender los canales de comunicaciones de
la entidad Desarrollar y mantener canales. Ingeniero de sistemas, Ingeniero en automatica industrial, o areas afines. Especializado. Experiencia profesional minima
19 Mes 12 4,200,000 $ 50,400,000

Subactividad 1.2.3

de comunicacion efectivos, asegurando
que se utilicen de manera estratégica para

de dos (2) afios y/o experiencia profesional relacionada minima de un (1) afio

H#REF!



llegar a 1as aualencias agecuaaas y - - — - — ” - — "
N Profesional en ingenieria, economista y/o administrador de empresas o areas afines, especialista en gerencia de proyectos
mantener un didlogo constante con la
comunidad. 20 con formacion complementaria en formulacion de proyectos y planes de negocio. Experiencia en formulacién de Mes 12 $ 4,200,000 | $ 7,565,300 [ $ 57,965,300
proyectos minima de dos (2) afios
Profesional en ciencia politica o areas afines.Experiencia minima de tres (3) afios en entidades publicas, comunicacién
21 . - T - Mes 12 $ 5,000,000 | $ 7,565,300 | $ 67,565,300
publica y redaccién de documentos de comunicacién politica.
Profesional en ciencia politica o dreas afines.Experiencia minima de tres (3) afios en entidades publicas, comunicacién
2 -~ . ) - Mes 12 $ 5,000,000 | $ 7,565,300 | $ 67,565,300
publica y redaccion de documentos de comunicacion politica.
23 Profesional en ingenieria de datos. Experiencia en redes sociales e IA de al menos un (1) afio Mes 12 $ 5,000,000 | $ 7,565,300 | $ 67,565,300
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO| $ 323,775,760 | $ 1,438,575,760
EQUIPO DESCRIPCION VALOR UNITARIO(antes | VALOR UNITARIO (con VALOR TOTAL
del IVA) IVA)
CANTIDAD
Celular Alta Gama para captura de |, .\v.)1; o1 £p, 512 68 - 56 - 17,5 cm (6,9") OLED 2868 x 1320 - Hexacore (6 niicleos) - 8 GB RAM - Titanio . 2 $ 8,170,000 | $ 9,722,300 | $ 19,444,600
imagen, audio y video
Tableta para edicién, grabaciony |Tableta para edicién, grabacién y produccién 7th Generation) IPAD PRO 13 WIFI 512GB SP BLK-CLA - 33cm (13") - M4 - 8GB - 512GB Almacenamiento - Negro - M4 - ) s 19,575,500
produccion 2752 x 2064 -Tecnologia True Tone Pantalla - 12Megapixel Cadmara frontal -10Horas Duracion maxima de pilas $ 8,225,000 | $ 9,787,750 T
Lapiz digital para tableta Lapiz digital para tableta, Apple Pencil Pro iPad, ible con iPad Pro de 11 pulgadas (M4), iPad Air de 13 pulgadas (M2), iPad Air de 11 pulgadas (M2). 2 S 845,000 | S 1,005,550 | ¢ 2,011,100
Camara profesional de fotografia SONY A7 IV, sensor BSI CMOS Exmor R de fotograma completo de 33 MP, captura de hasta 10 fps, ISO 100-51200, video 4K 60p en
10 bits, S-Cinetone, pantalla LCD tactil de angulo variable de 3", enfoque automtico hibrido rapido de 759 puntos, estabilizacién de imagen SteadyShot de 5 ejes, 3 $ 49,969,290
Cédmara profesional de fotografia |transmisién UVC/UAC 4K 15p a través de USB tipo C. $ 13,997,000 | $ 16,656,430
Lente externo corto para cdmara fotografica, FE 24-70mm /2.8 GM, con montura E/formato de fotograma completo, rango de apertura: f/2.8 a f/22, motor AF de
Lente externo corto para cdmara [onda supersénica, botdn de retencién de enfoque, nterruptor AF/MF, interruptor de bloqueo de zoom, construccion resistente al polvo y la humedad, diafragma 3 $ 40,162,500
fotografica redondeado de 9 laminas. $ 11,250,000 | $ 13,387,500
Tente externo largo para camara fotogratica,FE 70-200mm 1/2.8 GM 0SS, con montura E/formato de fotograma completo, rango de apertura 1/2.8 a 1/22, motores AF
Lente externo largo para cdmara |de onda supersénica y lineal duales, de imagen Optico, botones de retencién de enfoque, limitador de rango de enfoque, construccién 3 $ 47,231,100
fotografica resi al polvoy lat dad, diafragma redondeado de 11 laminas. $ 13,230,000 | $ 15,743,700
Baterias para cdmara fotografica [Bateria recargable NP-FZ100, 7.2V, 2280mAh, 16.4Wh, para Alpha a9 Il, a9, a7R IV, a7R Ill, a7 Ill, a6600, y a6700. 4 S 505,000 | S 600,950 | $ 2,403,800
Cémara 360° Insta 360X4, video cinematografico H.265 de 360° en formato 8K30/5.7K60, reencuadre posterior de 360°, mayor duracién, disefio resistente, 1 s 4,348,260
protectores de lente extraibles, control de gestos, modos de lente doble/tnica, lapso de tiempo de 11K, estabilizacién FlowState, bloqueo del horizonte, resistente al o
Cémara 360 agua hasta 33", fotos de 72 MP, aplicacién con paquete de edicién y efectos, funcién de palo para selfies invisible. $ 3,654,000 | $ 4,348,260
Camara de accion HERO 12 Black, 27 MP con rendimiento mejorado, video 5.3K60/4K120/2.7K240, fotos de 27 MP, estabilizacién de imagen HyperSmooth 6.0,
pantallas LCD delantera y trasera, conectividad y control de audio por Bluetooth, resistente al agua hasta 33" sin carcasa, video en cdmara lenta 8x, bateria recargable 2 $ 6,713,980
Cémara de accién con capacidad de 1720 mAh. $ 2,821,000 | $ 3,356,990
TVITCTOTONOS MaramBrTCos TIEITATes COMPActos VITC Z, ENMTEVISTas, VIqeos Y 17 Para Z Personas, Se CONeCTa a Camaras y ansp TOS7ANGTON, Z MICTOToNo
Micréfonos Inalémbricos Digitales |transmisores/grabadores con clip, receptor compacto de dos canales, cancelacién de ruido inteligente, graba 14 horas de audio, grabacién interna de 32 bits 4 $ 13,537,440
Compactos flotantes, pantalla OLED brillante, salida para auriculares, baterias recargables integradas, alcance inalambrico de hasta 820 pies (250m.). $ 2,844,000 | $ 3,384,360
Micréfono dinamico vocal, patrén polar cardioide, tono calido y natural, respuesta de frecuencia de 80 Hz a 15 kHz, alta inmunidad a la retroalimentacion, bajo ruido
de manipulacidn, interruptor de encendido y apagado silencioso, conector XLR de 3 pines, construccion de metal duradera. Incluye clip de micréfono y funda 6 $ 3,498,600
Micréfono Dindmico Vocal protectora $ 490,000 | $ 583,100
Micréfono dinamico vocal, juego de micréfonos inalambricos para dos personas Sennheiser XSW 1-825 DUAL-A Wireless Vocal Set, micréfono de solapa
omnidireccional ME 2-Il, transmisor de bolsillo resistente, receptor de montaje en cdmara de diversidad, 1680 frecuencias de escaneo automitico, controles 6 $ 25,047,120
avanzados para un uso flexible, pantalla legible a la luz del dia, baterias AA de 8 horas de duracién, conector XLR, hasta 12 micréfonos en el set, alcance de 330 pies
Micréfono Dindmico Vocal (100m.). $ 3,508,000 | $ 4,174,520
Micréfono de Solapa Micréfono de solapa omnidireccional con pinza de cocodrilo y parabrisas peludo, Audio-Technica ATR3350XiS, disefio de perfil bajo, salida dual-mono de 3,5 mm, 3 s 578,340
Omnidireccional para teléfono inteligente i0S/Android, cable de 3 m. S 162,000 | $ 192,780 !
Soporte para micréfono con piafia, base profesional PROEL DHPMS40, de alta calidad, con tubos gruesos de acero para una estabilidad dptima, altura minima de 990 6 s 1,906,380
mm, altura maxima de 1690 mm, peso de 2.90 kg.componentes ergonémicos de alta calidad que aumentan la friccién y permiten ajustes precisos, goma de agarre T
Soporte para Micréfono suave que permite un agarre firme para un ajuste de altura simple y seguro, rosca de 3/8 “ con adaptador de 5/8"” incluido, construccién en aluminio. $ 267,000 | $ 317,730
Soporte de micré6fono para 6 s 571,200
escritorio Soporte de micréfono para escritorio PROEL DST60TL, tipo tripode plegable, con clip de micréfono ABS y un universal. $ 80,000 | $ 95,200
Computador de escritorio all in Computador de escritorio AlO, 24", SLV/8CCPU/10CGPU/8GB/512GB-SPA, con pantalla Retina 4,5K de 24 pulgadas, Chip M3 de Apple con CPU de ocho nucleos y 2 s 23,711,940
one GPU de diez ntcleos, Disco SSD 512 GB SSD, memoria 8GB unificada - Plata. Incluye Teclado y Mouse inalambrico $ 9,963,000 | $ 11,855,970 v
Computador portétil con pantalla de 14", Chip M3 Pro de Apple con CPU de 11 nucleos y GPU de 14 nicleos, almacenamiento de 512 GB SSD y memoria unificada de 2 s 27,020,140
Computador portatil 18 GB - space black-MBP 14 SB/11C/14C GPU/18G/ 512G-SPA. $ 11,353,000 | $ 13,510,070 T
Computador portatil 14" ThinkBook 14 G6, AMD Ryzen 5 7530U, RAM 16GB, disco SSD 512 GB, pantalla 14" 1920 x 1200 IPS Touchscreen, AMD Radeon Graphics, N s 8,746,500
Computador portatil WiFi 802.11ax, Windows 11 Pro. $ 3,675,000 | $ 4,373,250 o
Memorias SD Memorias SD de 128GB, 170MB/s, interruptor de proteccion contra escritura incorporado. 7 S 162,000 | $ 192,780 | $ 1,349,460
Pilas Recargables Pilas AA (1,2 V, 2700 mAh, Ni-MH), Beston, 4 pilas recargables con cargador (| 5 S 68,000 | $ 80,920 | $ 404,600
Lampara con panel de 600 led de bajo consumo y alta luminosidad, para estudios y producciones de cine y television, color variable de 3200 a 5500 K, Adaptador de 4 $ 5,997,600
Lampara Led CA o baterias NP-F, control remoto inaldmbrico por infrarrojos, refrigeracién por ventilador. Con bateria NP F970 y cargador. S 1,260,000 | $ 1,499,400
2 $ 15,472,380
Videoproyector Videoproyector 3LCD Powerlite FH52+, 4000 Lumens, 16:9, 1920 x 1080, HDMI, USB, Lampara E-TORL 5500 Hora(s) Modo Normal, 12000Hora(s) Modo Econémico. $ 6,501,000 | $ 7,736,190
Cabina de sonido activa Beta Three N15A, de 15”, 400 wattios rms, 800 wattios programables, 2 vias, biamplificada, 4 ohmios, driver de 2”, en fibra con su cable de 8 $ 24,752,000
Cabina de sonido activa poder y tripode. S 2,600,000 | $ 3,094,000 o
Cable XLR Cable balanceado PROEL BULK250LU10, XLR hembra a XLR macho de 10 metros. 20 S 72,000 | 85,680 | S 1,713,600




Mezcladora anéloga (mixer) MC10XU, mesa de mezclas de 10 canales, hasta un maximo de 4 entradas de micro/10 de linea (4 mono + 3 estéreo), 1 bus estéreo, 1
envio AUX (incluyendo envio para efectos), preamplificadores de micro “D-PRE” con circuito Darlington invertido, compresores de mando unico, Efectos de alta

Mezcladora anloga (mixer) calidad: procesador SPX con 24 programas, funciones de audio USB: 2 4 $ 7,953,960

entradas/2 salidas a 24 bits/192 kHz, funciona con iPad (2 o posterior) el kit “Camera Connection” o el Lightning a USB para cdmaras de Apple. $ 1,671,000 | $ 1,988,490

Impresora multifuncional con capacidad de hasta 250 hojas en las dos bandejas frontales con botellas de reemplazo de tinta que permiten imprimir hasta 7.500

paginas 1SO (negro) y hasta 6.000 paginas ISO (color), ciclo de trabajo mensual de hasta 1.500 péginas al mes y un ciclo de trabajo maximo de hasta 20.000, conexién 1 $ 3,564,050
Impresora Multifuncional con Wi-Fi®3, Wi-Fi Direct® e impresién activada por voz, pantalla tictil a color de 2,4”, Ethernet y disefio de salida boca abajo para mayor productividad y privacidad. S 2,995,000 | $ 3,564,050

Impresora portatil con Wi-Fi Epson WorkForce, WF-100, tinta de pigmento (resistente al agua y a la decoloracion), pantalla LCD de 1.4", con una bateria incorporada 3 s 8,496,600
Impresora Portatil que se carga mediante un ad: dor USB o de CA. S 2,380,000 2,832,200 T
Disco Duro Externo Disco duro externo Sandisk SDPS31H-004T-GBCND, de 4 TB, hasta 3000 MB/s, Thunderbolt 3 (40 Gbps), USB-C (10 Gbps), resistencia al polvo y al agua IP68, unidad 6 S 2,773,000 3,299,870 19,799,220
Mochila para cdmara fotografica |Mochila para cdmaras réflex digital de un solo objetivo, réflex de un solo objetivo o sin espejo, funda rigida impermeable de 15 a 16 pulgadas, con soporte para 4 S 440,000 523,600 2,094,400
Licencia Adobe Suit Licencia Adobe Creative Cloud VIP Gobierno Creative Cloud for teams- All Apps Licencia nueva Multiple Platforms Multi Latin American L 12 meses 1 User 1 S 16,902,000 16,902,000 16,902,000
Tableta digitali: a Tableta digitali: a de dibujo Wacom Cintiq 16 DTK1660KO0A, con pantalla S, ia de conectividad HDMI, a la presion 8192 Niveles, pantalla LCD 3 S 4,337,000 5,161,030 15,483,090

Estabilizador de teléfono extensible DIl Osmo Mobile 6, para teléfonos inteligentes, abrazadera magnética para teléfono, para fuerte, atin mas com , hasta 10,2

oz de carga, varilla de extension de 8.5”, zoom dindmico, SpinShot, modo historia, modos ctiveTrack 5.0, Seguimiento y Deporte, admite teléfonos inteligentes de 2 $ 2,237,200

para teléfono hasta 3,3” de ancho, modos Time-Lapse, Hyperlapse, Panorama Controla cardan/teléfono con la apli DJI Mimo. $ 940,000 | $ 1,118,600

hasta 4 cm/hora (1,5 in/hora), temperatura de funcionamiento de -30°C a 50°C (-22°F a 122°F), campo de visién de 100°, consumo promedio de energia de 50-75 W,
Kit de Internet satelital para di (Ancho x Alto x Pr de 30.3 x 51.3~54.4 x 24.3 cm, router Wi-Fi de Starlink, tecnologia Wi-Fi Estandares IEEE 802.11a/b/g/n/ac, Chipset Wi-Fi 5, 1 $ 3,213,000
empresas Radio: Doble banda 3 x 3 MIMO, S 2,700,000 | $ 3,213,000
Subscripcion a Starlink Subscripcion a Starlink versién de 50gb por 1 afio 1 B 15,120,000 | $ 17,992,800 | $ 17,992,800
Radios de comunicacién Radios de comunicacién, Walkie-talkie de 120V, Baofeng BF-888S. Con antena, bateria y base de carga. 20 S 140,000 | $ 166,600 | $ 3,332,000
Tripode profesional para cdmara |de 50,8cm, monopod con altura maxima de 143 cm y altura minima de 40cm, carga maxima 8 kg / 17,6 libras, material aluminio, dimensiones 45 * 12 * 12 cm, peso 4 s 2.023,000
de fotografia o video 1,24 kg / 2,73 libras. Incluye Estuche y soporte para celular. $ 425,000 | $ 505,750 e
Pantalla digital interactiva Pantalla interactiva ViewSonic IFP8633, pantalla de 86", 4K UHD (3840x2160), 16:9, 350 nits, 1200:1. Incluye software MyViewBoard. 2 S 13,385,000 | $ 15,928,150 | $ 31,856,300
Drone Dron DJI Mavic 3 Pro Drone with Fly More Combo & DJI RC, Gimbal de 3 ejes con sistema de tres cdmaras, 20MP 5.1K Gran Angular 4/3 CMOS Hasselblad, teleobjetivo $ 20,584,000 | S 24,494,960 | S 24,494,960

EDGAR GOMEZ CASTILLO
Secretario General del Departamento del Cauca
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Gastos de desplazamiento - Perfiles 1 - 15, 17

SMLMV2025 1462000
NUMERO DE NUMERO DE VALOR DIA
LUGAR III:QNRSEP(?RRE.I-SEO IAS PERNOTADO DIAS PERNOTADO SIN P‘é‘l‘?‘;l%‘?:ll:o VALOR TOTAL
PERNOTADOS PERNOTADOS PERNOTAR
DPLZ/MIENTO
ALMAGUER $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
CALDONO $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
PIENDAMO $ - 2 0.00% 0.00% $ - $ - $ -
MORALES $ - 2 5.00% 0.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
PAEZ $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 73,100 | $ 146,200 | $ 584,800
BOLIVAR $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 73100 |$ 146,200 | $ 584,800
SOTARA $ - 2 5.00% 0.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
PTO TEJADA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
LA VEGA $ - 2 5.00% 5 10.00% $ 73,100 | $ 146,200 | § 877,200
MERCADERES $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 73100 |$ 146,200 | § 584,800
SUCRE $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 73,100 | $ 146,200 | § 584,800
TIMBIO $ - 2 0.00% 0.00% $ - $ - $ -
PURACE $ - 2 5.00% 0.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
EL TAMBO $ - 2 5.00% 0.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
ROSAS $ - 2 5.00% 0.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
LA SIERRA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
VILLARICA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
INZA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
SANTANDER DE QUILICH| $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
CALOTO $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
CORINTO $ - 1 5.00% 2 10.00% $ 73,100 $ 73,100
MIRANDA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
BALBOA $ - 2 5.00% 4 10.00% $ 73,100 | $ 146,200 | $ 731,000
ARGELIA $ - 2 5.00% 4 10.00% $ 73100 |$ 146,200 | $ 731,000
SAN SEBASTIAN $ - 2 5.00% 4 10.00% $ 73,100 | $ 146,200 | $ 731,000
SANTA ROSA $ - 2 8.00% 4 15.00% $ 116,960 |$ 219,300 | $ 1,111,120
LOPEZ DE MICAY $ 1,198,400 2 8.00% 4 15.00% $ 116,960 | $ 219,300 | § 1,111,120
PADILLA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
PIAMONTE $ - 2 8.00% 4 15.00% $ 116,960 | $ 219,300 | § 1,111,120
[TOTORO $ - 2 5.00% $ - $ - $ -
PATIA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
SILVIA $ - 2 5.00% $ - $ - $ -
POPAYAN $ - 2 5.00% $ - $ - $ -
BUENOS AIRES $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
SUAREZ $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
JAMBALO $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | § - $ 146,200
GUACHENE $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
FLORENCIA $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
TORIBIO $ - 2 5.00% 10.00% $ 73,100 | $ - $ 146,200
GUAPI (ver $ 653,700 1 8.00% 5 15.00% $ 116960 ($ 219,300 [ $ 1,867,160
TIMBIQUI $ 504,600 2 8.00% 5 15.00% $ 116,960 | $ 219,300 | § 840,860
CAJIBIO $ - 2 5.00% 0.00% $ - $ - $ -
Cali $ - 5 8.00% 5 15.00% $ 116,960 | $ 219,300 | § 1,681,300
BOGOTA (ver $ 695,000 3 8.00% 3 20.00% $ 116960 [$ 292400 [ § 1,923,080
| TOTAL (promedio anual) $ 18,344,660
| TOTAL MENSUAL $ 1,528,722
TOTAL X 12 MESES $ 18,344,660
Gastos de desplazamiento - Perfiles 20-23
SMLMV2024 1462000
LUGAR TRANSPORTE BUMEROIDE NO BUMERODE RACORDLS VALOR DIA
DAY DIAS NO PERNOTADO DIAS PERNOTADO SIN PERNOTADO VALOR TOTAL
DPLZ/MIENTO PERNOTADOS PERNOTADOS PERNOTAR
ALMAGUER $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
CALDONO $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
PIENDAMO $ - 5.00% 0.00% $ - $ - $ -
MORALES $ - 5.00% 0.00% $ 65,000 | $ - $ -
PAEZ $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 520,000
BOLIVAR $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 520,000
SOTARA $ - 5.00% 0.00% $ 65,000 | $ - $ -
PTO TEJADA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
LA VEGA $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 520,000
MERCADERES $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 520,000
SUCRE $ - 2 5.00% 3 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 520,000
TIMBIO $ - 5.00% 0.00% $ - $ - $ -
PURACE $ - 5.00% 0.00% $ 65,000 | $ - $ -
EL TAMBO $ - 5.00% 0.00% $ 65,000 | $ - $ -
ROSAS $ - 5.00% 0.00% $ 65,000 | $ - $ -
LA SIERRA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
VILLARICA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
INZA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
SANTANDER DE QUILICH| $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
CALOTO $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
MIRANDA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § -
BALBOA $ - 2 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § 130,000
ARGELIA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § -
SAN SEBASTIAN $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ 130,000 | § -
SANTA ROSA $ - 8.00% 15.00% $ 104,000 |$ 195000 | $ -
LOPEZ DE MICAY $ 1,198,600 8.00% 15.00% $ 104,000 | $ 195,000 | § 1,198,600
PADILLA $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
PIAMONTE $ - 8.00% 15.00% $ 104,000 | $ 195,000 | § -
TOTORO $ - 2 5.00% 15.00% $ 65,000 | $ - $ 130,000
PATIA $ - 2 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ 130,000
SILVIA $ - 5.00% $ - $ - $ -
POPAYAN $ - $ - $ - $ -
BUENOS AIRES $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
SUAREZ $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
JAMBALO $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
GUACHENE $ - 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ -
FLORENCIA $ - 2 5.00% 10.00% $ 65,000 | $ - $ 130,000
GUAPI (ver $ 653,700 1 8.00% 2 15.00% $ 104000 |$ 195000 [ $ 1,147,700
CAJIBIO $ - 0 5.00% $ - $ - $ -
Cali $ - 5 8.00% 5 15.00% $ 104,000 | § - $ 520,000
BOGOTA (ver $ 695,000 1 8.00% 3 20.00% $ 104,000 [$ 260,000 | § 1,579,000
TOTAL PROEMEDIO ANUAL $ 7,565,300
TOTAL MENSUAL $ 630,442
MENSUAL x 12 MESES $ 7,565,300




ANEXO

ESTUDIO COMERCIAL

TIPO DE MEDIO DE VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO
COMPONENTE INSUMO UNIDAD VALOR PROMEDIO
COMUNICACION COTIZACION 1 COTIZACION 2
o3
EMISORAS wnortey 1 s 52,000  $ 35,000 | $ 43,500
oriente)
comPONENTED | o - RADIO
, Pacifco, Pe
lde monte) 1 B 52000 [ 35,000 | § 43500
\ lesd a A
|viernes en medio de comunicacion radial Rapio B $ S0000 | 34558 | S “2m
impact lesd 4 7 a
|viernes en medio de comunicacién radial RADIO B $ 50000 34558 | $ 42279
COMPONENTE 2
\ Jes " a
|viernes y fines de semana en medio de comunicacion radial RapIO 1 $ 50000 | § 3558 S 221
I les d o noticiasen
radio cadena RADIO 1 s 50,000 | $ 34558 | S 42,279
PERIODICO IMPRESO DIGITAL 1 s 7000000 | § 6000000 | $ 6500000
COMPONENTE 3 un
PERIODICO IMPRESO 1 s 3000000 | § 2500000 | § 2,750,000
I, pagi DIGITAL 1 s 80,000 | § 70,000 | $ 75,000
v DIGITAL 1 s 0000 | $ 70,000 | § 75,000
COMPONENTE 4
v DIGITAL 1 s 0000 | $ 70,000 | § 75,000
I, pagi DIGITAL 1 s 80,000 | § 70,000 | $ 75,000
eian " del dela on
|Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales. TELEVISION 1 $ 80000 | $ 80000 $ 80000
eian " del dela on
|Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales. TELEVISIO! 1 $ 80000 | s 80000 $ 80000
COMPONENTE 5
eian " del dela o
|Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales. TELEVISIO! B $ 80000 | $ 80000 | $ #0000
etan . .
|Gobernacion del Cauca en espacios de comunicacion televisivos locales TELEVISION 1 80000 | 5 80000 o000
o eian " del dela o
[COMPONENTE 6 [ ore P " . TELEVISIO! 1 s 8902907 | 5 8900000 | § 8921450
4 salidas en un medio de comunicacicn radial nacional,en l frana horaria de
las 5:00 am — 9:00 am, en espacios informativos y noticiosos sobre las 1 S 13,314,840.00 | § 7,417,032 | $ 10,365,936
Jactividades de 1a Gobernacion del Cauca
1 Semana por el Caucar, realizacion de 5 especiales
radiales por emisoras de nivel nacional, con impacto 1 $ 102,159,120.00 | $ 6,052,200 | $ 54,105,660
|en tres (3) articulos digitales, banners publicitarios.
(COMPONENTE 7 RADIO
as radiales en én radial nacional en 1 $ snrm2 (s a0 s 3,069,726
Ia franja horaria de las :00 am ~9:00 am y/o entre las 11:30 am — 2:00 p. 47, g 06
I un minut
| Gobernacién del Cauca, en medios de comunicacién radial nacional, en la 1 S 27,370,000 | § 5,768,400 | $ 16,569,200
franja horaria de las 5:00 am a las 12:00 m.
CONTENT MARKETING DIGITAL 1 s 16800000 | $ 19,000000 | $ 17,500,000
STORIES INSTAGRAM Y FACEBOOK DIGITAL 1 s 7000000 | 5 5000000 | $ 6,000,000
conTENT MaRKETING IMPRESO 1 s 27,000,000 | $ 27910000 | $ 27,455,000
COMPONENTE 8
Servicios prestados pégina de contenido o publicidad en revistas
alas empresas y
servicios de Free press (foto y contenido hasta 300 caracteres en la seccién de IMPRESO 1 $ 11000000 | $ 10,000,000 | 10,500,000
produccién noticias de la revista
[Refrigerio sencillo, con bebida caliente o fiay acompanamiento, servido en B s 15000 5 0] ¢ 11900
[desechables.
e o, con iay doen
plato de loza. 1 s 15000 [ $ 14500 | 14500
rigerio especia, di n n i
Refrigerio especial, dispuesto en una caja de carton, con fruta, bebida N s 19000 | § 20800 | § 19900
caliente o fia, acompariamiento fuerte y postre
[Estacion de café para atencion de 100 personas, durante 4 horas. 1 S 600,000 | $ 800,000 | $ 700,000
[Aimierzo especial, con dos proteinas de 125 gramos cada una, ensalada,
|guarnicion y bebida, servido en plato de loza. : 3 45000 | $ 42500 | $ 450
[Aimuerzo sencilo, con una proteina, guarmicion, ensalada y sopa, servido en . S Py P o0
desechables.
|Alquiler de mesas vestidas 1 S 45,000 | § 35,000 | $ 40,000
|Alquiler de una docena de sillas vestidas 1 $ 36,000 [ $ 48,000 | $ 42,000
covponenres [T T 5 - NO APLICA
[Alquier ge sonido bisico, para 100 personas en espacio abierto con dos T S Py D 00| ¢ L0000
|Arreglos florales para organizacion de protocolo y mesa principal. 1 $ 250,000 | $ 150,000 | $ 200,000
e T S oS o ls e
|_‘—pendan ipo arania, impresion digial n plGter ful color, ata resolueion, de |
renon o arane 1 $ 250000 | $ 260000 | $ 255,000




oo - 1 s 3500 15,000 | 9250
Resma de hojas de protocolo tamafio oo papel d 50 Blanco para 0 " oo | s Py~
decretos
| 1 s 80,000 | § 75,000 | $ 77,500
S 5 1 s 1400000 § 800,000 § 1100000
ecin oo o con T deoos ol colr et 45 e N T 2o | o0 |5 -
s e o 353 e Toneo ooy g e o cove " " oS s P
e de 5o campesrecon capocd o o parsons, s " < pyeopon Py Py
litics,redaccién y experiencia
nacionales. 3 $ 15,000,000 | $ 12,000,000 | $ 13,500,000
Manejo de redes sociales, marketing poitco y nuevas narrativas.
Comunicacion radial
Buses para transporte de 300 personas (incluye seguro), desde la ciudad de’
|Popayan hasta el lugar del 1to. Buses con Caj ima de 30 © 3 5400000 | § 9800000 | $ 75600000
’—”—‘—"—:::;n Con soporte tipo arana de 150 crm x 200 cm drseno de s Ofcin e " " om0 | P 0000
Lioreta de 1397 cm x 21,89 cms caratula impresa con imagen del evento. 300 s 2700000 $ 13500000 [ § 8100000
COMPONENTE 10 NO APLICA
Mug con la imagen del evento. 300 $ 4,800,000 | $ 4,800,000 | $ 4,800,000
Lapicero tinta negra 1000 s 4500000 § 2500000 § 3500000
Fover Sk B Fo 0 000 4 0w o i Troa Con’? pos S Py o005 000000
Tula deportivasublimada con imagen del evento. 300 s 5550000 $ 5400000 § 5475000
Refrigerio de sandwich de pollo, fruta, chocolatina y jugo natural. 300 $ 5,040,000 | $ 5,700,000 | § 5,370,000
Estacion de café con agua, aromitica y galletas, todo el dia. 2 $ 1,600,000 | $ 1,200,000 | $ 1,400,000
| Almuerzo tipico asado, con tres proteinas 300 $ 13,800,000 | $ 16,500,000 | $ 15,150,000
Refrigerio con empanadas de pipdn y bebida fia. 300 s 4410000 § 4650000 | § 4545000
'COMPONENTE 11 DIGITAL 1 $ 3,000,000 | $ 3,000,000 | § 3,000,000
o5 redes sociales nsttucionales
Servicios de marketing digta con a generacion de contenidos y
2 pauta DIGITAL 1 s 12000000 | § 12000000 | § 12,000,000
|publicitria en redes sociaes y Google adwords.
DESCRIPCION CANTIDAD [VALOR UNITARIO (ANTES DE IVA)
Celular Alta Gama para captura de imagen, audio y video 1 8,170,000 70000
Tableta para edicion, grabacion y produccion T 8,225,000 5225000
Lipiz digital para tableta T 45,000 845000
Camara profesional de fotografia T 13,997,000 13997000
Lente externo corto para camara fotografica 1 11,250,000 11250000
Lente externo largo para camara fotografica T 13,230,000 13230000
Baterfas para camara fotografica 1 505,000 505000
Cémara 360 T 3,654,000 3654000
Cémara de accion 1 2,821,000 2821000
Micréfonos Inala Digitales Compactos T 2,844,000 2834000
Micréfono Dindmico Vocal 1 490,000 1490000
Micréfono Dinamico Vocal T 3,508,000 3508000
Micréfono de Solapa Omnidireccional 1 162,000 162000
Soporte para Micréfono T 267,000 267000
Soporte de micréfono para escritorio 1 80,000 [s0000
Computador de escritorio allin one T 9,963,000 9963000
& portatil 1 11,353,000 11353000
Computador portati T 3,675,000 5675000
EQUIPOS Memorias SD 1 162,000 162000
Q NO APLICA
Pilas T 68,000 ca000
Lampara Led 1 1,260,000 1260000
T 6,501,000 es01000
Cabina de sonido activa 1 2,600,000 2600000
Cable XLR T 72,000 72000
Mezcladora analoga (mixer) 1 ,671,000 [1671000
Impresora Multifuncional T 995,000 [2s95000
Impresora Portatil 1 ,380,000 2380000
Disco Duro Externo T 773,000 2773000
Mochila para camara fotografica 1 440,000 [a20000
Licencia Adobe Suit T 16,902,000 16302000
Tableta digitalizadora T 4,337,000 4337000
il para teléfono 1 940,000 940000
Kit de Internet satelital para empresas 1 2,700,000 2700000
on a Starlink 1 15,120,000 15120000
Radios de o 1 140,000 140000
Tripode profesional para camara de fotografia o video T 425,000 425000
Pantalla digital interactiva 1 13,385,000 13385000
Drone T 20,584,000 20581000
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